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1.1 Histérico do emissor

1.1. Descrever sumariamente o histérico do emissor

A Companhia de Seguros Alianca da Bahia foi fundada em 15 de janeiro de 1870, pelo emérito

Comendador José Pinto da Silva Moreira, que exerceu a sua dire¢do pelo periodo de 36 anos.

A partir de 1906, a Presidéncia da Companhia foi ocupada pelo Diretor Comendador José Rodrigues

Pedreira durante o periodo de 44 anos.

Em seguida, a Presidéncia da Companhia foi assumida pelo Dr. Pamphilo Dutra Freire de Carvalho,
qgue a exerceu até o ano de 1951. Em Assembleia Geral Extraordindria, realizada na data de 29 de
janeiro de 1952, foi eleito o seu sucessor, sendo escolhido o Dr. Pamphilo Pedreira Freire de Carvalho,
reconduzido para a Presidéncia da Diretoria por varios mandatos, sendo, também, o primeiro a
assumir o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia, érgdo criado pela Lei n2

6.404, de 15 de dezembro de 1976, vindo a ser reeleito sucessivamente até o ano de 1996.

Na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 26 de marco de 1997, foi eleito o Sr.
Paulo Sérgio Freire de Carvalho Gongalves Tourinho, Diretor da Companhia desde 1964, para assumir
o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia de Seguros Alianca da Bahia. O
Sr. Paulo Sérgio Freire de Carvalho Gongalves Tourinho permaneceu nos cargos de Diretor Presidente
e Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia até o exercicio social de 2018, quando
foi substituido, respectivamente, pelos Srs. José Renato de Almeida Gongalves Tourinho e Silvano
Gianni. Ressaltamos que todas essas administracdes foram e vém sendo conduzidas com proficua

sabedoria, desfrutando de credibilidade nos meios sociais, comerciais e financeiros.

Organizada sob o nome de “Companhia Alianca da Bahia”, foi autorizada a operar em Seguros
Maritimos e Terrestres pelos Decretos 4.529 e 4.785 de, respectivamente, 30.05.1870 e 06.09.1871.
Tais autorizacGes foram confirmadas pela Carta Patente n? 16, de 17 de junho de 1903. A Companhia

obteve a sua atual denominagdo em 17 de maio de 1948, constante do Decreto n? 24.972.

Em 1973, foi concedida pela Superintendéncia de Seguros Privados- SUSEP a Carta Patente n2 462,

com o objetivo de ampliar suas opera¢des em seguros do ramo vida.

Em 19 de dezembro de 2019, os membros do Conselho de Administracdo deliberaram o
encerramento das atividades da sucursal do estado do Rio de Janeiro. Dessa forma, Companhia opera,

hoje, em sua matriz em Salvador e em sucursal no estado de Sdo Paulo.

Além disso, em reunido realizada em 20 de marco de 2019, os membros do Conselho de
Administracdo da Companhia deliberaram o encerramento das operacdes da Compafiia de Seguros
Alianca da Bahia Uruguay S/A, que se encontra em processo de liquidagdo voluntédria desde
02.08.2019, data da aprovacdo, pela Diretoria, do respectivo Plano de Liquidacdo Voluntdria da

Compafia.

Em reunido do Conselho de Administracao realizada na data de 16 de janeiro de 2023, foi deliberada
a adocdo do nome de fantasia “ALBA SEGURADORA”, com isso a Companhia buscou integrar tradicdo

e modernidade.
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1.1 Histérico do emissor

As decisGes politicas setoriais e macroeconémicas ndo afetaram os negocios da Companhia. Além
disso, nos ultimos 3 exercicios sociais, ndo foram realizados pela Companhia quaisquer eventos

societdrios relevantes, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, incorporacdes de acdes, alienacdes
ou aquisicGes de controle.

Cumpre ressaltar, por fim, que, nos ultimos 3 exercicios sociais, a Companhia ndo sofreu perdas ou
sinistros relevantes.
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

1.2. Descrever sumariamente as atividades principais desenvolvidas pelo emissor e suas
controladas

A Companhia de Seguros Alianca da Bahia, constituida em 1870, tem por objeto social opera¢des nos
segmentos de seguros de pessoas e de danos. Atualmente, os ramos principais em que a Companhia
opera sdo aqueles relacionados a seguros de vida e acidentes pessoais, além de sua participacdo no
consércio DPVAT até dezembro de 2020, quando foi deliberada sua extincdo.

A partir do segundo semestre de 2010, a Companhia deixou de auferir receita da Companhia de
Seguros Alianca do Brasil, com cotacdo de prémios, bem como suspendeu a cobertura de
responsabilidade civil de veiculos (RCF Veiculos). Por conseguinte, as operacdes de cosseguros aceitos
foram suspensas, restando os acertos de operagdes que se encontravam em curso, permanecendo
no (run-off) de sinistros a liquidar.

Em 20 de margo de 2019, o Conselho de Administragdo deliberou encerrar as atividades da subsididria
integral da Companhia no Uruguai, a Compafiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay S.A. A sociedade
encontra-se em processo de liquidacdo voluntaria, tendo a Diretoria aprovado, em 2 de agosto de
2019, seu Plano de Liquidacdo Voluntaria.

Em 19 de dezembro de 2019, os membros do Conselho de Administracdo deliberaram o
encerramento das atividades da sucursal do estado do Rio de Janeiro, de modo que, atualmente, a
Companhia opera em sua matriz, em Salvador, e na sucursal de Sdo Paulo.

Em 2022, em continuidade ao projeto de revitalizagcdo das operacdes da Companhia que vem sendo
conduzido pela Diretoria da Companhia, foi aprovado o plano de langcamento de novos produtos nos
segmentos pessoal (vida, acidentes pessoais e prestamista) e de danos (residencial, empresarial,
riscos diversos e garantia estendida). Com os investimentos executados ao longo dos Ultimos anos e
os planejados para os exercicios sociais subsequentes, a administracdo acredita que o langamento de
novos produtos marca um passo importante para revitalizacdo das atividades operacionais da
Companhia, que, desde 2010, vinha operando exclusivamente no consércio DPAVT, cuja dissolucdo
foi aprovada pelos consorciados em novembro de 2020, e no run-off de seguros a liquidar,
relativamente as operac8es ja contratadas. Adicionalmente, o Conselho de Administracao aprovou
a retomada das negociacBes com a Companhia de ParticipacGes Alianca da Bahia (“Alianca
Participaces”) no sentido de promover uma reorganizacdo visando a otimizacdo da estrutura
societdria do grupo Alianca (“Reorganiza¢do”).
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais
1.3. Em relagdo a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas ultimas demonstracées
financeiras de encerramento de exercicio social ou, quando houver, nas demonstragdes financeiras

consolidadas, indicar as seguintes informacdes:

(a) produtos e servigos comercializados:

A Companhia tem como objeto social as operacdes de seguros e resseguros nos segmentos de danos
e pessoas. Nos exercicios sociais de 2022 e 2021, os principais ramos operados foram: (i) Acidentes

pessoais; e (ii) Vida em grupo.

(b) receita proveniente do segmento e sua participa¢do na receita liquida do emissor
2022 2021
Receitas das Operacdes RS mil % RS mil %
Prémios de Seguros emitidos 231 5,1% 598 20,7%
Acidentes Pessoais 9 0,2% 5 0,2%
Vida em Grupo 222 4,9% 593 20,5%
Variagao das provisoes técnicas 75 1,7% 572 19,8%
Acidentes Pessoais - 0,0% - 0,0%
Vida em Grupo 75 1,7% 572 19,8%
Prémios de Seguros Ganhos 306 6,7% 1.170 40,5%
Acidentes Pessoais 9 0,2% 5 0,2%
Vida em Grupo 297 6,5% 1.165 40,3%
Outras Receitas de Seguros 4.230 93,3% 1.721 59,5%
Recepgao e regulagdo — DPVAT' 302 6,7% 1.685 58,3%
Outras Receitas 2 3.928 86,6% 36 1,2%
Total 4.536 100,0% 2.891 100,0%

" Receita pela prestacdo de servicos de recepgdo e regulacdo de sinistros do Consorcio
DPVAT.

2 A Companhia obteve éxito em um processo judicial do ramo de Responsabilidade Civil
Facultativa de Veiculo, segmento danos, tendo reconhecido no resultado o valor de RS
3.813 em Qutras receitas.

PAGINA: 4 de 166



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA Versédo : 6

1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

(c) lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participag¢do no lucro liquido do emissor:

Danos Pessoas Outros’ Total

2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021

Prémios de Seguros emitidos - - 231 598 - - 231 598
Variagdo das provisdes técnicas - - 75 572 - - 75 572
Prémios de Seguros Ganhos - - 306 1.170 - - 306 1.170
Outras Receitas de Seguros 3.906 18 22 18 302 1.685 4230 1.721
Receitas das Operagoes 3.906 18 328 1.188 302 1.685 4,536 2.891
Sinistros ocorridos liquidos de resseguro 41  1.500 (134) (86) (4) 210 (97) 1.624
Custos de Aquisi¢do - - (15) (34) - - (15) (34)
Outras Despesas de Seguros (2.334) (646) (243) 131 (95) (38) (2.672) (553)
Resultado Bruto 1.613 872 (64) 1.199 203 1.857 1.752 3.928
Resultado financeiro (1.640) (2.153) (583) (780) (7) (19)  (2.230) (2.952)
Lucro liquido do exercicio (27) (1.281) (647) (780) 196 1.838 (478) 976
(% representatividade com o lucro liquido) -0,1% -13,8% -3,5% -8,4% 1,1% 19,7% -2,6% 10,5%

" Contempla Regulacdo e Recepgdo DPVAT e outros resultados da opera¢do compartilhados para todos os
segmentos.
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

1.4. Em relagdo aos produtos e servigos que correspondam aos segmentos operacionais divulgados
no item 1.3, descrever:

a. Caracteristicas do processo de produgdo

A Companhia tem por objeto social as operacdes nos segmentos de seguros de pessoas e de danos,
operando, atualmente, em acidentes pessoais e vida. Além disso, a Companhia participou, até
dezembro de 2020, do consdrcio DPVAT. Ndo h3, portanto, processo produtivo.

b. Caracteristicas do processo de distribui¢do

A distribuicdo dos produtos da Companhia é feita mediante a celebracdo de apdlices de seguro,
emitidas por corretores independentes, que representam o Unico canal de vendas da Companhia. A
Companhia opera com os ramos vida e acidentes pessoais, por meio de dois corretores, e com o
consoércio DPVAT (até dezembro de 2020), sem corretor. A Companhia esclarece que, neste processo,
nao sao utilizadas empresas controladas ou de propriedade do acionista controlador da Companhia.

c. Caracteristicas dos mercados de atua¢do, em especial

Os seguros, em geral, podem ser contratados através de corretores hablitados, ou canais de
massificacdo como bancos ou outros. A Companhia efetua as emissGes das apdlices de seguros
através de corretores, conforme mencionado no item acima. Os seguros relacionados aos érgaos
publicos, se operados, sdo feitos por meio de licitagcdo, enquanto os relacionados aos particulares sdo
feitos por meio de negociacdo.

i. Participacdo em cada um dos mercados

A Companhia atualmente opera exclusivamente no setor privado.

ii. Condicbes de competicGo nos mercados

De acordo com informacdes constantes do 102 Relatério Anual de Andlise e Acompanhamento dos
Mercados Supervisionados, emitido pela SUSEP em maio de 2022, os mercados brasileiros de
seguros, previdéncia complementar aberta, capitalizacdo e resseguros vém experimentando grande
avanco no que se refere a gama de produtos oferecidos. Nos ultimos vinte anos, observa-se um
substancial aumento no volume de receitas, e uma crescente participacdo no Produto Interno Bruto
(PIB) do pais. Esse desempenho deve-se principalmente a conquista da estabilidade econémica, apds
longo periodo de inflacdo elevada, aliada ao aperfeicoamento do arcabouco normativo por parte da
SUSEP,e a adocdo de politicas de incentivo governamental, especialmente para produtos que
envolvem captacdo de poupanca de longo prazo. Tal desempenho tem contribuido para uma maior
eficiéncia do sistema financeiro nacional, impulsionando o crescimento econémico do pais, com
alocacdo eficiente de recursos, gerenciamento de riscos e captacdo de poupanca de longo prazo .

Segundo a publicacdo Confederacdo Nacional das Seguradoras (CNseg) de fevereiro de 2023, o setor
de seguros (sem Saude Suplementar e DPVAT) encerrou 2022 com expansdo de 16,2% em sua
arrecadacdo sobre 2021 e movimentou RS 355,9 bilhdes em prémios de seguros, contribuicdes em
previdéncia privada e faturamento de capitalizagao.
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

No desempenho mensal, o setor de seguros (sem Saude e DPVAT) arrecadou RS 33,7 bilhdes em
prémios de seguros, contribuicdes em previdéncia privada e faturamento de capitalizacdo em
dezembro, representando um crescimento de 8,5% sobre o mesmo més de 2021.

d. Eventual sazonalidade

No caso da Companhia, a atividade do ramo de seguros ndo esta sujeita a sazonalidade.

No entanto, embora ndo apresente variaces significativas de volume de prémios no decorrer do
exercicio social, é possivel que sejam apresentadas alteragdes excepcionais na sinistralidade em
decorréncia de (i) eventos climaticos, (ii) alteracGes na frequéncia de utilizacdo de servicos ou (iii)
alteracGes na concentracdo de vencimento ou renovacGes de apodlices, que podem afetar
significativamente o volume dos prémios da Companhia.

e. Principais insumos e matérias primas, informando: (i) Descri¢do das relagées mantidas com
fornecedores, inclusive se estao sujeitas a controle ou regulamentagao governamental, com indicagao
dos 6rgaos e da respectiva legislacdo aplicavel; (ii) Eventual dependéncia de poucosfornecedores; e (jii)
Eventual volatilidade em seus pregos:

Ndo aplicavel a atividade de seguros.
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1.5 Principais clientes

1.5. Identificar se ha clientes que sejam responsaveis por mais de 10% da receita liquida total do
emissor, informando: a. montante total de receitas provenientes do cliente; b. segmentos operacionais
afetados pelas receitas provenientes do cliente

a. Montante total de receitas provenientes do cliente

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui clientes isoladamente responsaveis por
mais de 10% da receita liquida total da Companhia, sendo esta composta por prémios de seguros

contratados com particulares.

b. Segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

Ndo hda, na Companhia, concentracdo de receita por cliente.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

1.6. Descrever os efeitos relevantes da regulacdo estatal sobre as atividades do emissor,

comentando especificamente:

(a) necessidade de autorizagGes governamentais para o exercicio das atividades e historico de relagao
com a administracdo publica para obtengdo de tais autorizagdes;

A Companhia é autorizada a funcionar pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, a quem

também compete a supervisdo das suas atividades.

A Companhia foi autorizada a operar em Seguros Maritimos e Terrestres pelos Decretos 4.529 e 4.785
de, respectivamente, 30 de maio de 1870 e 06 de setembro de 1871. Tais autorizacGes foram
confirmadas pela Carta Patente n2 16, de 17 de junho de 1903. A atual denominac¢do da Companhia

remonta a 17 de maio de 1948, conforme o Decreto n? 24.972.

Em 1973, foi concedida pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP a Carta Patente n2 462,

com o objetivo de ampliar suas operacdes em seguros do ramo Vida.

Atualmente, com relacdo a formacdo do precgo dos seguros comercializados, a SUSEP determina a
elaboracdo de dois documentos: (i) no primeiro, a seguradora apresenta ao érgao as “CondicGes
Contratuais” para cada ramo de seguro que pretende operar; e (ii) no segundo, a “Nota Técnica

|H

Atuarial”, a seguradora fixa suas taxas de seguros, que, aplicadas aos capitais segurados, resultam no
preco cobrado por contrato. Essas taxas sdo dimensionadas a partir das caracteristicas dos interesses
a serem garantidos e das probabilidades de ocorréncia dos sinistros.

Como os ramos atualmente operados pela Companhia independem de aprovacdo prévia da SUSEP,
os documentos exigidos sdo registrados no érgao regulador, obtendo-se, de imediato, a autorizacdo

para a comercializacdo.

Além disso, a Companhia também esta sujeita a regulamentacdo expedida pela Comissdo de Valores
Mobilidrios — CVM, que a concedeu o registro de companhia aberta categoria A, permitindo-lhe
emitir e ofertar publicamente valores mobilidrios em geral. Além de conceder registro para
emissores, a CVM também é competente para (i) registrar ofertas publicas de valores mobiliarios, (ii)
expedir normas relacionadas ao funcionamento do mercado de valores mobiliarios, (iii) fiscalizar o
comportamento dos participantes do mercado de valores mobilidrios e (iv) punir

administrativamente ilicitos eventualmente identificados.

(b) principais aspectos relacionados ao cumprimento das obrigacdes legais e regulatdrias ligadas a
guestdes ambientais e sociais pelo emissor;

A Politica de Sustentabilidade, divulgada no site da Companhia, visa ao desenvolvimento sustentdvel
da Companhia, em consonancia com sua missdo, seus objetos estratégicos e o plano de negdcios, e
¢ aplicavel a todos os produtos oferecidos e servigos prestados pela Companhia, bem como a todas
as partes interessadas, tais como Administradores, colaboradores, parceiros, clientes e fornecedores.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal
(c) dependéncias de patentes de licencas, concessdes, franquias, contratos de royalties relevantes
para o desenvolvimento marcas, das atividades;
Ndo se aplica ao ramo de atuacdo da Companhia.

d) contribuigdes financeiras, com indicagdo dos respectivos valores, efetuadas diretamente ou por
meio de terceiros:

i. em favor de ocupantes ou candidatos a cargos politicos;

A Companhia ndo efetuou contribuicdes financeiras, direta ou indiretamente, a ocupantes ou
candidatos a cargos publicos.

ii. em favor de partidos politicos;
A Companhia ndo efetuou contribuicdes financeiras em favor de partidos politicos.

iii. para custear o exercicio de atividade de influéncia em decisdes de politicas publicas, notadamente
no contetdo de atos normativos:

A Companhia ndo efetuou contribuicdes financeiras para custear o exercicio de atividade de
influéncia em decisdes de politicas publicas.
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1.7 Receitas relevantes no pais sede do emissor e no exterior

1.7. Em relagdo aos paises dos quais o emissor obtém receitas relevantes, identificar:

a. receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede do emissor e sua participacdo na

receita liquida total do emissor

b. receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua participagdao na

receita liquida total do emissor

A Companhia ndo possui clientes no exterior.

A sociedade Compafiia de Seguros Alianga da Bahia Uruguay S.A. — atualmente em processo de
liquidagao — é administrativamente independente da Companhia, sendo seu resultado refletido no
balanco patrimonial da Companhia por equivaléncia patrimonial. A equivaléncia patrimonial da
Compafiia de Seguros Aliangca da Bahia Uruguay S.A. referente ao exercicio de 2022 gerou o
reconhecimento, pela Companhia, de um prejuizo de RS 758 mil.
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1.8 Efeitos relevantes de regulacao estrangeira

1.8. Em relagdo aos paises estrangeiros divulgados no item 1.7, descrever impactos relevantes
decorrentes da regulagdo desses paises nos negdcios do emissor

A Companhia ndo estd sujeita a regulacdo estrangeira. Conforme mencionado no item 1.7, a
Compafiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay é independente administrativamente e estd sujeita a

legislagdo do pais em que atua. A referida companhia esta em processo de liquidagao voluntaria.
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

1.9. Em relacdo a informagGes ambientais, sociais e de governanga corporativa (ASG), indicar:
a. se o emissor divulga informacdes ASG em relatdrio anual ou outro documento especifico para
esta finalidade; b. a metodologia ou padrdo seguidos na elaboracdo desse relatério ou

documento; c. se esse relatério ou documento é auditado ou revisado por entidade independente,
identificando essa entidade, se for o caso; d. a pagina na rede mundial de computadores onde o
relatério ou documento pode ser encontrado; e. se o relatério ou documento produzido
considera a divulgacdo de uma matriz de materialidade e indicadores-chave de desempenho ASG, e
guais sdo os indicadores materiais para o emissor; f. se o relatério ou documento considera os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) estabelecidos pela Organizagdo das Nagdes Unidas e
guais sdo os ODS materiais para o negdcio do emissor; g. se o relatério ou documento considera as
recomendag¢des da Forga-Tarefa para Divulgagdes Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas
(TCFD) ou recomendacdes de divulgagdes financeiras de outras entidades reconhecidas e que sejam
relacionadas a questdes climaticas; h. se o emissor realiza inventarios de emissao de gases do efeito
estufa, indicando, se for o caso, o escopo das emissdes inventariadas e a pagina na rede mundial de
computadores onde informacg8es adicionais podem ser encontradas; i. explicagdo do emissor
sobre as seguintes condutas, se for o caso: (i) a ndo divulgacdo de informacges ASG, (i) a nao
adogdo de matriz de materialidade, (iii) a ndo adogao de indicadores-chave de desempenho
ASG, (iv) a ndo realizagdo de auditoria ou revisdo sobre as informag¢des ASG divulgadas, (v) a nao
consideracdo dos ODS ou a ndao adogdao das recomendagdes relacionadas a questdes climaticas,
emanadas pela TCFD ou outras entidades reconhecidas, nas informagdes ASG divulgadas, (vi) a

nao realizagao de inventarios de emissao de gases do efeito estufa:

A Companhia estd avaliando e implementando o programa de sustentabilidade para o integral
cumprimento da circular n? 666/2022 da SUSEP e informa que serdo divulgadas as respostas
detalhadas no formulario do préximo ano.
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1.10 Informacdes de sociedade de economia mista

1.10. Indicar, caso o emissor seja sociedade de economia mista: a. interesse publico que justificou
sua criagdo; b. atuagcdo do emissor em atendimento as politicas publicas, incluindo metas de
universalizagdo, indicando: i. os programas governamentais executados no exercicio social anterior, os
definidos para o exercicio social em curso, e os previstos para os préximos exercicios sociais, critérios
adotados pelo emissor para classificar essa atuagdo como sendo desenvolvida para atender ao interesse
publico indicado na letra “a”; ii. quanto as politicas publicas acima referidas, investimentos realizados,
custos incorridos e a origem dos recursos envolvidos — geragdo prépria de caixa, repasse de verba
publica e financiamento, incluindo as fontes de captagdo e condi¢des; iii. estimativa dos impactos das
politicas publicas acima referidas no desempenho financeiro do emissor ou declaragdo de que n3o foi
realizada analise do impacto financeiro das politicas publicas acima referidas; c. processo de formagdo

de precos e regras aplicaveis a fixagdo de tarifas

Ndo aplicavel considerando que a Companhia ndo é sociedade de economia mista.
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1.11 Aquisicéo ou alienagao de ativo relevante

1.11. Indicar a aquisi¢ao ou alienagao de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como opera¢ao

normal nos negdcios do emissor

No exercicio de 2022, a Companhia alienou imdveis (salas/ apartamento) e um terreno no valor total de RS
2.090 mil. As operacdes foram realizadas com base no laudo de mercado de engenharia de avaliacdo, pelo
Valor de Liquidacdo Imediata (VLI) e elaborados através dos padrdes estabelecidos pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT) e recomendacdes de associaces de classe como IBAPE -Instituto Brasileiro de
AvaliagOes e Pericias de Engenharia.

Além disso, a Companhia assinou contratos de promessa de compra e venda no formato de permuta
financeira, referentes a dois terrenos. Quando cumpridas as obrigacGes definidas e implementadas as
condigBes precedentes, serdao celebradas as escrituras definitivas de compra e venda dos terrenos abaixo

individualizados:

(a) Um terreno localizado, na Avenida Professor Paulo Almeida, bairro do Garcia, na cidade de Salvador,
Estado da Bahia, com area total de 11.625,00 m2. A operag¢do teve como contraparte terceiro ndo relacionado

a Companhia;

(b) terreno localizado na cidade de Lauro de Freitas — estado da Bahia, na Rua Luiz Tarquinio, n2 2442 -
Centro, com darea total de 8.580,00 m2. A operagdo teve como contraparte terceiro ndo relacionado a

Companhia.

Esses terrenos foram classificados como mantidos para venda, sendo mensurados pelo menor valor entre o

valor contdbil e o seu valor justo menos as despesas de venda.
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1.12 Operacgdes societarias/Aumento ou reducédo de capital

1.12. Indicar operagGes de fusdo, cisdo, incorporagdo, incorporagdo de agbes, aumento ou redugdo
de capital envolvendo o emissor e os documentos em que informagGes mais detalhadas possam ser

encontradas

Ndo houve operacdes de fusdo, cisdo, incorporacao de agbes, aumento ou reducdo de capital em
2022.
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1.13 Acordos de acionistas

1.13. Indicar a celebracao, extingdo ou modificagdo de acordos de acionistas e os documentos em

gue informacgdes mais detalhadas possam ser encontradas.

Em 11 de setembro de 2023, foi celebrado um acordo de acionistas entre José Renato de Almeida
Gongalves Tourinho, Thereza de Almeida Goncgalves Tourinho, Adrecor Administracdo Ltda.,
Patrimonial Mundo Novo Ltda. e Cldudia Tavares da Silva Fernandez, nos termos do artigo 118 da Lei
n? 6.404/76, tendo sido aditado em 12 de dezembro de 2023.

A integra do acordo de acionistas e respectivo aditamento esta disponivel na sede da Companhia e
pode ser encontrada nos sites de Relacdes com Investidores da Companhia (www.alba.com.br) e da
Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM (www.gov.br/cvm).

PAGINA: 17 de 166



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA Versédo : 6

1.14 Alteracd@es significativas na conducao dos negécios

1.14. Indicar alteragdes significativas na forma de condugdo dos negdcios do emissor

Este item ndo é aplicdvel, considerando que ndo houve alteracdes significativas na forma de conducgdo
dos nossos negdcios, ja que sdo conduzidos de forma profissional cumprindo os valores e politicas de
governanca da Companhia.
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1.15 Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas
1.15. Identificar os contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas ndo

diretamente relacionados com suas atividades operacionais

No ultimo exercicio social,ndo foram celebrados contratos relevantes com terceiros que ndo estejam
diretamente relacionados as atividades operacionais da Companhia.
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1.16 Outras informacdes relevantes

1.16. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Em 12 de marco de 2021, conforme divulgado em Fato Relevante, a Companhia e a Companhia de
ParticipagGes Alianga da Bahia, sociedade sob controle comum, pretendiam realizar uma
reorganizacdo do Grupo Alianca, visando a otimizacdo de sua estrutura societdria a partir da
incorporacdo da totalidade de agdes de emissdo da Companhia pela Companhia de Participacdes
Alianga da Bahia.

Ap0ds a conclusdo das negociacbes, em 30 de junho de 2022 a proposta de incorporacao foi rejeitada
em Assembleia Geral Extraordinaria, conforme divulgado por Fato Relevante.

Em 17 de abril de 2023, o Conselho de Administracdo da Companhia deliberou aprovar a retomada
de negociacBes para nova tentativa de incorporacdo da totalidade de a¢des de emissdo da Companhia
pela Companhia de Participacdes Alianga da Bahia.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

2.1. Os diretores devem comentar sobre:

a. condigdes financeiras e patrimoniais gerais

A Companhia de Seguros Alianca da Bahia tem por objeto social as operac¢des de seguros de danos e

pessoas e de resseguros de suas proprias operacdes, tal como definidos na legislacdo em vigor.

No exercicio social de 2022, obtivemos um lucro de RS 2,37 por acdo, representando um aumento de
95,76% em relacdo ao exercicio anterior, devido, principalmente, ao resultado reconhecido por
equivaléncia patrimonial da coligada Brasilcap Capitalizagdo S.A., que apresentou um crescimento de
6.077% em 2022. Por outro lado, o resultado de equivaléncia da investida Companhia de
ParticipacGes Alianca da Bahia apresentou uma reducdo de 84,79% em relacdo aquele reconhecido
em 2022. Tal reducdo deve-se ao fato de que, em 2021, referida investida havia reconhecido um
ganho nado recorrente, fruto da alienacdo da participacdo remanescente de 20% na Sociedade

Andnima Hospital Alianca, no valor de RS 12.655 mil (agosto de 2021).

Cumpre destacar, ademais, que, em 17 de maio de 2022, em decorréncia do processo de liquidacdo
voluntaria da Compaiiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay S.A. (iniciado em 2019), foi aprovada,
em Assembleia Geral Extraordindria, mais uma reducdo de capital dessa controlada, no valor de RS
2.299 mil (USS 463 mil), além da distribuicdo de dividendos de RS 134 mil, e o montante total foi
depositado no dia 29 de junho de 2022, convertido pela ptax do dia da operacdo, totalizando em um

recebimento pela Companhia de RS 2.602 mil.

Destacamos, ainda, a aprovacdao do projeto de revitalizacdo das operagdes de seguros com o
lancamento de novos produtos nos segmentos pessoal (vida, acidentes pessoais e prestamista) e de
danos (residencial, empresarial, riscos diversos e garantia estendida). Com isso, a Companhia
implementou no decorrer de 2022, medidas para reposicionamento estratégico de suas operagdes,

prospectando oportunidades de negdcios e diversificando o portifélio de produtos.

Nesse sentido, a Companhia deu um passo importante, em sua retomada, firmando através de
contrato de representacdo (canal de distribuicdo) para venda de produtos de seguros com um
parceiro varejista, com direito de exclusividade na oferta dos produtos de seguros e assisténcia nas
lojas fisicas e meios digitais. Em decorréncia dessa parceria, em janeiro de 2023, a Companhia iniciou
o processo de vendas do Seguro Garantia Estendida, que visa a protecdo de eletrodomésticos,
eletroeletrénicos, portateis, moveis, dentre outros apds o vencimento da garantia original do

fabricante, gerando tranquilidade e aproveitamento por muito mais tempo com o bem adquirido.

REBRANDING — a Companhia de Seguros Alianca da Bahia fez rebranding e lanca nova marca: ALBA
SEGURADORA. Foi criada uma nova identidade visual com um nome mais curto, trazendo ainda
atributos de uma seguradora com mais de 150 anos de histéria. O posicionamento reforca o conceito

de que o cliente estd sempre no centro das atengdes, representado por trés pilares: tradi¢do, inovacao
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais
e brasilidade. Foi inserido ainda na marca, um grafismo autoral, a forma do asterisco que é um
simbolo utilizado para dar destague e chamar a atencdo de coisas importantes, representando o
tradicional compromisso da Cia com a transparéncia. Link da apresentacdo da nova marca:

https://www.alba.com.br/noticias/novamarcaalbaseguradora/.

As tabelas abaixo, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, indicam: (i)
a participacdo total dos componentes ativo e passivo da Companhia (em milhares de reais); e (ii) a
apresentacdo de quatro indices comprobatérios que demonstram a situacdo de liquidez da

Companhia, tanto patrimonial como financeira:

(Em RS mil) 2022 %
Ativo circulante 72.703 18,62
Ativo ndo circulante 317.734 81,38
Realizavel a longo prazo 157.198 49,47
Investimentos 152.323 47,94
Imobilizado 2.881 0,91
Intangivel 5.332 1,68
Total 390.437 100
Passivo circulante 22.467 5,75
Passivo ndo circulante 178.096 45,62
Patrimonio Liquido 189.874 48,63
Total 390.437 100
[ndice de Liquidez 2022
Corrente RS 3,24
Geral RS 1,15
Valor patrimonial da agdo RS 24,72
Rentabilidade s/patrimdnio Liquido
inicial 10,49

Complementando as informacdes das tabelas acima, em 31 de dezembro de 2022 a Companhia
apresentou os seguintes indicadores: (i) capital de giro: RS 50.236 mil; (ii) indice de liquidez corrente:
3,24 (trés virgula vinte e quatro), ou seja, o seu ativo circulante é 3,24 (trés virgula vinte e quatro)

vezes maior do que seu passivo circulante; e (iii) indice de liquidez geral: 1,15 (um virgula quinze).
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

b. estrutura de capital

Em 31 de dezembro de 2022 o patriménio liquido consolidado da Companhia representou RS 189.874

mil.

Do montante registrado em 31 de dezembro de 2022, o valor de RS 100.000 mil corresponde a cifra
do capital social, que é dividido em 3.840.000 (trés milhGes, oitocentas e quarenta mil) acles
ordindrias e 3.840.000 (trés milhdes, oitocentas e quarenta mil) acdes preferenciais, todas escriturais

e sem valor nominal.

Atualmente, todas as operagdes realizadas pela Companhia sdo integralmente financiadas com capital

proprio.
c. capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos

Em vista das informacdes apresentadas nos itens 2.1.a e 2.1.b, a Administracdo considera que a

Companhia se encontra capacitada para honrar todos os compromissos financeiros assumidos.

d. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao-circulantes

utilizadas

Em vista da situacdo demonstrada nos comentarios apresentados em 2.1.a. acima, ndo houve
necessidade de a Companhia celebrar contratos de financiamentos no exercicio social de 2022 para

manter seu capital de giro e investimentos em patamares adequado a sua atividade.

e. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao-circulantes

gue pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

No ano de 2022, a Companhia ndo apresentou deficiéncias de liquidez, e tampouco hd essa
expectativa para o exercicio social corrente. Por essa razdo, a Administracdo acredita que a
Companhia possui recursos préprios suficientes para financiar seu capital de giro e investimentos

ordindrios em ativos ndo circulantes previstos para 2023.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

f niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:
i contratos de empréstimo e financiamento relevantes

ii. outras relagGes de longo prazo com instituigdes financeiras

iii. grau de subordinacdo entre as dividas

iv. eventuais restricdes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de endividamento
e contratacdo de novas dividas, a distribuicdao de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissdao de novos
valores mobilidrios e a alienagdo de controle societario, bem como se o0 emissor vem cumprindo essas

restricdes

O endividamento total da Companhia no exercicio de 2022, considerando todo o passivo circulante e
0 passivo ndo circulante, aumentou 0,15% (zero virgula quinze por cento), passando o passivo de RS
200.268 mil em 31 de dezembro de 2021 para RS 200.563 mil em 31 de dezembro de 2022.

Além disso, diante da estrutura de capital acima exposta, a Companhia esclarece que ndo contraiu,
no Ultimo, exercicio social, empréstimos ou financiamentos junto a terceiros, e que tampouco possui
relacbes de longo prazo com instituicdes financeiras. Ndo ha, portanto, grau de subordinacdo

contratual entre dividas ou restricGes financeiras impostas a Companhia.

De todo modo, a Administracdo esclarece que, conforme registrado no passivo exigivel dos balangos
patrimoniais que integram as suas demonstracdes financeiras, o passivo da Companhia é classificado
da seguinte forma: (i) provisGes técnicas e judicias com garantia sdo equiparadas a dividas com
garantia real, e divididas de acordo com os prazos de vencimento; (ii) todos os demais passivos sao
equiparados a dividas quirografarias; e (iii) o passivo circulante, a exce¢do das provisdes técnicas,

considera apenas as dividas com prazo de vencimento inferior a um ano.

g. limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

Conforme ja informado, ndo existem contratos de financiamento em vigor.

h. alteragOes significativas em itens das demonstracdes de resultado e de fluxo de caixa

Os itens das demonstracdes de resultado com alteragcdes mais significativas, e que afetaram o lucro

liquido do exercicio social de 2022, foram os seguintes:

Resultado de investimentos em participagdes societdrias — Atingiu um resultado positivo no valor de
RS 36.099 mil, representando um crescimento de 125,66% em comparag¢do com o exercicio social de
2021. O resultado apresentado decorreu, quase em sua totalidade, de equivaléncia patrimonial da
investida Brasilcap Capitalizagdo S.A., no valor de RS 34.530 mil (versus RS 559 mil, no mesmo periodo

do ano anterior).
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

Ganho com ativos ndo recorrentes- No exercicio social de 2022 a Companhia obteve ganhos sobre
vendas dosimdveis no valor de RS 1.555 mil (versus RS 8.594 mil, no mesmo periodo do ano anterior),
representando uma reducdo de 83,21% em comparacdo com o exercicio social de 2021. Em 2021
ocorreram vendas de outras participacdes societdrias no valor de RS 665 mil.

Com relagdo as alteragdes significativas no fluxo de caixa da Companhia, houve um consumo de 34%
do saldo de disponibilidades da Companhia em 31 de dezembro de 2021, por forca, principalmente,
da retomada das atividades operacionais da Companhia — que consumiram o valor de RS 26.060 mil,
sendo RS 7.000 mil a titulo de adiantamento de remuneracdo por vendas futuras com o contrato de
representacao (canal de distribuicdo) para venda de produtos de seguros com um parceiro Varejista
— e do pagamento dos dividendos, no valor de RS 7.950 mil. Adicionalmente, a Companhia gerou um
caixa de RS 11.743 mil com investimentos, decorrentes de dividendos, juros sobre capital préprio e
reducdo de capital das suas investidas.
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2.2 Resultados operacional e financeiro

2.2. Os diretores devem comentar:
a. resultados das operagdes do emissor, em especial:
i.descricao de quaisquer componentes importantes da receita

Considerando o cenario nacional do setor de seguros e com relacdo ao desempenho operacional da
Companhia, os prémios ganhos alcancaram o valor de RS 306 mil (RS 1.170 mil, no mesmo periodo
do ano anterior), considerando o efeito da Varia¢do das Provisdes Técnicas de Prémios positiva de RS
75 mil (RS 572 mil, no mesmo periodo do ano anterior), representando uma reducdo de 73,85% em

relacdo ao exercicio anterior.

Em 2022, a Companhia atingiu um resultado positivo com investimento em participacGes societarias
no valor de RS 36.099 mil, correspondendo a um crescimento de 125,66% em comparacdo com o
exercicio de 2021. O resultado apresentado foi basicamente do efeito de equivaléncia patrimonial da
investida Brasilcap Capitalizacdo S.A no valor de RS 34.530 mil (RS 559 mil, no mesmo periodo do

exercicio anterior).

A Administracdo nota, ainda, que no exercicio de 2022, o resultado da Companhia foi impactado
positivamente, pelos ganhos sobre a vendas dos imdveis de RS 1.555 mil (RS 8.594 mil, no mesmo

periodo do ano anterior).
ii. fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

Os resultados operacionais da Companhia ndo foram materialmente afetados no exercicio social de
2022.

b. variagOes relevantes das receitas atribuiveis a introducdo de novos produtos e servicos,

alteragdes de volumes e modificagdes de pregos, taxas de cambio e inflagdo

Ndo houve variacdo relevante nas receitas atribuiveis a modificacdes de precos, taxas de cambio,
inflacdo, alteracdes de volumes que provocassem impacto nas receitas da Companhia no ultimo

exercicio social.

C. impactos relevantes da inflacdo, da variacao de precos dos principais insumos e produtos, do

cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado financeiro do emissor

No ultimo exercicio social, ndo houve impacto relevante no resultado operacional, nem no resultado
financeiro da Companhia, decorrente da variacdo de precos dos principais insumos e produtos, do
cambio e da taxa de juros.
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2.3 Mudancgas nas praticas contabeis/Opinides modificadas e énfases

2.3. Os diretores devem comentar:

a. mudangas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos sobre as
informac®es previstas nos campos 2.1 e 2.2

Ndo ocorreram mudancas nas praticas contabeis adotadas pela Companhia no Ultimo exercicio social

que tenha resultado em efeitos significativos sobre as informacdes anteriormente prestadas.
b. opinides modificadas e énfases presentes no relatério do auditor

Ndo houve énfase e nem opinido modificada no parecer dos auditores referente as demonstracdes
financeiras do exercicio social de 2022.
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2.4 Efeitos relevantes nas DFs

2.4. Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou
se espera que venham a causar nas demonstragdes financeiras do emissor e em seus resultados:

a. introducdo ou alienagdo de segmento operacional

No exercicio de 2022, destacamos a aprovacdo do projeto de revitalizagcdo das operacdes de seguros
com o lancamento de novos produtos nos segmentos pessoal (vida, acidentes pessoais e prestamista)
e de danos (residencial, empresarial, riscos diversos e garantia estendida). Com isso, a Companhia
implementou no decorrer de 2022, medidas para reposicionamento estratégico de suas operacdes,
prospectando oportunidades de negdcios e diversificando o portifélio de produtos. Ainda ndo houve
impactos nas demonstracdes financeiras, mas é esperado que, com a revitalizacdo das operagdes, a
Companhia assuma novos riscos securitarios, o que implica na necessidade de Patrimdnio Liquido
Ajustado (PLA) igual ou superior ao Capital Minimo Requerido (CMR), de acordo com a
regulamentacdo aplicavel as sociedades seguradoras, e ha expectativa de incremento das receitas

operacionais.
b. constituigdo, aquisicao ou alienagao de participacao societaria

Ndo houve constituicdo, aquisicao ou alienacdo de participacdo societaria no exercicio de 2022. Em
25 de novembro de 2022, a Companhia transferiu 209.758 acbes preferenciais de emissdo da
Brasilcap Capitalizacdo S.A. de sua titularidade a BB Seguros ao preco de compra de RS 1,31 por acéo,
remunerado pelo CDI acrescido de 1% (um por cento) ao ano, incidente pro rata desde a data de 31
de dezembro de 2021. Tais a¢des haviam sido adquiridas no aumento de capital da Brasilcap em
dezembro de 2021.

C. eventos ou operagdes nao usuais

Em maio de 2022, a Compafiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay S.A. (em processo de liquidagdo
voluntaria) efetuou uma reducdo de capital no valor de RS 2.299 mil e RS 134 mil, com a restituicdo
a Companhia de um saldo de RS 2.602 mil.
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2.5 Medi¢cdes ndo contabeis
2.5. Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do ultimo exercicio social, ou deseje divulgar
neste formuldrio medigGes ndo contabeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos, depreciagdo e
amortizagdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), o emissor deve: a. informar o valor das
medi¢des ndo contdbeis; b. fazer as conciliagbes entre os valores divulgados e os valores das
demonstragdes financeiras auditadas; c. explicar o motivo pelo qual entende que tal medi¢cdo é mais
apropriada para a correta compreensdo da sua condicdo financeira e do resultado de suas operagses.

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulgou medicdes ndo contdbeis no ultimo
exercicio social.
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2.6 Eventos subsequentes as DFs
2.6. Identificar e comentar qualquer evento subsequente as Ultimas demonstragdes financeiras de

encerramento de exercicio social que as altere substancialmente

Ndo aplicavel, tendo em vista que ndo constaram das Ultimas demonstracdes financeiras de
encerramento de exercicio social quaisquer eventos subsequentes, nos termos do Pronunciamento
Técnico CPC 24, aprovado pela Deliberagdo CVM n2 593/09.
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2.7 Destinacéao de resultados

2.7. Os diretores devem comentar a destinagao dos resultados sociais, indicando:

a. regras sobre retengdo de lucros

A Companhia constitui as reservas previstas na Lei n2 6.404/76, e seu estatuto social ndo prevé regras
para constituicdo de reservas estatutarias. Assim, conforme previsto nos artigos 25 e 26 de seu
estatuto social e nos termos do artigo 193 da referida lei, a Companhia destina, anualmente, 5% (cinco
por cento) do lucro liquido do exercicio a constituicdo da Reserva Legal, respeitado o limite de 20%

(vinte por cento) do capital social.

Além das reservas previstas na legislacdo, eventuais reten¢des sdo realizadas com base em orcamento

de capital apresentado pela Administracao.

Com relagdo ao exercicio social de 2022, a Administracdo da Companhia propde a Assembleia a
retencdo de parte do lucro apurado, no montante de RS 14.571.581,53, conforme orcamento de

capital constante do Anexo Il desta Proposta.
b. regras sobre distribuicao de dividendos

Conforme previsto no artigo 26, paragrafo 22, de seu estatuto social, apds a constituicdo da Reserva
Legal, o Lucro Liquido serd ajustado por eventual importancia destinada a reserva para contingéncias,

ou pela reversdo dessa reserva formada em exercicios anteriores.

Em seguida, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido serdo distribuidos como dividendos
obrigatdrios (ressalvadas as hipdteses previstas em lei para a sua retencdo), tendo o restante o destino

que o Conselho de Administracdo indicar ad referendum da assembleia geral ordinaria.

Além disso, conforme o art. 5°, § 3°, do Estatuto Social da Companhia, as acdes preferenciais ndo
possuem direito de voto e gozam do direito a distribuicdo de um dividendo 10% (dez por cento)

superior aquele atribuido as a¢des ordinarias.

Com relacdo ao exercicio social de 2022, a Administracdo da Companhia propde a Assembleia a
distribuicdo de RS 4.857.193,84, a titulo de dividendo minimo obrigatério.

C. periodicidade das distribuicGes de dividendos

Em regra, os dividendos da Companhia sdo distribuidos anualmente. No entanto, conforme
autorizado pelo disposto no artigo 27, o Conselho de Administracdo pode (i) distribuir dividendos
intercalares com base nos lucros apurados nos balangos semestrais; (ii) levantar balancos relativos a
periodos inferiores a um semestre e distribuir dividendos intercalares com base nos lucros neles
apurados, desde que o total de dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o
montante das reservas de capital de que trata o art. 182, § 12 da Lei das S.A.; (iii) distribuir dividendos
intermedidrios, com base em lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balango

aprovado pela assembleia geral; e (iv) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir,
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2.7 Destinacéao de resultados

juros sobre o capital proprio, os quais serdo imputados ao valor dos dividendos a serem distribuidos

pela Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos legais.

d. eventuais restricoes a distribuicdo de dividendos impostas por legislagdo ou regulamentagdo

especial aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais
Ndo houve restricdes a distribuicdo de dividendos no ultimo exercicio social.

e. se 0 emissor possui uma politica de destinagdo de resultados formalmente aprovada, informar
Orgdo responsavel pela aprovagado, data da aprovagdo e, caso o emissor divulgue a politica, locais na

rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A Companhia ndo possui uma politica de divulgacdo de resultados formalmente aprovada.
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2.8 Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

2.8. Os diretores devem descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas demonstragdes
financeiras do emissor, indicando:

a. os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu
balango patrimonial (off-balance sheet items), tais como: i. carteiras de recebiveis baixadas sobre as
quais a entidade ndo tenha retido nem transferido substancialmente os riscos e beneficios da
propriedade do ativo transferido, indicando respectivos passivos; ii. contratos de futura compra e venda
de produtos ou servigos; iii. contratos de construcdo ndo terminada; iv. contratos de recebimentos
futuros de financiamentos.

Ndo existem ativos e passivos ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras da Companhia
b. outros itens nao evidenciados nas demonstragdes financeiras

Ndo existem outros itens ndo evidenciados nas demonstracées financeiras da Companhia.

PAGINA: 33 de 166



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA Versédo : 6

2.9 Comentérios sobre itens ndo evidenciados
2.9. Em relagdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras indicados no
item 2.8, os diretores devem comentar: a. como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas,
as despesas, o resultado operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes
financeiras do emissor; b. natureza e o propésito da operagdo; c. natureza e montante das obrigacdes
assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em decorréncia da operagdo.

Ndo aplicavel, tendo em vista que ndo existem outros itens ndo evidenciados nas demonstracdes
financeiras da Companhia.
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2.10 Planos de negécios
2.10.  Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negécios do

emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:
a. investimentos, incluindo:
i.descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos previstos

A Companbhia realizou parte dos investimentos previstos no orgcamento de capital, no valor de RS
4.761 mil, aprovado na Assembleia Geral Ordinaria realizada em 2022 com modernizacao do sistema

gestdo de Tl e Investimentos para langamento e implantagao de novos produtos.

A Administracdo da Companhia prop6s a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 2023 a
retencdo de parcela do lucro liquido apurado no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2022 no montante de RS 14.572 mil, amparada em orgamento de capital com validade de 3 (trés)

anos. Informacdes adicionais constam do orcamento de capital.
ii. fontes de financiamento dos investimentos

Observado o item acima, os investimentos realizados pela Companhia em exercicios anteriores foram
financiados pela aplicacdo de recursos préprios. Os investimentos previstos serdo igualmente
financiados com recursos préprios, conforme orcamento de capital preparado pela Administracdo e

constante do Anexo Il desta Proposta, que é ora apresentado a Assembleia.
iii. desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos

Ndo existem previsGes para desinvestimentos relevantes, tampouco desinvestimentos relevantes em

andamento.

b. desde que ja divulgada, indicar a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros
ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor

A Companhia ndo adquiriu ou pretende adquirir plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos

que possam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor.

c. novos produtos e servigos, indicando: i. descri¢do das pesquisas em andamento ja divulgadas;
ii. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos ou
servigos; iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados; iv. montantes totais gastos pelo emissor no
desenvolvimento de novos produtos ou servigos

Foi aprovado um plano de langcamento de novos produtos nos segmentos pessoal (vida, acidentes
pessoais e prestamista) e de danos (residencial, empresarial, riscos diversos e garantia estendida). O
projeto de revitalizacdo incluiu investimentos de RS 1.225 mil com empresas de consultoria, além de
RS 3.506 mil no aprimoramento da estrutura tecnoldgica, e RS 30 mil com retrofit do Edificio

Comendador Pedreira, onde se funcionava a sede da Companhia.
d. oportunidades inseridas no plano de negécios do emissor relacionadas a questdes ASG

Ndo aplicavel.
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2.11 Outros fatores que influenciaram de maneira relevantes o desempenho operacional

2.11. Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta se¢do

Ndo ha outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional e que ndo
tenham sido identificados ou comentados nos demais itens dessa secdo.
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3.1 Projecdes divulgadas e premissas

3.1. As projegGes devem identificar: a. objeto da proje¢do; b. periodo projetado e o prazo de
validade da projegdo; c. premissas da proje¢do, com a indicagdo de quais podem ser influenciadas pela
administragdo do emissor e quais escapam ao seu controle; d. valores dos indicadores que sdo objeto

da previsao.

A Companhia informa que ndo divulga suas projecdes.
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3.2 Acompanhamento das projecdes

3.2 Na hipotese de o emissor ter divulgado, durante os 3 ultimos exercicios sociais, projegdes
sobre a evolugdo de seus indicadores: a. informar quais estdo sendo substituidas por novas proje¢des
incluidas no formuldrio e quais delas estdo sendo repetidas no formuldrio; b. quanto as projegGes
relativas a periodos ja transcorridos, comparar os dados projetados com o efetivo desempenho dos
indicadores, indicando com clareza as razes que levaram a desvios nas projecdes; c. quanto as
projecdes relativas a periodos ainda em curso, informar se as proje¢8es permanecem validas na data
de entrega do formulario e, quando for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou
substituidas.

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulgou projecdes nos ultimos trés exercicios
sociais.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

4.1. Descrever os fatores de risco com efetivo potencial de influenciar a decisdo de investimento,
observando as categorias abaixo e, dentro delas, a ordem decrescente de relevancia:

Os investimentos em valores mobilidrios de emissdo da Companhia estdo expostos a riscos, como
qualquer outro ativo emitido por outra Companhia no mercado. As operacdes, liquidez, fluxo de caixa,
0s negodcios atuais e/ou futuros estdo sujeitos a impactos por varios fatores de riscos que
apontaremos a seguir, riscos esses que podem ocasionar reducdo do valor de mercado da Companhia.
Esses fatores de risco, que atualmente consideramos irrelevante e/ou de eventuais novos fatores de
riscos que ainda ndo temos conhecimento, poderdo gerar perdas parciais ou totais dos investimentos

dos acionistas.

a. emissor
Fator de Risco de Subscricao

A Companhia possui risco de Subscricdo, onde esses riscos podem ter efeito adverso importante em

nossos negocios.
Na indUstria de seguros subdividimos o risco de subscricdo em cinco tipos:

(I) Risco de Prémios-> Ocorre por uma insuficiéncia de prémio para arcar com todos os custos

assumidos (sinistros) na subscricdo;

() Risco de Provisdo-> Pela insuficiéncia de saldos das provisGes técnicas para fazer frente aos

dispéndios financeiros com pagamentos das obrigacdes perante os segurados;

(1) Risco de Retengdo-> A partir de exposicdo a riscos individuais com valor em risco elevado,

concentracgdo de riscos ou ocorréncia de eventos catastroficos;

(IV) Risco de Aceitagdao-> Diante de regras ou procedimentos inadequados para a aceitacdao do risco,

€

(V) Risco de Pratica de Sinistros-> Por regras ou procedimentos inadequados para a regulacdo e

liqguidacdo de sinistros.
|.Risco de Prémios

A Companhia define os precos dos seus produtos (prémios) com base em premissas atuariais pré-
estabelecidas internamente. E os resultados das operac¢des sao decorrentes do alinhamento entre os
sinistros ocorridos e as premissas utilizadas. As obrigacBes relacionadas aos sinistros futuros sdo
calculadas levando em consideracdo a severidade média, frequéncia de sinistros, mortalidade
incidéncia de morbidade, cancelamentos/retencdo de clientes e retorno do investimento. Também
sdo considerados fatores como taxas de juros e inflagdo. Todas essas estimativas sdo baseadas em
projecGes atuariais, modelos estatisticos e histérico do passado. Sendo assim as avaliacGes realizadas

pelos dirigentes da Companhia podem desviar do realizado. Uma vez que os sinistros realizados sejam
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

inferiores as projecdes, a Companhia necessita aumentar as provisdes e com isso gerara um efeito

negativo no resultado.
Il. Risco de Provisao

A determinacdo das provisdes técnicas esta sujeita a fatores quanto ao valor final para liquidagdo dos
sinistros no futuro porque eles poderdo ser influenciados por indices de atualizacdo, mudancas na
legislacdo ou maior cauda para seu desenvolvimento, especialmente quando sujeitos a decisdes
judiciais.

A mensuracao dos valores depende de inUmeras incertezas inerentes as coberturas dos contratos de
seguros, tais como premissas de persisténcia, mortalidade, invalidez, longevidade, morbidade,
despesas, frequéncia de sinistros e severidade. Seus critérios, métodos, parametros e férmulas

utilizados sdo documentados em Notas Técnicas Atuariais (NTAs).

A Companhia utiliza de todas as informacGes internas e externas e tém como base o histérico de
sinistros, desde a sua ocorréncia até a sua liquidacdo definitiva, opinido de advogados, do responsavel

pela liquidacdo dos sinistros e experiéncia do Atuario, sempre em busca das melhores praticas.
. Risco de Aceitagao

A avaliacdo para a aceitacdo ou ndo do risco se da conforme suas caracteristicas e comportamentos,
ou similaridade com outros riscos. O processo inclui a elaboracdo de manuais internos de
procedimentos que contemplam os riscos sem aceitacdo, riscos com restricdes e limitacdes de valor
em risco. As decisdes quanto a liberacdo dos riscos classificados como “sem aceitacdo” é submetida
a avaliacdo e parecer prévio da Geréncia Técnica do Produto. Sdo exemplos riscos/situacdes que

podem ser classificadas como “sem aceitagao”:
(a) Seguros de Vida e Nao-Vida que ndo sejam de interesse da Companhia;

(b) Estados, cidades e regides geograficas que ndo se encaixam nos parametros estabelecidos pelo

estudo de risco;
(c) Emissdo de apolices com valores que excedam os limites dos contratos de resseguro;

(d) Emissdo de apdlices com valores que excedam os limites técnicos aprovados quando ndo houver

cobertura de resseguro.
V. Risco de Retengdo

Estabelecido para cada ramo de seguro o seu risco individual e isolado, o risco se da com uma alta
concentracdo de riscos ou ocorréncia de eventos catastroficos. Essas exposicdes sdo monitoradas por
meio de processos e modelos adequados de tal modo que dentro de um nivel de confianca estatistica
ndo haja a ruina da carteira, sendo contratadas protecdes de resseguro de acordo com os limites de
retencdo por risco aprovados pela SUSEP, assim como limites internos, refletidos em politica

corporativa de cessdo de riscos.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

V. Risco de Pratica de Sinistros

A area de sinistro é perfeitamente alinhada com a politica de subscricdo de risco e zela pelo
pagamento correto do sinistro, desde que amparado no contrato de seguro. Atua de forma a manter
0s manuais de regras e procedimentos completos, publicados e atualizados prevendo dentre outras

situacdes, aquelas que devem ser submetidas a um processo de alcada para liberacdo.
Fator de Risco de Concentragao

Risco de concentracdo de receitas em determinado ramo gerando vulnerabilidade a Companhia caso

existem condi¢Bes desfavoraveis no ramo de maior enfoque.

A Companhia em 2022 ndo comercializou novas apodlices, mas com o advento da revitalizacdo a partir

de 2023 é um risco que podera incorrer no futuro.
Fator de Risco de Crédito

Risco de perdas na carteira de titulos e valores mobilidrios devido ao ndo cumprimento pelo emissor
desses titulos constantes em nossa carteira de investimentos, incluindo o préprio governo federal do

Brasil.

A exemplo das demais congéneres do mercado segurador, a maior parte da carteira de investimentos
concentra-se em titulos do governo federal, sabido que os mesmos possuem baixo risco de crédito,
porém, mesmo que remota, é possivel em algum momento o governo ndo honrar seus pagamentos.
E desta ha o risco de ocorrer perdas ou piora da performance financeira da Companhia por conta de

eventuais inadimpléncias.

Os recursos financeiros para a cobertura das reservas técnicas sdo aplicados, segundo a determinagao
de Resolugdo do Conselho Monetario Nacional, no segmento de renda fixa e renda varidvel, inclusive

em titulos da divida publica.
Fator de Risco de Mercado

As receitas financeiras da Companhia estdo suscetiveis as variacdes nas condi¢des de mercado,

englobando também as taxas de juros, preco de acdes, cambio e commodities.

As receitas financeiras é parte importante do resultado da Companhia e essas podem sofrer perdas
em decorréncia de alteracdo do ambiente do mercado. Apesar de seguirmos nossa politica de
investimentos mantendo todos os cuidados e atendimentos regulatérios do Conselho Monetario

Nacional, ndo ha como precisar de forma efetiva possiveis perdas futuras.
Fator de Risco de Liquidez

E o risco de n3o conseguir honrar as obrigacdes da empresa junto aos clientes, fornecedores e outros

credores.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco
A Companhia estabelece rigorosos controles para gestdo do seu caixa e do seu passivo, porém existe
risco de cendrios adversos de mercado e deterioracdo de situacdo econdmica que facam com que a

Companhia ndo consiga honrar seus compromissos.
Fator de Risco de Operacional

Apesar de todo processo de controles internos e gestdo de riscos, existe a possibilidade de
ocorréncias de falhas nos processos por erros humanos e fraudes externas ou internas, que podem

acarretar perdas.

Para reduzir/mitigar esses riscos a Companhia possui auditoria interna e politica de gestdo de riscos

e fraudes.
Fator de Risco Cibernético

Riscos de indisponibilidades de operacdes por falha de sistemas devido a ataques cibernéticos podem

acarretas prejuizos a Companhia e seus acionistas.

Embora a Companhia tenha seus controles e ferramentas tecnoldgicas para protecdo do seu
ambiente tecnolodgico, invasdes, virus e demais ataques podem ocorrer e causar indisponibilidades e

perdas.
Fator de Risco Reputacional

Danos a marca e imagem da Companhia podem acarretar impactos negativos importantes

acarretando incapacidade de crescimento futuro.
A Companhia preza pela imagem na conducdo dos seus negocios e respeitando os seus stakeholders.
b. seus acionistas, em especial os acionistas controladores

O mercado acionario brasileiro tem relativa oscilacdes de precos (volatilidade) e riscos de liquidez,
podendo impactar em decisGes de vendas das a¢des pelo preco desejado e no momento que for mais

oportuno.
A Companhia podera nao pagar dividendos aos acionistas:

O Estatuto Social da Companhia determina que 25% (vinte e cinco por cento) do Lucro Liquido
Ajustado seja distribuido aos seus acionistas como dividendos obrigatérios. Ndo obstante, o lucro
liguido da Companhia pode ser capitalizado, utilizado para compensar prejuizos ou entdo retido para
a constituicdo de reservas, conforme previsto na Lei das Sociedades por A¢des (“Lei das S.A.”) e no
Estatuto Social. Além disso, a Lei das S.A. permite suspender a distribuicdo obrigatdria de dividendos
em um determinado exercicio na hipdtese de o Conselho de Administragdo comunicar aos acionistas

que tal distribuicdo é incompativel com a situacdo financeira da Companhia.

Necessidade de aumento de capital social no futuro podera gerar diluicdo de participacdo acionaria
caso o0 acionista ndo exerga o seu direito de preferéncia.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco
A estratégia de crescimento e riscos assumidos pela Companhia podem exigir o aporte de recursos
adicionais por parte dos acionistas. Assim, podemos ter que realizar ofertas subsequentes de acdes
ou valores mobilidrios conversiveis em acdes, que poderd acarretar a diluicdo societdria por aumento
de capital. Assim, tais situacGes poderiam afetar adversamente o preco de mercado das acdes da

Companbhia e diluir a participacdo dos nossos acionistas.
c. suas controladas e coligadas

A sociedade que temos participacdes pela Companhia estd sujeita a regulacdo e podem vir
eventualmente a sofrer intervencdo ou necessidades de aportes. Assim como resultados negativos

em empresas que temos participacdes impactam negativamente em nossa Companbhia.
d. seus administradores

Riscos associados aos seus administradores pela Companhia estdo a de responsabilidade e a
complexidade do cargo, a capacidade dos administradores, a experiéncia na conducdo dos negocios
e aos resultados obtidos tanto em termos financeiros quanto em relagdo a imagem e reputacdo da
Companhia. O ato do suborno em receber vantagens pessoais de terceiros, comumente trazidos em
comissdes e presentes, em razdo do exercicio do seu cargo, sem autorizacdo estabelecida no estatuto
ou pela assembleia geral, e quando o administrador age contra interesse social, mesmo que seu ato

seja autorizado pelo estatuto, estard praticando um ato de desvio de poder.

Para mitigar, a Companhia € administrada por um Conselho de Administracdo e por uma Diretoria, na
forma da lei e por seu Estatuto. Sdo elegiveis para os cargos de administracdo da Companhia pessoas
naturais, residentes no Brasil, de reputacdo ilibada, e que ndo sejam impedidas por lei especial, ou
condenadas por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos publicos.

Os membros do Conselho de Administracdo da Companhia tém o dever de supervisionar a conduta
da diretoria e dos diretores, e juntamente com os conselheiros, tém o dever de supervisionar o
comportamento dos seus gerentes e funciondrios. Por ter interesse Unico e exclusivo na organizacgao,
devem prevenir e administrar situaces de conflitos de interesses, além de definir estratégias e tomar
decisdes que protejam e valorizem a organizacdo, otimizem o retorno do investimento no longo prazo

e busquem o equilibrio entre as expectativas das partes interessadas.

A Diretoria é composta por Diretores, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracdo, e
exercerao as funcgdes designadas pelo Conselho de Administracdo dentre os membros eleitos,

podendo um Diretor acumular mais de uma das competéncias sem que haja conflito de interesses.

O Diretor responsavel pelos controles internos podera desempenhar outras atribuicGes relativas a
governanca, de carater de fiscalizacdo ou controle, sendo-lhe vedado, direta ou indiretamente, o
acumulo de funcses relativas a gestdo, de carater executivo ou operacional, ou que impliqguem em

assuncao de riscos relevantes relativos ao negdcio.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

e. seus fornecedores

A Companhia ndo opera com volume de compras que gerem riscos associados a fornecedores.
Contudo, para os prestadores de servico contrata profissionais competentes e de ilibada reputacao
para prover servicos necessarios, ja que leva em consideracdo a imagem da Companhia. Por tal
motivo, os fornecedores e prestadores estdo comprometidos com as diretrizes contidas no Codigo de
Etica e assumem este compromisso por meio de cldusula contratual constante dos contratos

celebrados.
f seus clientes

A eventual inadimpléncia dos clientes, total ou parcialmente, podem afetar negativamente os

resultados.

Todos os prémios recebidos sdo devidamente aplicados, estando a Companhia com suficiéncia de
coberturas de provisdes técnicas, de modo que nao foram identificados, para a Companhia, riscos

materiais a clientes.
g. setores da economia nos quais 0 emissor atue

Fatores de risco associados a eventos econdmicos ou financeiros podem exercer grande influéncia
nos resultados da Companhia, afetando ndo apenas a evolugdo de suas receitas com a venda de
produtos e servicos, como também o retorno das aplica¢Ges de recursos financeiros. O elevado grau
de incerteza que tem caracterizado a economia mundial e, principalmente, a conjuntura politica do
pais nos ultimos anos (sobretudo ao longo dos trés Ultimos exercicios sociais) tém igualmente gerado

grandes oscilagdes no desempenho da economia brasileira.

A Companhia aloca os seus recursos nos segmentos de renda fixa, de renda varidvel e de titulos da
divida publica, tendo a Companhia deixado de utilizar o setor de imdveis para a cobertura das

provisGes técnicas desde 3 de novembro de 2017.
h. regulacdo dos setores em que o emissor atue

A Companhia sujeita-se a regulacdo do setor de seguros, estando em situacdo regular perante a
SUSEP. Havendo eventuais pendéncias, serdo empenhados esforcos para sua regularizacdo. Nada
obstante, eventuais alteracdes promovidas na regulamentacdo aplicdvel as atividades da Companhia
poderdo afetar negativamente seu resultado, caso resultem, por exemplo, em limitagcdes aos prémios
de seguros, aumento de precos, coberturas de seguro obrigatdrias ou quaisquer padrdes mais severos

a comercializacdo de seguros, como exemplo a extingdo do consércio DPVAT.
Mudancas nas normas contabeis podem impactar os lucros reportados.

Podemos vir a ser obrigados a aplicar uma norma nova e apresentar de forma retrospectivamente as
demonstracdes financeiras de periodos anteriores em atendimento aos érgaos responsaveis por
estabelecer as normas contdbeis e outros érgaos regulatérios, e com isso podem afetar adversamente

a forma como registramos e reportamos nossa condicdo financeira e resultados operacionais.
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i paises estrangeiros onde o emissor atue

Tendo em vista o encerramento das atividades da Compafiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay
S.A., conforme fato relevante divulgado em 25 de margo de 2019, a Companhia ndo possui atuacao

em paises estrangeiros.
j. guestdes sociais

Tendo em vista seu objeto social, ndo identificamos impactos sociais relevantes associados a atividade

da Companhia.
k. guestdes ambientais

Questdes ambientais que influenciem na salde e afetem a morbidade e mortalidade podem causar

impactos nos resultados da Companhia no seguro de pessoas.
l. guestdes climaticas, incluindo riscos fisicos e de transi¢ao

Tendo em vista 0 nosso momento atual, ndo identificamos impactos sociais relevantes associados a
atividade da Companhia. Eventualmente com a revitalizacdo da Companhia, no futuro préximo,
eventos advindos de alteracGes climaticas poderdo incorrer em perdas em nossas operacdes em

compreensivo residencial e empresarial principalmente.
m. outras questdes ndao compreendidas nos itens anteriores

Ndo se aplica.
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4.2 Indicacéo dos 5 (cinco) principais fatores de risco

4.2. Indicar os 5 (cinco) principais fatores de risco, dentre aqueles enumerados no campo 4.1,

independentemente da categoria em que estejam inseridos

Fator de Risco de Subscricao;

Fator de Risco de Crédito;

e Fator de Risco de Mercado;

Fator de Risco de Liquidez e

Fator de Risco de Operacional.
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4.3 Descricao dos principais riscos de mercado

4.3. Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a que o emissor

esta exposto, inclusive em relagdo a riscos cambiais e a taxas de juros.

Os principais fatores de risco a que a Companhia estd exposta refletem aspectos econébmico-
financeiros, em especial o comportamento de certas varidveis macroecondmicas, como juros e as
caracteristicas dos instrumentos financeiros que a Companhia e contrapartes utilizam. A
administracdo dos riscos envolvidos nessas operacdes é efetuada através de mecanismos do mercado
financeiro que minimizam a exposicdo dos ativos e passivos da Companhia, protegendo seu

patrimonio.
(i) Riscos relacionados a instabilidade e volatilidade nos mercados financeiros globais:

A instabilidade nos mercados financeiros globais poderd afetar materialmente a capacidade da
Companhia de acesso ao crédito em condicdes financeiras aceitaveis. Se a volatilidade do mercado
financeiro causar saida de capital ou significativas variacbes cambiais, poderdo ocorrer pressoes
inflacionarias e, por consequéncia, as despesas operacionais da Companhia, em reais, poderdo ser

afetadas.

A Companhia considera que ndo existem riscos inerentes relevantes em relagdo a: (i) créditos, uma
vez que estes estdo associados a operacdes cancelaveis, caso ndo sejam liquidados nos termos
contratados, e sdo pulverizados; e (ii) risco de perdas com sinistros retidos, visto que os valores

segurados estdo sempre dentro dos limites operacionais determinados pelas normas da SUSEP.

A Companhia ndo tem por politica operar com instrumentos derivativos, dirigindo os seus
investimentos e aplicacdes a instrumentos financeiros de baixo risco, exceto no que se refere as
aplicacdes de renda varidvel (acdes de outras Companhias), as quais sdo direcionadas as empresas

de primeira linha.
(ii) Riscos de Mercado:

A Companhia possui baixo risco de mercado relacionado ao cambio, tendo em vista que ndo detém
ativos ou passivos relevantes em moeda estrangeira — a excecdo do investimento na controlada
Compafiia de Seguros Alianca da Bahia Uruguay S.A., cujas atividades, no entanto, foram encerradas
em 20 de marco de 2019, mediante deliberagdo do Conselho de Administracdo da Companhia,
encontrando-se em processo de liquidacdo voluntdria desde 02.08.2019, quando aprovado o Plano

de Ligquidagdo Voluntaria pela Diretoria.

A Companhia aplica seus recursos financeiros no mercado brasileiro, o qual pode ser mensurado com
confiabilidade, para que se obtenha seguranca e liquidez para honrar suas obrigacdes futuras,

adotando uma politica prudente no portfélio de suas aplicacGes.

A Companhia seleciona as instituicdes financeiras para aplicacdo de seus recursos, através de
assessoria de investimentos. Os principais ativos financeiros estdo representados por fundos de

investimentos atrelados a titulos publicos e titulos de renda fixa privados e por a¢cdes no mercado
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4.3 Descricao dos principais riscos de mercado
mobilidrio, em empresas de primeira linha, com alta liquidez e seguranca, incluindo fundos de indices
0s guais ndo sdo considerados instrumentos financeiros derivativos. Todo o planejamento tem por
objetivo a garantia do capital, a boa remuneracdo, a cobertura das provisGes técnicas e margem de

solvéncia.

Diante disto, a Companhia estd exposta a riscos financeiros ligados a sua carteira de aplicacdes. Para
a mitigacdo desses riscos, a Companhia possui estratégia conservadora de alocacdo de ativos,
composta em sua maioria por empresas de primeira linha, com o objetivo de evitar que perdas
oriundas de flutuacdes de precos, taxas e indices impactem materialmente o seu patrimoénio liquido.
Além disto, a Companhia se utiliza de critérios técnicos relativos a gestdo de ativos e passivos que
levam em consideracdo a estrutura e classes dos passivos, requerimentos regulatérios no Brasil e o

ambiente econdmico onde os negdcios sdo conduzidos e os ativos financeiros sdo investidos.
Os principais riscos a serem identificados na gestdo financeira sdo:
- Possibilidade de perda em decorréncia de oscilagdes nos precos e taxas nos mercados financeiros;

- Variacdo desfavoravel de retorno financeiro, devido a volatilidade a que esta sujeita a sua carteira

de acOes.

Na aplicacdo dos recursos a Companhia observa todos os principios de segurancga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, diversificacdo, adequacdo a natureza de suas obrigacGes e transparéncia,
adotando boas praticas que visem garantir o cumprimento de suas obrigacGes, considerando,
inclusive, a politica de investimentos estabelecida, observadas as modalidades, segmentos, limites e

demais critérios, respeitando os requisitos estabelecidos em regulamentos expedidos pelos 6rgaos.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, o total da carteira de investimentos
alcancou o valor de RS 47.307 mil, sendo RS 30.428 mil vinculados a cobertura das ProvisBes Técnicas.
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4.4 Processos néo sigilosos relevantes

44, Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor ou suas
controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas, tributarios, civeis, ambientais e outros: (i)
gue ndo estejam sob sigilo, e (ii) que sejam relevantes para os negdcios do emissor ou de suas
controladas, indicando: a. juizo; b. instancia; c. data de instauragdo; d. partes no processo; e. valores,
bens ou direitos envolvidos; f. principais fatos; g. resumo das decisGes de mérito proferidas; h. estagio
do processo; i. se a chance de perda é: i. provavel, ii. possivel, iii. remota; j. motivo pelo qual o processo
é considerado relevante; k. analise do impacto em caso de perda do processo.

A Companhia de Seguros Alianca da Bahia entende que os processos abaixo mencionados sdo
relevantes, tendo em vista o valores envolvidos. A Companhia esclarece que, em seu julgamento, ndo
ha processos capazes de influenciar a decisdo do publico investidor em decorréncia de eventuais

riscos de imagem ou juridicos.
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4.4 Processos néo sigilosos relevantes

l. Processos judiciais tributarios

Processo n°®

0003196-41.1999.4.01.3300

Juizo
Instancia
Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisbes de mérito

Estagio do processo
Chance de perda

Motivo pelo qual o processo é
considerado relevante

Andlise do impacto em caso de perda do
processo

Valor provisionado

62 Vara da Justica Federal
22 Instancia
30.03.1999

Autor: Companhia de Seguros Alianca da Bahia;
Réu: Delegado da Receita Federal em Salvador e

Unido Federal

RS 56.636.652,33

Mandado de Seguranca visando obter do
judicidrio o reconhecimento do direito de ndo
proceder ao recolhimento da COFINS com base
na Lein29.718/98. Concedido provimento parcial
ao Recurso Extraordindrio n? 393.678 interposto
por essa Companhia. Apresentado Agravo
Regimental contra referida decisdo, o qual se
encontra sobrestado em razdo da pendéncia de
julgamento de um "leading case", que definird a
incidéncia da COFINS sobre receitas de prémio de

Seguros.

N&o fora prolatada decisdo de mérito, aguarda-se
pericia judicial

Aguardando realizacdo de pericia judicial

Possivel

Este processo visa reconhecer direito de ndo
recolhimento de COFINS, imposto federal, além

de envolver elevada quantia.

Ndo ha impacto negativo, pois as despesas
relativas ao tributo ja foram devidamente
contabilizadas no resultado da Companhia e,

além disso, o valor foi depositado judicialmente.

RS 56.636.652,33
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Processo n°®

0025166-24.2004.4.01.3300

Juizo

Instancia

Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos
envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisGes de
mérito

Estagio do processo
Chance de perda

Motivo pelo qual o processo
é considerado relevante

Andlise do impacto em caso
de perda do processo

Valor provisionado

62 Vara da Justica Federal

22 Instancia

08.11.2004

Autor: Companhia de Seguros Alianca da Bahia; Réu: Unido

Federal

RS 3.165.349,11

Acdo Declaratéria c/c com Ordinaria de Repeticdo de
Indébito objetivando ver reconhecido o direito da
Companhia ser restituida dos valores indevidamente
compensados com estimativas de Contribuicao Social sobre
o Lucro- CSLL, referente aos meses de margo, abril, maio e
junho de 1996, diante do direito que lhe foi assegurado
pelo proprio Poder Judicidrio nos autos da A¢do Ordindria
n? 96.00.08598-6, na qual reconheceu-se a ilegalidade do
Decreto n.2 332/1991.

Prolatada sentenca julgando improcedente o pedido
deduzido na inicial. Interposta apelacdo. Em sede de
segundo grau, dado provimento a apelacdo para declarar a
inexisténcia do débito, referente as estimativas de CSLL de
mar¢co a junho do ano-base de 1996. Embargos de

declaracdo opostos pela Unido Federal
Aguardando julgamento dos embargos de declaragdo
Possivel

Este processo visa reconhecer o direito de ser restituida dos
valores indevidamente compensados com estimativas de

Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSLL, imposto federal.

Ndo hd impacto negativo, pois as despesas relativas ao
tributo ja foram devidamente contabilizadas no resultado
da Companhia e, além disso, o valor foi depositado

judicialmente.

N3o ha

Versao : 6
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Processo n°®

0011569-37.1994.4.01.3300

Juizo
Instancia
Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos
envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisGes de
mérito

Estagio do processo
Chance de perda
Motivo pelo qual o processo

é considerado relevante

Andlise do impacto em caso
de perda do processo

Valor provisionado

12 Vara da Justica Federal
12 Instancia
04.11.1994

Autor: Companhia de Seguros Alianca da Bahia; Réu: Unido

Federal

RS 12.110.797,97

Acdo Cautelar ajuizada com vistas garantir a inexigibilidade
de recolhimentos mensais a titulo de PIS, previamente ao
ajuizamento  da  Acdo 0013218-
37.1994.4.01.3300 (n.2 antigo: 94.00.13232-8) em que se

discutia a base de cdlculo do PIS o periodo de outubro de

Ordindria  n2

1994 a dezembro de 1999. Apesar de a Companhia ter sido
vencida na Acdo Ordindria correlata. O encerramento dessa
Acdo Cautelar depende ainda da apreciacdo do seu pleito
de levantamento do PIS depositado relativo ao periodo de
outubro de 1994 a setembro de 1997, cuja decadéncia foi
reconhecida nos autos do PAF n.2 10580.011058/2002-29.

Nao fora prolatada decisdo de mérito.

Aguardando elaboracdo de cdlculos a serem apresentados

pelo Setor de Calculos judiciais
Possivel

Este processo visa o levantamento do PIS depositado, cuja

decadéncia foi reconhecida.

Ndo ha impacto negativo, pois os valores apurados estdo
sendo depositados mensalmente pela Companhia em

conta judicial vinculada ao processo em referéncia.

RS 12.110.797,97

Versao : 6
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Processo n°®

0017558-52.2016.4.01.3300

Juizo
Instancia
Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos
envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisbes de
mérito proferidas

Estagio do processo

Chance de perda

Motivo pelo qual o processo

é considerado relevante

Andlise do impacto em caso
de perda do processo

Valor provisionado

122 Vara da Justica Federal
22 Instancia
17.05.2016

Autor: Companhia de Seguros Alianca da Bahia; Réu: Unido

Federal

RS 6.734.016,36

Mandado de Seguranga interposto com o fito de ter
reconhecido o seu direito liquido e certo de ndo se
submeter a cobrancga da Contribuicdo ao PIS e da COFINS
sobre Receitas Financeiras, de juros sobre o capital préprio,
de aluguéis e outras decorrentes da manutencdo de ativos

garantidores de reservas técnicas.

Prolatada sentenga denegando a seguranca vindicada.

Aguarda-se o julgamento dos Embargos de Declaragdo
opostos pela Companhia, em razdo da decisdo que negou
provimento ao Recurso de Apelacdo interposto, por ocasidao
do indeferimento do pedido de sobrestamento do
julgamento em virtude do RE n2 599.658/SP.

Possivel

Este processo visa reconhecer o direito liquido e certo de
ndo se submeter a cobranca da contribuicdo de PIS e

COFINS sobre receitas financeiras

Ndo hd impacto negativo, pois as despesas relativas ao
tributo ja foram devidamente contabilizadas no resultado
da Empresa e, além disso, o valor foi depositado

judicialmente.

RS 6.734.016,40

Versao : 6
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Processo n°®

0017194-47.1997.4.01.3300

Juizo
Instancia
Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos
envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisbes de
mérito proferidas

Estagio do processo
Chance de perda
Motivo pelo qual o processo

é considerado relevante

Andlise do impacto em caso
de perda do processo

Valor provisionado

122 Vara da Justica Federal
12 Instancia
18.12.1997

Autor: Companhia de Seguros Alianca da Bahia; Réu:

Delegado do Dep. da Receita Federal

RS 4.666.021,38

Mandado de Seguranga interposto com o fito de ndo
recolher qualquer parcela a titulo de PIS nos periodos
compreendidos entre 12 de janeiro e 5 de junho de 1996,
e entre 12 de julho de 1997 e 23 de fevereiro de 1998, ou,
alternativamente, o direito de sé recolhé-los com
observancia das regras emanadas da Lei Complementar

7/70, originarias da cobranca do tributo.

Acdrddo negado seguimento ao recurso extraordinario

Aguarda-se o desarquivamento do processo para

levantamento da quantia depositada judicialmente
Possivel

Este processo visa reconhecer o direito de ndo recolher

qualquer parcela a titulo de PIS

Ndo hd impacto negativo, pois as despesas relativas ao
tributo ja foram devidamente contabilizadas no resultado
da Empresa e, além disso, o valor foi depositado

judicialmente.

RS 4.666.021,38

Versao : 6
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4.4 Processos néo sigilosos relevantes
Il.

Processos administrativos tributarios

Processo n°®

10580.726654/2013-60

Juizo
Instancia
Data de instauragdo

Partes no processo

Valores, bens ou diretos
envolvidos

Principais fatos

Resumo das decisbes de
mérito proferidas

Estagio do processo
Chance de perda
Motivo pelo qual o processo é

considerado relevante

Andlise do impacto em caso de
perda do processo

Valor provisionado

Secretaria da Receita Federal
22 Instancia
29.07.2013

Autor: Secretaria da Receita Federal; Réu: Companhia de

Seguros Alianga da Bahia

RS 3.909.506,88

Auto de Infragdo lavrado com vistas a exigéncia de débitos
de IRPJ e CSLL, em razdo do cometimento de supostas
infracdes as respectivas legislagbes de regéncia.
Apresentada impugnac¢des. Em 30.08.2017, a Companhia
de Seguros Alianca da Bahia optou por incluir (i)
integralmente o débito de IRPJ e (ii) parcialmente o débito
de CSLL no Programa Especial de Regularizacdo Tributaria
— PERT. Assim, em relacdo a CSLL, permaneceu a
discussdo, apenas, sobre a parcela do débito relativo as
débitos
correspondentes ao ano de 2007 e (b) da dedutibilidade

discussGes (a) da  decadéncia  dos

das participacBes nos lucros pagas aos administradores,
discussdes estas que ndo foram acatadas na primeira

instancia administrativa.

Nao fora prolatada decisdo de mérito

Aguarda-se o julgamento do Recurso Voluntario

interposto quanto a parcela ndo aderida ao PERT.
Possivel

Este processo € relevante por se tratar de Auto de

Infracdo lavrado por agente publico

O valor acima apontado impactaria negativamente no
resultado do exercicio na hipétese de perda do processo,

considerada possivel.

N3o ha

Versao : 6
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4.5 Valor total provisionado dos processos nao sigilosos relevantes

4.5, Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.4

O valor total provisionado referente aos processos indicados no item 4.4 é de RS 80.147.488,08.
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4.6 Processos sigilosos relevantes

4.6. Em relagdo aos processos sigilosos relevantes em que o emissor ou suas controladas sejam
parte e que ndo tenham sido divulgados no item 4.4, analisar o impacto em caso de perda e informar
os valores envolvidos

Ndo aplicavel, tendo em vista que ndo ha processos sigilosos relevantes em que a Companhia de
Seguros Alianca da Bahia ou suas controladas sejam partes que ndo tenham sido divulgados nos itens
anteriores.
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4.7 Outras contingéncias relevantes

4.7. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

N3o ha outras contingéncias relevantes ndo abrangidas nos itens 4.3 e 4.4.
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5.1 Descri¢éao do gerenciamento de riscos e riscos de mercado

5.1. Em relacdo aos riscos indicados nos itens 4.1 e 4.3, informar: a. se 0 emissor possui uma
politica formalizada de gerenciamento de riscos, destacando, em caso afirmativo, o érgdo que a aprovou
e a data de sua aprovagdo, e, em caso negativo, as razdes pelas quais o emissor ndo adotou uma politica;
b. os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos, quando houver, incluindo: i. os
riscos para os quais se busca protecdo, ii. os instrumentos utilizados para protecao, iii. a estrutura
organizacional de gerenciamento de riscos; c. a adequagdo da estrutura operacional e de controles

internos para verificagdo da efetividade da politica adotada

Em 15 de janeiro de 2018, a Diretoria designou internamente um gestor de riscos (“Gestor”).

Em 21 de dezembro de 2021, o Conselho de Administracdo aprovou a Politica de Gestdo de Riscos da
Companhia (“PGR”), tendo por objetivo estabelecer e fornecer o conjunto de principios que deverdo
nortear o desenvolvimento, a disseminacdo e a implementacdo de metodologias de gerenciamento
de riscos, visando identificar, analisar, avaliar, priorizar, acompanhar, tratar, comunicar e monitorar a
exposicdo aos riscos aos quais a Companhia esteja exposta, com a perspectiva a apoiar melhorias e

fortalecer a cultura de gestdo de riscos.

Em 11 de julho de 2022, o Conselho de Administracdo aprovou a designacdo de um Diretor de Riscos,
em atendimento a Resolucdo CNSP 416/2021.

De acordo com a PGR, o evento de risco é aquele “com uma determinada possibilidade de ocorrer no
futuro impactando diretamente ou indiretamente um processo, projeto, estratégia e operacional de

forma negativa (ameaca) ou positiva (oportunidade)”.

O processo de gestdo de riscos da Companhia contempla o estabelecimento do contexto, a
identificacdo, a analise, a avaliacdo, a priorizacdo, o acompanhamento, o tratamento, a comunicacao

e 0 monitoramento do risco, buscando uma melhoria continuo dos processos da Companhia.

A responsabilidade de zelar pela adequacdo da Estrutura de Gestdo de Riscos &, primordialmente, da

Diretoria e do Conselho de Administragao da Companhia.

O Conselho de Administracdo deve estabelecer o apetite a risco — assim compreendido o nivel
maximo de risco aceitavel associado ao grau de exposicdo a risco que a Companhia esta disposta a
suportar para atingir seus objetivos estratégicos e criar valor para os seus acionistas, respeitando as

partesinteressadas —para a Companhia em funcdo da relacdo risco/retorno que se pretende assumir.

Ja a Diretoria deve monitorar periodicamente as exposi¢cdes da Companhia a riscos e avaliar, ao menos
uma vez ao ano e sempre que houver mudancas significativas no Perfil de Riscos, a eficacia da
Estrutura de Gestdo de Riscos, reportando ao Conselho de Administracdo os resultados dessas

anadlises e as respectivas propostas de acado.

Para auxiliar no desempenho das atribuicdes supracitadas, a Diretoria e o Conselho de Administracdo
contam com a auditoria interna e o Gestor, responsavel por coordenar e monitorar os planos de acdo
para mitigacdo dos riscos identificados, verificando continuamente a adequacdo e a eficdcia da gestao
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5.1 Descri¢éao do gerenciamento de riscos e riscos de mercado

de riscos da Companhia, avaliando e acompanhando com as dareas envolvidas no processo de
monitoramento do nivel de risco existente.
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

5.2. Em relagdo aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboragdao de
demonstragOes financeiras confiaveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o grau de eficiéncia de tais controles, indicando
eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para corrigi-las

A Companhia, através de seus setores financeiro e operacional, exerce o controle das atividades, que
sdo fiscalizadas também pelo setor contabil. Além disso, Companhia conta com servicos de auditoria
interna para emissao de relatérios anuais de avaliagdo dos processos de gestdo, objetivando detectar

e mensurar situagdes de riscos, bem como para oferecer alternativas e possiveis solucées.

Tanto em 2022, como em exercicios passados, os relatérios de avaliacdo dos controles internos ndo
detectaram situacdo que viesse a colocar em risco a confiabilidade das demonstracdes financeiras da
Companhia. Ademais, os relatorios da auditoria interna também sdo avaliados pelos Auditores
Independentes. A Companhia acredita, portanto, que o grau de eficiéncia dos controles internos tem

sido satisfatorio.

As DemonstracGes Contabeis do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022 foram
examinadas pela KPMG Auditores Independentes Ltda., na qualidade de auditor independente da
Companbhia, que (i) concluiu que os registros da Companhia refletem precisa e adequadamente a sua
realidade financeira; e (ii) forneceu conforto razoavel de que as transacles sao registradas e de que
as demonstracSes contabeis estdo em conformidade com as praticas contdbeis adotadas no Brasil,

emitidas pelo Comité de Pronunciamento Contabil (CPC).
b. as estruturas organizacionais envolvidas

As estruturas organizacionais envolvidas no processo descrito acima sdo os setores financeiro,

operacional e contabil, a Diretoria, bem como os auditores internos e externos da Companbhia.

Responsabilidade de cada setor: (i) Financeiro — Controla as aplicacdes e escolhe as melhores taxas;
(i) Operacional — Escolha dos riscos e liquidacdo cuidadosa dos sinistros; e (iii) Contabil — Analisa as

contas.

C. se e como a eficiéncia dos controles internos é supervisionada pela administracao do emissor,

indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo referido acompanhamento

O grau de eficiéncia dos controles internos é supervisionado, principalmente, pelos auditores internos
e externos que apresentam comentdrios a esse respeito em seus respectivos relatorios. Esses
documentos, por sua vez, sao submetidos aos membros da Diretoria e do Conselho de Administracao
da Companhia. Os controles internos sdo executados pelos chefes dos setores de sinistros, financeiro,
contabilidade, pessoal e impostos. Em 21 de julho de 2022 foi contratada uma empresa especializada
em gestdo de riscos com a finalidade de fortalecer a supervisdo em relagdo aos nossos controles
internos e gestao de riscos, inclusive revisitando as nossas politicas para garantir que as mesmas

estejam adequadas ao érgdo regulador.
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

d. deficiéncias e recomendagbes sobre os controles internos presentes no relatério
circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente, nos termos da
regulamentagdo emitida pela CVM que trata do registro e do exercicio da atividade de auditoria
independente

Aprimoramento do processo de gestdo e atualizagdao da provisdo de sinistros a liquidar judicial
Situacdo Observada

A Companhia possui o suporte de consultores juridicos externos para o acompanhamento e
representacdo judicial em processos relacionados a sinistros. Contudo, a Companhia ndo mantém
uma rotina de interagdo com estes consultores de forma a manter os seus controles analiticos de

processos judiciais atualizados e conciliados com as informacdes contabeis.
Recomendacgdo

Recomendamos que a Companhia aprimore o seu processo de gestdo das acles judiciais relacionadas
a sinistros, atualizando e conciliando os seus controles analiticos de processos com as informacdes

fornecidas pelos consultores juridicos externos a cada trimestre.
Possiveis efeitos
Possiveis erros materiais na divulgacdo das demonstracdes financeiras.

e. comentarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relatério circunstanciado

preparado pelo auditor independente e sobre as medidas corretivas adotadas

O processo de acompanhamento das demandas juridicas é conduzido por assessores juridicos
externos e acompanhados pela drea juridica da Companhia. Os relatérios sdo fornecidos pelos
escritorios de advocacia contratados trimestralmente, os quais constam informac&es sobre o “status”

atual de cada processo, andamento e classificacdo da probabilidade de chances de éxito.

Os escritdrios de advocacia contratados realizam rotina para garantir o atendimento aos prazos, assim
como a ocorréncia de novos processos. Na hipdtese de ocorréncia de novos processos, a area juridica
e Diretoria da Companhia sdo acionadas para auxiliar os escritérios com subsidios para elaboracdo de

defesa, atendimento de prazos e demais atos processuais.

Atualmente a Companhia gere os processos e a regulacdo do sinistro através de sistema interno
(desenvolvimento préprio) “SISALBA”. Estd previsto o aperfeicoamento e aprimoramento da gestdo

das ac¢Ges judiciais relacionadas a sinistros, conforme abaixo indicado:
Revisar norma interna da drea juridica; e

Contratar sistema juridico para centralizar as informac@es e estabelecer rotina de interagdo com os

consultores externos.

Prazo definido pela Administracdo para cumprimento das acdes propostas serd até o segundo

semestre de 2023.
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5.3 Programa de integridade
5.3. Em relagdo aos mecanismos e procedimentos internos de integridade adotados pelo emissor
para prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a

administracdo publica, nacional ou estrangeira, informar:

a. se 0 emissor possui regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a prevencdo,
deteccdo e remediagdo de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administracdo publica, identificando, em caso positivo: i. os principais mecanismos e procedimentos
de integridade adotados e sua adequacdo ao perfil e riscos identificados pelo emissor, informando
com que frequéncia os riscos sdo reavaliados e as politicas, procedimentos e as praticas sdo
adaptadas, ii. as estruturas organizacionais envolvidas no monitoramento do funcionamento e da
eficiéncia dos mecanismos e procedimentos internos de integridade, indicando suas atribui¢des, se
sua criagao foi formalmente aprovada, 6rgaos do emissor a que se reportam, e 0s mecanismos de
garantia da independéncia de seus dirigentes, se existentes, iii. se 0 emissor possui codigo de ética
ou de conduta formalmente aprovado, indicando: ¢ se ele se aplica a todos os diretores, conselheiros
fiscais, conselheiros de administracdio e empregados e se abrange também terceiros, tais como
fornecedores, prestadores de servico, agentes intermediarios e associados, ¢ as sang¢des aplicaveis na
hipdtese de violacdo ao cddigo ou a outras normas relativas ao assunto, identificando o documento
onde essas sangles estdo previstas, ® 6rgdo que aprovou o cddigo, data da aprovagdo e, caso o
emissor divulgue o cddigo de conduta, locais na rede mundial de computadores onde o documento
pode ser consultado;

A Companhia ndo adota regras, politicas, procedimentos ou praticas formalizadas voltadas para a
prevencdo, deteccdo e remediacdo de fraudes e ilicitos praticados contra a administracdo publica.
Ndo obstante, no dmbito das suas operacSes, a Companhia instituiu a Politica Institucional de
Conduta, compativel com a natureza das suas atividades comerciais, que norteard as praticas de
conduta perante seus clientes ao longo do ciclo de vida dos produtos por ela mantidos ou
comercializados, fundamentada nos principios da ética, da responsabilidade, da transparéncia, da
diligéncia, da lealdade, da probidade, da honestidade, da boa-fé objetiva, da livre iniciativa e da livre

concorréncia, que representam pilares da ordem contratual e juridica.

As diretrizes da Politica devem ser observadas pelos administradores da Companhia, seus

colaboradores e terceirizados a servigco da Companhia.
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5.3 Programa de integridade
b. se o emissor possui canal de denuncia, indicando, em caso positivo: i. se o canal de denuncias é
interno ou se esta a cargo de terceiros, ii. se o canal estd aberto para o recebimento de dentncias de
terceiros ou se recebe denuncias somente de empregados, iii. se ha mecanismos de anonimato e de
protecdo a denunciantes de boa-fé, iv. 6rgao do emissor responsavel pela apuragdo de denuncias

A Companhia possui um Canal de Denuncia e para garantir a confidencialidade no registro de relatos

de maneira anbnima é operado por empresa especializada e independente.

Todos os relatos recebidos serdo devidamente apurados, sendo garantida a imparcialidade na
investigacdo, independentemente de quem seja a pessoa envolvida, do seu nivel hierdrquico ou das
implicaces das questdes identificadas. As situagcdes consideradas em inconformidade com o Codigo

de Etica sdo encaminhadas a Comissdo de Etica e Compliance.

Para os envolvidos nos relatos de irregularidades, avaliados como procedentes, e para qualquer
pessoa que cometa violagdes éticas e/ou legais, estdo previstas aplicacdo de medidas corretivas,
sempre de acordo com as circunstancias, a gravidade e a lei aplicdvel. Também serdo aplicadas
medidas disciplinares a qualquer pessoa que retalie ou repreenda denunciantes de boa-fé e que
relate situacdes ndo reais, com o objetivo de prejudicar outras pessoas ou empresas por interesses

pessoais ou de terceiros.

O Canal de Denuncia pode ser acionado através do site e do e-mail:

denunciasalba@relatoconfidencial.com.br

Reconhecemos a importancia da manutencdo de um ambiente de trabalho saudavel e promovemos
uma cultura de falar e ouvir nesta Companhia. Dessa forma, proibimos qualquer tipo de retaliacdo

em relagdo a denuncias.

c. numero de casos confirmados nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais de desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracdo publica e medidas corretivas
adotadas; d. caso o emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a
prevencao, detec¢do e remediacdo de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados
contra a administracdo publica, identificar as razGes pelas quais o emissor ndo adotou controles nesse
sentido

N3o ha casos identificados ou informados.
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5.3 Programa de integridade
d. caso o emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a prevengao,
deteccdo e remediagao de fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragao

publica, identificar as razoes pelas quais o emissor ndo adotou controles nesse sentido

A Companhia ndo adota regras, politicas, procedimentos ou praticas formalizadas voltadas paraa
prevencdo, deteccdo e remediacdo de fraudes e ilicitos praticados contra a administracdo publica
porque (i) no exercicio de suas atividades, ndo estd exposta a uma interacdo recorrenteou significativa
com a administracdo publica; e (ii) tampouco ha administradores ou empregadoscaracterizados como

pessoas politicamente expostas, conforme definido na regulamentacdo aplicavel.

Mesmo ndo adotando medidas especiais quanto a esse tema, a Companhia mantém constante
vigilancia objetivando evitar que a mesma seja utilizada de forma maliciosa por terceiros para
realizacdo de operacdes ilicitas, cujas regras e procedimentos integram os dispositivos das Politicas
internas aprovadas pelo Conselho de Administracdo no ano de 2021, a saber: (i) Gestdode Riscos; (ii)
Institucional de Conduta; (iii) Protecdo de Dados Pessoais; e (iv) Violacdo de Dados Pessoais; em
consonancia com a Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).
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5.4 Alteragdes significativas

5.4. Informar se, em relagdo ao ultimo exercicio social, houve alteragbes significativas nos
principais riscos a que o emissor esta exposto ou na politica de gerenciamento de riscos adotada,
comentando, ainda, eventuais expectativas de redugdo ou aumento na exposi¢cdo do emissor a tais
riscos

Embora a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) tenha sido publicada em 2018, e ter entrado em
vigor em setembro de 2020, as san¢8es administrativas comegaram a valer em agosto de 2021. Com
isso, o risco do descumprimento da Lei expGe as empresas ao risco de sofrer penalidades que podem
variar entre a aplicagdo de multas (de até 2% do faturamento, limitado a RS 50 milh&es), bloqueio ou
exclusdo dos dados armazenados, suspensao do banco de dados, proibicdo ou suspensdo da atividade
de tratamento dos dados e outros. Neste sentido, a Empresa vem adotando medidas preventivas,
como implementacdo das Politicas de LGPD e Riscos, Seguranca da Informacado, assim como medidas
mitigatdrias, tais como: Mapeamento das informacdes armazenadas na base de dados e
implementacdo da ferramenta do Gerenciamento eletronico de Dados — GED, Protecdo de dados
pessoais dos integrantes e parceiros, gestdo de compartilhamento de dados, assim como, o plano de
Investimentos adequados em seguranca da informacdo e cibernética orcado para os proximos dois

anos.

Com relacdo ao gerenciamento dos riscos financeiros, para as operacdes envolvendo caixa e
equivalentes de caixa, aplicacdes financeiras, a Companhia segue as disposi¢cdes da sua Politica de
Risco de Crédito que tem como objetivo a mitigacdo do risco através da diversificacdo junto as

instituicdes financeiras com boa qualidade de crédito.

A Companhia seleciona as instituicGes financeiras para aplicacdo de seus recursos, através de
assessoria de investimentos especializada. Em 2022, seus principais ativos financeiros estiveram
representados por fundos de investimentos atrelados a titulos publicos e titulos de renda fixa privados
e por acdes no mercado mobilidrio, em empresas de primeira linha, com alta liquidez e seguranca,
incluindo fundos de indices, os quais ndo sdo considerados instrumentos financeiros derivativos.
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5.5 Outras informacgdes relevantes

5.5. Fornecer outras informagGes que o emissor julgue relevantes

Ndo existem outras informacdes que a Companhia julgue relevantes sobre esta secdo.
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior
Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Versao :

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPFICNPJ acionista Composicao capital social
ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA
33.226.762/0001-60 Brasil Sim Nao 29/05/2015
Nao Fisica
100 0,003 2.253.019 58,672 2.253.119 29,337
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA
01.938.783/0001-11 Brasil Néo Nao 29/05/2015
Né&o Fisica
570 0,015 105.889 2,758 106.459 1,386
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
FUNDAGCAO MARIA EMILIA PEDREIRA FREIRE DE CARVALHO
03.103.667/0001-08 Brasil Néo N&o 29/05/2015
N&o Fisica
741.576 19,312 241.132 6,279 982.708 12,796
Classe Agao Qtde. de acGes Unidade Acdes % AcdOes (%) da espécie Acgdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no
Exterior

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Versao : 6

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPFICNPJ acionista Composicao capital social
JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
173.334.608-27 Brasil Sim Nao 16/06/2023
Nao Fisica
623.670 16,241 5.393 0,140 629.063 8,191
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
PATRIMONIAL MUNDO NOVO LTDA
00.891.149/0001-08 Brasil Sim Nao 29/05/2015
Né&o Fisica
230.169 5,994 62.276 1,622 292.445 3,808
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
SOCIEDADE AGRICOLA SANTA TEREZA LTDA
13.591.565/0001-32 Brasil Néo N&o 29/05/2023
N&o Fisica
0 0,000 13.050 0,340 13.050 0,170
Classe Agao Qtde. de acGes Unidade Acdes % AcdOes (%) da espécie Acgdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Versao : 6

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
THEREZA DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO

173.334.568-03 Brasil Sim Néo 16/06/2023
Nao Fisica

623.669 16,241 5.393 0,140 629.062 8,191
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteracéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

1.620.246 42,194 1.153.848 30,048 2.774.094 36,121
TOTAL

3.840.000 50,000 3.840.000 50,000 7.680.000 100,000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Versao : 6

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA 33.226.762/0001-60
JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO

173.334.608-27 Brasil Néo Néo 16/06/2023
Nao Fisica

157.500 50,000 0 0,000 157.500 50,000
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
THEREZA DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO

173.334.568-03 Brasil Néo Néo 16/06/2023
Né&o Fisica

157.500 50,000 0 0,000 157.500 50,000
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000
OUTROS
0 0,000 0 0,000 0 0,000

TOTAL
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es
Unidade

Total acbes %

Versao : 6

CPF/CNPJ acionista

Composicéao capital social

33.226.762/0001-60

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de
acionistas

Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Exterior

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Unidade Unidade

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA
315.000 100,000 0

315.000

PAGINA: 72 de 166



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA

6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Versao : 6

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de Acionista controlador Ultima alterag&o
acionistas
Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ
Exterior
Detalhamento de ac6es Unidade
Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Acgdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
COMPANHIA DE PARTICIPAGOES ALIANGA DA BAHIA 01.938.783/0001-11
ACOES EM TESOURARIA - Data da (ltima alteragéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

6.425.139 100,000 6.425.139 100,000 12.850.278 100,000
TOTAL

6.425.139 50,000 6.425.139 50,000 12.850.278 100,000
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6.3 Distribuic&o de capital

Data da ultima assembleia / Data da 30/03/2023
Gltima alteracéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 083
Quantidade acionistas pessoa juridica 19
Quantidade investidores institucionais 5

AcBes em Circulagéo

Verséo : 6

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantidas em tesouraria

Quantidade ordinéarias 3.212.101 ! 83,648%
Quantidade preferenciais ST _3527?53_ _____ -!_ ST _99_,672073 ______
Total 7.039.494 : 91,660%
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6.4 Participacédo em sociedades

Denominacédo Social CNPJ Participacédo do
emisor (%)

BRASILCAP 15.138.043/0001-05 15,856400

CAPITALIZACAO S/A

COMPANHIA DE 01.938.783/0001-11 5,96

PARTICIPACOES
ALIANGA DA BAHIA

COMPANIA DE 00.000.000/0000-00 100,000000
SEGUROS ALIANCA

DA BAHIA URUGUAI

S.A

Versao : 6
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6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econdmico

José Renato Tourinho Soc. Agricola Santa Tereza * Fundacdo Maria Emilia

16,24% ON 0% ON 19,31% ON
0,14% PN 0,324% PN 6,28% PN

Cia. de ParticipacOes

Thereza Tourinho Adrecor * Patrimonial Mundo Novo Alianca da Bahia

16,24% ON 0,0% ON 6,01% ON 0,01% ON
0,15% PN 59,67% PN 1,69% PN 2,76% PN

Cia. de Seguros
Alianca da Bahia

100% 15,8% ON
Compaiiia de Seguros Brasilcap
Alianca da Bahia Uruguay Capitalizacdo S.A.

(em liguidac&o)

* Sociedades detidos por Therezo Taurinho e José Renato Tourinha
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6.6 Outras informagdes relevantes

6.6. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Ndo ha outras informacdes que a Companhia julgue relevante.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

7.1. Descrever as principais caracteristicas dos érgdos de administragdo e do conselho fiscal do
emissor, identificando:

a. principais caracteristicas das politicas de indicacdo e preenchimento de cargos, se houver, €,
caso o emissor a divulgue, locais na rede mundial de computadores em que o documento pode ser
consultado

A Companhia nao possui politica de indicagdo e preenchimento de cargo, contudo, o seu Estatuto
Social dispde sobre a forma de indicacdo e preenchimento de cargos de administracdo e do conselho

fiscal:

Conselho de Administracdo: O Conselho de Administracdo € composto por 3 (trés) membros. Os
conselheiros de administracdo sdo indicados pelos acionistas visando a privilegiar a formacdo de uma
tradicdo na administracdo da Companhia e a perpetuagdo de seus valores. Além disso, os indicados
vém sendo eleitos em sistema de eleicdo por candidato, o que permite aos acionistas da Companhia
propor, avaliar e escolher individualmente aqueles que entendam (i) possuir maior disponibilidade de
tempo para o exercicio das fungdes; e (ii) contribuir para diversificagio de conhecimentos,

experiéncias, comportamentos, aspectos culturais e faixa etaria.

Diretoria: A Diretoria € composta por quatro Diretores, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, conforme previsto no Artigo 14 do Estatuto Social da Companhia. A Administracdo da
Companhia entende que, embora a Diretoria ndo possua um regimento interno especifico, as regras
estatutarias referentes a sua composicao (artigo 14), as suas competéncias (artigo 17) e ao seu
funcionamento (artigo 15) se mostram adequadas ao porte e a complexidade das atividades da

Companbhia.

Conselho Fiscal: O Conselho Fiscal é um ¢rgdo de funcionamento permanente, composto de, no
minimo 3 (trés) e, no maximo 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos

anualmente pela Assembleia Geral.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

b. se ha mecanismos de avaliagdo de desempenho, informando, em caso positivo:
i a periodicidade das avaliagGes e sua abrangéncia

ii. metodologia adotada e os principais critérios utilizados nas avaliagbes

iii. se foram contratados servigcos de consultoria ou assessoria externos

Conselho de Administracdo - A Companhia ndo possui um processo formalizado de avaliacdo do seu
Conselho de Administracdo, Unico 6rgdo de gestdo colegiado da Companhia. A Administracdo
considera que a complexidade das atividades e o porte da Companhia, bem como os custos
envolvidos, ndo justificam a ado¢do dessa pratica. Os membros do Conselho de Administracdo sdo
anualmente avaliados pelos acionistas reunidos em assembleia geral, caso seus nomes sejam

indicados a reeleicdo.

Diretoria- Ndo ha um processo formal de avaliacdo do Diretor Presidente. A Administracdo considera
gue a complexidade das atividades e o porte da Companhia, bem como os custos envolvidos, ndo

justificam a adogdo dessa pratica.
C. regras de identificacdo e administracao de conflitos de interesses

A Companhia ndo adota praticas diferenciadas para identificacdo e administracdo de conflitos de
interesses, sendo observadas, para esses fins, as disposi¢cdes previstas na Lei 6.404/76, notadamente
o afastamento dos administradores das deliberacdes em que possa vir a existir situacdo de conflito

de interesses.

d. por drgao:

.numero total de membros, agrupados por identidade autodeclarada de género

ORGAO Feminino Masculino Nao Binario Outros Prefiro ndo responder
Conselho de - 3 - - -
administracdo

diretoria - 4 - - -

Conselho 1 4 - - -

fiscal
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

ii. numero total de membros, agrupados por identidade autodeclarada de cor ou raga

ORGAO Amarelo Branco Preto Pardo Indigena Outros Prefiro ndo
responder

Conselho de - 2 - - - - 1

administragao

Diretoria - 2 - 2 - - -

Conselho fiscal - 2 1 2 - _ R

iii. numero total de membros agrupados por outros atributos de diversidade que o emissor
entenda relevantes

A Companhia ndo considerou outros atributos relevantes.

e. se houver, objetivos especificos que o emissor possua com relagdo a diversidade de género,
cor ou raga ou outros atributos entre os membros de seus érgaos de administragao e de seu conselho
fiscal

A Companhia ndo considerou outros atributos relevantes.

f.papel dos érgaos de administragdo na avaliagdo, gerenciamento e supervisao dos riscos e

oportunidades relacionados ao clima.

Os drgdos de administracdo da Companhia ndo efetuaram avaliagdes sobre aspectos relacionados
ao clima.
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Versao : 6

7.1D Descricéao das principais caracteristicas dos 6rgaos de administracéo e do conselho

fiscal

Quantidade de membros por declaragéo de género

Quantidade de membros por declaragdo de cor e raga

Diretoria 0 4 0 0 0
Conselho de Administracéo - Efetivos 0 3 0 0 0
Conselho de Administracgéo - N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos 1 4 0 0 0
Conselho Fiscal - Suplentes N&o se aplica Na&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Diretoria 0 2 0 2 0 0 0
Conselho de Administracao - Efetivos 0 2 0 0 0 0 1
Conselho de Administracéo - N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica
Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos 0 2 1 2 0 0 0
Conselho Fiscal - Suplentes N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
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7.2 Informagdes relacionadas ao conselho de administragao

7.2. Em relagdo especificamente ao conselho de administragdo, indicar:
a. drgdos e comités permanentes que se reportem ao conselho de administracdo.

A Companhia possui um Comité de Conduta, eleito em 27/04/2023 e que se reporta ao Conselho de
Administracdo. A Companhia adota um Cédigo de Conduta com o objetivo de orientar colaboradores,

gestores, conselheiros e acionistas e terceiros a agir de maneira consciente, coerente e integra.

b. de que forma o conselho de administracdo avalia o trabalho da auditoria independente,
indicando se o emissor possui uma politica de contratagdao de servigos de extra-auditoria com o auditor
independente e, caso o emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o
documento pode ser consultado

A Companhia ndo possui uma politica para contratacdo de servicos extra-auditoria de seus auditores
independentes. Contudo, a Companhia atende aos requisitos definidos para a prestacdo do servico
de auditoria independente previstas em normas e regulamentos da CVM, do CFC ou do Instituto dos

Auditores Independentes do Brasil.

C. se houver, canais instituidos para que questdes criticas relacionadas a temas e praticas ASG e

de conformidade cheguem ao conhecimento do conselho de administragao

Ndo existem canais instituidos para questBes criticas relacionadas a temas e praticas ASG e de

conformidade.
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Versao :

7.3 Composicao e experiéncias profissionais da administracdo e do conselho fiscal

Funcionamento do conselho fiscal: Permanente

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

ALDO JOSE FERREIRA BRANDAO

CPF: 149.645.625-49 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 15/03/1947

E (i) Bacharel em Ciéncias Contébeis pela Fundagéo Visconde Cair; (i) Bacharel em Administragdo de empresas pela Universidade Catolica do Salvador, (iii) Mestre em Auditoria
pela Fundagéo Visconde de Cairu, além de atuar como auditor fiscal independente em empresas publicas e privadas, prestando consultoria, assessoramento e coordenacéo de
atividades nas areas contabil, fiscal, tributéria, trabalhista, previdenciaria e gestéo de custos de tributos, organizacéo, recursos humanos e patrimonial. Também é docente na
disciplina de Introdugdo a Administracéo de Pessoal, em nivel de graduagdo. Nao ocupa cargo no Terceiro Setor e ndo é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Suplent)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 29/03/2018
Fiscal p/Controlador cargo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenacgao
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Versao :

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

ANDRE COELHO BRANDAO

CPF: 226.425.445-91 Profisséo: Empresario Data de Nascimento: 17/06/1961

(i) Experiéncia profissional: 2° GRAU - Ginasio Koelle/Colegio Ipiranga Salvador/BA, Administracéo de Empresas (CURSO INCOMPLETO) UCSAL,; (ii) foi membro do Conselho
Fiscal da Cia de Seguros Alianca da Bahia de 2012/2013; (iii) foi membro do Conselho Administrativo do Condominio Villagio Panamby de 2012/2014; (iv) foi membro do Conselho

Fiscal da Companhia de Participagbes Alianca da Bahia de 2010/2011; (v) Diretor Financeiro da Brandao Filhos S/A de 1990/2017; (vi) Agencia Mar. Brand&o Filhos Ltda — Diretor —
1992/2017. N&o ocupa cargo no Terceiro Setor e ndo é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Suplent)Eleito Nao exerce outros 30/03/2023 Né&o 26/04/2012
Fiscal p/Minor.Ordinaristas cargos
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao

N/A
Nome: ANTONIO CARLOS SANTANA SANTOS CPF: 537.110.415-15 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 13/12/1968

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

O Sr. Antonio Carlos é (i) graduado em Ciéncias Contabeis - Faculdade de Ciéncias Contabeis da Fundagéo Visconde de Cairu; (ii) pds-graduado em Pericia Contabil - Centro de
Pés Graduacéo e Pesquisa Visconde de Cairu - CEPPEV; (iii) sécio-gerente da AC Contabilidade e Consultores Associados Ltda; (iv) Socio-Gerente da Status Gerenciamento
Contabil e Tributéario Ltda; (v) Professor de Ciéncias Contabeis da Fundacéo Visconde de Cairu. Além disso, foi membro do Sindicato dos Contadores -SECAP, Professor do Curso
Projeto de Formagao de Auxiliar Contabeis (2005/2009) e Professor do Projeto IRPF da Universidade Federal da Bahia - UFBA (2004 a 2008). Nao ocupa cargo no Terceiro Setor e
nao é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Efetivo)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 27/03/2014
Fiscal p/Controlador cargo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao

PAGINA: 84 de 166



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA

N/A

Versao :

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

AUGUSTO CESAR CARVALHO KRUSCHEWSKY

CPF: 559.078.735-15 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 13/09/1970

Graduado em Ciéncias Contabeis com especializacdo em finangas pela UNIFACS — Salvador/BA (1993), com MBA em finangas e mercado de capitais pelo IBMEC (1996). Foi gestor
financeiro e de projeto da AMBEV (mar/99 a jun/04), diretor financeiro da Ecocast Indistria Mecanica Ltda. (jul/04 a dez/07), diretor financeiro da M&e Terra Produtos Naturais Ltda.
(jan/10 a jun/11), gerente corporativo de servicos financeiros da Contax S.A. (jun/11 a ago/12), diretor financeiro da Eisa Shipyard — Estaleiro llha S.A. (abr/13 a dez/14), diretor
financeiro da JHSF Holding Shopping (Renda Recorrente) (dez/14 a fev/17) e diretor financeiro da Lock Engenharia (Construcéo Civil) (mar/17 a jun/18). E sécio fundador da Eticca
Consulting (desde jan/08), diretor financeiro e de relagdes com investidores da Companhia de Seguros Alianca da Bahia, eleito em 03.06.19 para cumprir o prazo de mandato
remanescente de seu antecessor e diretor financeiro da Fundagéo Maria Emilia Pedreira Freire de Carvalho, entidade sem fins lucrativos integrante do terceiro setor.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 12/04/2023 1 ano Diretor de Relagdes Diretor Financeiro 12/04/2023 Nao 03/06/2019

com Investidores
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenacgao

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

EDSON PIEDADE CAMPOS

CPF: 036.806.495-68 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 15/07/1950

(i) Bacharel em Ciéncias Contabeis - Fundacgao Visconde Cairu - 1990; (ii) P6s graduacdo em Auditoria Interna / Externa - Faculd. Visc. Cairu; (iii) Perito contador assistente judicial e
extrajudicial, com atuacéo nas areas federal, civel e trabalhista; (iv) contador autbnomo; (v) contador geral da USIBA - Usina Siderargica da Bahia S/A jul/77 a jul/78; (vi) membro do
grupo de estudos de Praticas Contabeis da Siderbras Siderurgia Brasileira S/A; (vii) membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de Participacfes Alianga da Bahia, empresa
que integra o grupo econémico da Companhia. Ndo ocupa cargo no Terceiro Setor e ndo é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Suplent)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Né&o 29/03/2018
Fiscal p/preferencialistas cargo
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Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
N/A
Nome: GILBERTO BRAGA CPF: 595.468.247-04 Profisséo: Economista Data de Nascimento: 08/10/1960
Experiéncia Profissional: Consultor empresarial nas areas financeiras, mercado de capitais, societaria, tributaria, pericia e assisténcia de pericia judicial, além de atuar como membro fiscal, administracéo e

de comité de auditoria de companhias abertas e associag¢@es profissionais. Foi membro da Comisséo Consultiva de Normas Contabeis dos Fundos de Investimentos da CVM, é
professor universitario e de pés-graduacgédo de governanga corporativa da Fundagdo Dom Cabral, IBMEC, PUC e FGV, comentarista da Radio CBN, Radio Roquette Pinto e
articulista do jornal O Dia. Formado em Economia pela UCAM Ipanema e em Contabilidade pela UGF, pés-graduado pelo IAG-PUC Rio, em Administragdo Financeira, e mestre em
Administrac&o (Financas e Mercado de Capitais) pelo IBMEC-Rio. E associado pessoa fisica do IBGC. N&o é pessoa exposta politicamente, nos termos da Resolugdo CVM n° 50, de
31 de agosto de 2021, e ndo exerce cargo em organizagao do terceiro setor.

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 19/10/2023 até a AGO 2024 C.F.(Efetivo)Eleito 19/10/2023 N&o 19/10/2023
Fiscal p/Minor.Ordinaristas
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagao

N/A Nada a informar
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Nome: JOSE MARIA SOUZA TEIXEIRA COSTA CPF: 011.051.407-68

Experiéncia Profissional:

Profisséo: Empresario Data de Nascimento: 07/09/1932

Atualmente o Sr. José Maria € membro do Conselho Curador da Fundacéo Maria Emilia e do Conselho de Administracéo da Alianga da Bahia Agropecuaria (controlada da

Companhia). Nao é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da
Administracéo Eleicéo
Conselho de 30/03/2023

Administragao

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Processos Administrativos

Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do

cargo/fungéo controlador primeiro mandato
1 ano Vice Presidente Cons. N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 29/03/1985
de Administracao cargo

Descricdo da Condenagéao

O Sr. José Maria Souza Teixeira Costa foi condenado (i) no PAS CVM n° RJ2012/3110, em que foram apuradas supostas infracdes relacionadas a transagdes com
partes relacionadas e a fatos ligados & AGO 2011, tendo sido fixada multa no valor de R$ 50 mil pelo Colegiado da CVM, mantida pelo CRSFN; (ii) no PAS CVM n°
RJ2016/0817, em que foi apurada a responsabilidade pela manutencao injustificada, entre 2010 e 2013, de lucros retidos ha AGO de 2009, tendo sido fixada multa
no valor de R$ 100 mil, convertida em adverténcia pelo CRSFN; e (iii) no PAS CVM SEI 19957.010729/2019-31 (01/2015), por ter participado de votagfes reservada
a acionistas minoritarios e preferenciais da Companhia, em assembleias realizadas nos exercicios sociais de 2011, 2014 e 2015, tendo sido fixada multa no valor de
R$ 250 mil pelo Colegiado da CVM, estando pendente de julgamento o recurso apresentado ao CRSFN.
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Nome: JOSE RENATO DE ALMEIDA GONGALVES CPF: 173.334.608-27
TOURINHO

Experiéncia Profissional:

Administrador de Data de Nascimento: 15/02/1977

Empresas

Profisséo:

E Diretor Presidente da Companhia, desde 2019; Diretor Presidente da Companhia de Participactes Alianca da Bahia, eleito em 2019; Vice presidente do Conselho de

Administracdo da Companhia de Participa¢es Alianga da Bahia, eleito em abril de 2023; Scio Administrador da Adrecor Administracdo LTDA, desde 2019; Diretor Superintendente
da Alianga da Bahia Agropecuéaria SA, desde 2019, e Administrador N&o Sécio da Alianga da Bahia Patrimonial desde 2020. E também Diretor integrante do grupo econdmico da
Companhia; Membro suplente Conselho de Administracdo da BRASILCAP Capitaliza¢&o, desde 2019; é Sécio fundador da JRT Assessoria Empresarial, em atividade desde 2003.
Foi Presidente do Conselho Administrativo do S/A Hospital Alianga, de 2018 a 2020; Consultor da Halter Financial — Sécio, de 2012 a 2015; Bawn Investimentos e Nest Investimentos
(Gestora de Recursos) Assessor comercial , atuando na area comercial — estruturacéo de portfolio de 2008 a 2011; Hospital Israelista Albert Einstein, Analista Comercial — de 2004
2007, atuou na area comercial no relacionamento com as fontes pagadoras, nas negociagdes de cobertura, tabela de pregos e com corretora e auto-gestdo no gerenciamento de
risco, de 2004 a 2007; Willis Group, Corretora Multinacional de Riscos, foi Analista Senior de 2002 a 2004, atuando na area comercial junto a empresas multinacionais com apoélices
com programas globais de cobertura; Benfield Group — Corretora de Resseguros Londrina — Analista com experiencia em colocacao de risco para mercado Latam no Lloyds e nas
grandes resseguradoas internacionais de 2000 a 2001. N&o ocupa cargo em sociedade ou organizagdo do terceiro setor e ndo € considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado

Administracao Eleicdo

Diretoria 12/04/2023 1 ano Diretor Presidente /
Superintendente

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéo

Data de inicio do
primeiro mandato

Data de posse Foi eleito pelo

controlador

Descri¢ao de outro
cargo/fungdo

N&o exerce outro 12/04/2023 Nao 08/01/2019

cargo
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Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

MANOEL EDUARDO P. TORRES

Adminstrador de Data de Nascimento: 06/03/1949

Empresas

CPF: 056.709.005-10 Profisséo:

E bacharel em Administracdo de Empresas pela Universidade Catélica do Salvador-UCSAL, tendo sido Gerente da Area Técnica de Seguros de Vida em Grupo e Acidentes
Pessoais da Companhia de 10.07.1972 até 01.09.2005. Também exerceu a funcao de assessor da administracao da Companhia até setembro de 2008. Foi Gerente da Companhia
de Participagdes Alianga da Bahia de 2009 a 2019 e, atualmente, é Gerente da Agropastoril Vila Real e membro do Conselho Curador da Fundagao Maria Emilia.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 30/03/2023 1 ano Conselho de N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 31/03/2016
Administragao Administragao cargo
(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao

N/A
Nome: MARCELO DA SILVA PINHO CPF: 241.835.125-49 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 28/06/1962

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

O Sr. Marcelo é (i) graduado em Ciéncias Contabeis; (ii) S6cio Fundador da Marcelo Pinho Contabilidade; (iii) S6cio Administrador da P&P Consultoria e Treinamento Ltda; e (iv)
Professor titular na Faculdade Bahiana de Ciéncias- FABAC das disciplinas Laboratério de Praticas Contabeis e Planejamento Tributéario. Foi Chefe de Contabilidade — Controller e
Assistente de Diretoria da SARKIS Tecidos Ltda, de 01.11.1990 a 30.11.1993. Além disso, € membro do Conselho Fiscal da Fundagéo Maria Emilia Pedreira Freire de Carvalho e
n&o é considerado pessoa politicamente exposta. / DECLARACOES DE EVENTUAIS CONDENAGCOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA: N&o se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Efetivo)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 31/03/2015
Fiscal p/Controlador cargo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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N/A

Versao :

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

PAULO CORTIZO ANDION

CPF: 169.176.425-68 Administrador de Data de Nascimento: 02/06/1958

Empresas

Profisséo:

O Sr. Paulo é (i) bacharel em Administracéo de Empresas — Universidade Federal da Bahia — UFBA, (ii) Mestre em Gestdo Empresarial pela Universidade Internacional de
Lisboa/Portugal, (iii) Especialista em Marketing — Universidade Salvador UNIFACS, (iv) Diretor de mercado da Varejo 21 — Consultoria e Capacitagdo Empresarial, desde 01.04.2008;
(v) Professor da FACEMP — Faculdade de Ciéncias e Empreendedorismo, desde 01.02.2010; (vi) Professor de P6s-Graduagédo da Faculdade Ruy Barbosa, desde 01.03.2008; e (vii)
membro do Conselho Fiscal da Companhia de Participacdes Alianca da Bahia, integrante do grupo econdmico da companhia. Além disso, foi Gerente Regional da Nordeste Pirelli
Energia de 1998 até 2008. Além disso, € membro do Conselho Fiscal da Fundacéo Maria Emilia Pedreira Freire de Carvalho e nédo é considerado pessoa politicamente exposta. /
DECLARAGOES DE EVENTUAIS CONDENAGOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA: N&o se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricdo de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo cargo/fungao controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Suplent)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 30/03/2017
Fiscal p/Controlador cargo
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao

N/A
Nome: RAIMUNDO SANTOS SILVA CPF: 019.930.705-91 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 09/09/1950

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

O Sr. Raimundo é Professor da Faculdade Visconde de Cairu ha mais de 16 anos, e até a presente data, nas areas de Contabilidade, Gestdo de Administracédo Financeira e
Mercado de Capitais, além de ser bacharel em Ciéncias Contabeis pela Faculdade Visconde de Cairu e em Administracdo de Empresas pela CEURB — DF/Brasilia, com doutorado
em Ciéncias Empresariais. Além disso, € membro do Conselho Fiscal da Fundagéo Maria Emilia Pedreira Freire de Carvalho e ndo é considerado pessoa politicamente exposta. /
DECLARACOES DE EVENTUAIS CONDENACOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA: N&o se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo cargo/fungao controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano Pres. C.F.Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 31/03/2011
Fiscal p/Controlador cargo.
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Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Versao :

Descricao da Condenagao

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY

CPF: 855.821.665-72 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 13/03/1976

O Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly é bacharel em Direito pela Universidade Federal da Bahia; s6cio do escritério de advocacia Castro Oliveira Advogados, Presidente da ABAEC -
Associacao Brasileira de Advogados de Empresas de Consorcio (2018-), Vice-Presidente da ALBRAE - Alianca Brasileira de Advocacia Empresarial e administrador judicial de
diversas empresas. Além disso, é Diretor Estatutario e membro do Comité de Conduta da Companhia de Participag6es Alianga da Bahia, Diretor da Companhia de Seguros Alianga
da Babhia (janeiro/2019-) e Diretor da Alianga da Bahia Agropecuéria S.A. e administrador da Alianca da Bahia Patrimonial Ltda. e da AB Engenharia Servigos e Administracéo Ltda,
subsidiarias integrais da Companhia da Companhia de Participagdes Alianga da Bahia. Atualmente, o Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly ndo exerce cargos de administragdo em outras
sociedades ou organizacdes do terceiro setor.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do

Administragao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato

Diretoria 12/04/2023 1 ano Outros Diretores Diretor de Controles 12/04/2023 N&o 08/01/2019
Internos

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenagao

O Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly declarou, para todos os fins de direito que: (i) nos Gltimos 5 anos, néo esteve sujeito aos efeitos de nenhuma condenagéo criminal,
nenhum processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenagéo
transitada em julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha Ihe impossibilitado ou impedido de exercer atividade profissional ou comercial; e (ii) ndo é
considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolu¢cdo CVM 50/21.
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Nome: SILVANO GIANNI

Experiéncia Profissional:

CPF: 608.694.378-87

Profisséo: Empresario Data de Nascimento: 03/12/1945

Atualmente, além de ocupar o cargo de Presidente e membro independente do Conselho de Administragdo (para os fins do Anexo K da Resolugao CVM n° 80/22), é sécio e

consultor da SG Gestdo Empresarial Ltda., membro do Conselho Curador da Fundagao Maria Emilia e membro do Conselho de Administragdo da BRASILCAP (desde 2019),
coligada da Companhia. Além disso, foi (i) membro do Conselho de Administracdo da Companhia de 2011 a 2012; (ii) membro do Conselho de Administracdo da Companhia de
Participacdes Alianca da Bahia, integrante do grupo econdémico da Companhia, de 2005 a 2011; (iii) membro do Conselho de Administragdo da Brasilcap Capitalizacédo de 2008 a
2011, investida da Companhia; (iv) membro do Conselho de Administragao da Companhia de Seguros Alianca do Brasil de 2004 a 2009; (v) membro do Conselho Curador da
Fundacéo Banco do Brasil; (vi) Chefe de Gabinete da Secretaria do Tesouro Nacional de 1986 a 1998; (vii) Diretor do SERPRO — Servico Federal de Processamento de Dados de
1988 a 1992; (viii) Chefe de Gabinete do Ministro na Casa Civil da Presidéncia da Republica de 1995 e 1996; (ix) Secretario-Executivo da Casa Civil da Presidéncia da Republica,
substituto do Ministro em Camaras, Conselhos, Comités, Grupos Executivos, Comiss6es Técnicas, Grupos de Trabalho e Representaces no Exterior, de 1996 a 2002; (x) Diretor-
Presidente do SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as Micros e Pequenas Empresas em 2003 e 2004; Secretario-Geral da ASBACE — Associacdo Nacional de Bancos, de 2007 a
2010. Nao é considerado pessoa politicamente exposta.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da
Administracéo Eleicéo
Conselho de 30/03/2023

Administragao

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Processos Administrativos

Prazo do mandato

Cargo eletivo ocupado

Presidente do
Conselho de
Administragao

Descricao da Condenagao

Na qualidade de administrador da Companhia de Participagbes Alianga da Bahia, foi condenado no ambito do Processo Administrativo Sancionador CVM n°
RJ2012/3110, em que foram apuradas supostas infragdes relacionadas a transa¢Ges com partes relacionadas e a fatos ligados a assembleia geral ordinaria da
Companhia de Participacdes Alianca da Bahia, realizada em 10.06.2011. O Colegiado da CVM aplicou san¢ao de multa no valor de R$ 875 mil, mantida pelo

Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional.

Data de inicio do
primeiro mandato

Foi eleito pelo
controlador

Descrigao de outro
cargo/funcao

Data de posse

N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 29/03/2019

cargo
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Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

SIONALDO ANTONIO DA SILVA ROXO

CPF: 065.190.085-91 Profisséo: Economista Data de Nascimento: 01/04/1954

O Sr. Sionaldo é bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Faculdade Catdlica de Ciéncias Econdmicas da Bahia, Mestre em Marketing empresarial pela Faculdade Internacional de
Lisboa e pds graduado em Administragdo Financeira pela Universidade de UNA/MG. E consultor externo do SEBRAE — Servigo Brasileiro de Apoio & Micro e Pequena Empresa,
consultor técnico da UNESCO — Organizagéo das Nag8es Unidas para Ciéncia e Cultura, consultor técnico para a Gestdo Empresarial de diversas empresas e Professor da
UNIJORGE — Universidade Jorge Amado. N&o ocupa cargo no Terceiro Setor e ndo é considerado pessoa politicamente exposta. / DECLARAGCOES DE EVENTUAIS
CONDENAGOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA: N&o se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Suplent)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Sim 29/03/2018
Fiscal p/Controlador cargo
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao

N/A
Nome: SOLON BRITTO BARRETTO CPF: 295.373.395-72 Profisséo: Administrador de Data de Nascimento: 22/07/1964

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administrag&o:

Empresas

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Diretor da Companhia de Seguros Alianca da Bahia, sendo responsavel pela gestéo de distribuicdo comercial, desenvolvimento de canais,
estruturacao de filiais e de equipes comerciais, com foco na expansao e consolidagdo da Companhia em posi¢cao de destaque no mercado. Anteriormente, trabalhou empresas de
grande relevancia nacional, como o Grupo REPGEN Assessoria (dez./18-set./21), Valle Saude / Grupo Clivale Mais (jan./16-dez./18), Zurich Vida, Previdéncia & Capitalizagdo S/A
(jan./12-out./15), MetLife Seguros S.A. (ago./06-jan./12), HSBC Seguros Gerais S.A. (abr./00-dez./06), Citibank S.A. (maio/96-abr./00) e Aratu Seguros (ago./90-abr./96). Graduou-se
em administragdo de empresas na UCSAL (1988) e possui MBA em Gestéo Securitaria e Previdenciaria pela UNIFACS (2005) e em Gestéo de Pessoas e Negdcios pelo Ibmec —
S&o Paulo (2012). N&o é considerado pessoa politicamente exposta. / DECLARACOES DE EVENTUAIS CONDENACOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA:
Nao se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 12/04/2023 1 ano Outros Diretores Diretor Comercial 12/04/2023 Né&o 12/05/2022
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Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Versao :

Descricao da Condenagao

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

SONIA LUCIA NOGUEIRA DA SILVA

CPF: 042.096.132-15 Profisséo: Contadora Data de Nascimento: 02/11/1953

(i) Graduada em Administracéo - Universidade Federal do Rio de Janeiro / Universidade Federal do Para - turma de 1978; (ii) Graduada em Ciéncias Contabeis - Faculdade de
Ciéncias Contabeis — FICM - Belém/PA, turma de 1983; (iii) Pés Graduagao em Pericia Contabil Judicial e extra-judicial - Universidade Federal da Bahia — 2004 (iv) Perita Judicial -
Justica Civel Comarca de Salvador e Justiga Federal - Salvador, pericias contabeis e administrativas, tributéria, fiscais; (v) S6cio-Gerente Triesse - Consultoria, Mediagao,
Arbitragem e Pericias Ltda. - atividades: assessoria, consultoria, pericias técnicas, contabeis e administrativas; (vi) Faculdades Unidas Feira de Santana - procuradora institucional
MEC(2007 a 2011); (vii) Camara de Mediagéo e Arbitragem da Bahia - sécio-fundador, Diretora (1996 a 2003) Presidenta (2003 a 2005); (viii) Banco Central do Brasil (1977 a 1997) -
Nucleo de Fiscalizagdo — REFIS - Departamento Regional em Salvador/BA / DESAL - Inspetora / Auditora, Ntcleo de Operagdes Bancérias - NUBAN (Delegacia Regional em
Belém/PA); (ix) membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de Participagfes Alianga da Bahia, empresa que integra o grupo econémico da Companhia. Ndo ocupa cargo no
Terceiro Setor e ndo é considerada pessoa politicamente exposta. / DECLARACOES DE EVENTUAIS CONDENACOES: Nada a declarar. / CRITERIOS DE INDEPENDENCIA: N&o
se aplica.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descri¢do de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho 30/03/2023 1 ano C.F.(Efetivo)Eleito N&o exerce outro 30/03/2023 Né&o 31/03/2015
Fiscal p/preferencialistas cargo.

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descri¢do da Condenagéo
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7.4 Composicao dos comités

Nome: ANA MARTA CARVALHO GARCIA CPF: 405.859.725-91 Profissdo: Jornalista Data de Nascimento:  17/04/1967

Experiéncia Profissional: Ana Marta Carvalho Garcia é graduada em Comunicacéo pela UFBA, p6s Graduagédo em Experiéncia do Paciente — Hospital Albert Einstein (2021), MBA em
Comunicacédo Empresarial pela ESPM, atuou com comunicagao interna e Ouvidoria no Hospital Alianca por 9 anos, foi gerente de Comunicagéo e Marketing do Sebrae/
BA por 18 anos. Desde 2021 atua como Gerente de Comunicagéo e Recursos Humanos do Grupo Alianca. Ana Marta C. Garcia declarou, para todos os fins de direito
que: (i) nos ultimos 5 anos, nao esteve sujeito aos efeitos de nenhuma condenacgéo criminal, nenhum processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco
Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenacéo transitada em julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha Ihe
impossibilitado ou impedido de exercer atividade profissional ou comercial; e (ii) ndo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolugdo CVM 50/21.

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descri¢do de outro Data da Foi eleito Data de inicio do
comités cargo/funcao eleicéo pelo primeiro mandato

controlador
Outros Comités Membro do Comité 24/04/2023 2 anos Comité de Conduta 24/04/2023 Nao 24/04/2023
(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagao Descrigdo da Condenacgéo

N/A A Sra Ana Marta Carvalho Garcya declarou, para todos os fins de direito que: (i) nos Ultimos 5 anos, nédo esteve sujeito aos efeitos de nenhuma condenagao criminal,

nenhum processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenagéo
transitada em julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha lhe impossibilitado ou impedido de exercer atividade profissional ou comercial; e (ii) ndo é
considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolu¢gdo CVM 50/21.
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Nome: JESSICA LIDIA MALHADO CPF: 039.898.075-60 Profissdo: Advogada Data de Nascimento:  20/02/1989

Experiéncia Profissional: A Sra. Jéssica Lidia Malhado é Bacharel em Direito, formada pela Universidade Catélica de Salvador — UCSAL, turma de 2013. Advogada com mais de 10 de
experiencia, especializada em Direito Civil, com enfoque em Direito de Seguros e Contratos. Declarou, para todos os fins de direito que: (i) nos Gltimos 5 anos, ndo
esteve sujeita aos efeitos de nenhuma condenacéo criminal, nenhum processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco Central do Brasil ou da
Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenacéo transitada em julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha Ihe impossibilitado ou impedido
de exercer atividade profissional ou comercial; e (ii) ndo é considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolu¢cdo CVM 50/21.

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigcao de outro Data da Foi eleito Data de inicio do
comités cargo/fungao eleicéo pelo primeiro mandato

controlador
Outros Comités Membro do Comité 24/04/2023 2 anos Comité de Conduta 24/04/2023 Nao 24/04/2023
(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéo

N/A A Sra. Jéssica Lidia Malhado declarou, para todos os fins de direito que: (i) nos ultimos 5 anos, nédo esteve sujeita aos efeitos de nenhuma condenagéo criminal, nenhum

processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenagéo transitada em
julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha Ihe impossibilitado ou impedido de exercer atividade profissional ou comercial; e (i) ndo é Advogada
considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolugdo CVM 50/21.
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Nome: RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY CPF: 855.821.665-72 Profiss@o: Advogado Data de Nascimento:  13/03/1976

Experiéncia Profissional: O Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly é bacharel em Direito pela Universidade Federal da Bahia; sécio do escritorio de advocacia Castro Oliveira Advogados, Presidente da
ABAEC - Associagao Brasileira de Advogados de Empresas de Consoércio (2018-), Vice-Presidente da ALBRAE - Alianca Brasileira de Advocacia Empresarial e
administrador judicial de diversas empresas. Além disso, é Diretor Estatutario e membro do Comité de Conduta da Companhia de Participacdes Alianga da Bahia, Diretor
da Companhia de Seguros Alianga da Bahia (janeiro/2019-) e Diretor da Alianca da Bahia Agropecuaria S.A. e administrador da Alianga da Bahia Patrimonial Ltda. e da
AB Engenharia Servigcos e Administracéo Ltda, subsidiarias integrais da Companhia da Companhia de Participa¢des Alianca da Bahia. Atualmente, o Sr. Rodrigo Ribeiro
Accioly ndo exerce cargos de administracdo em outras sociedades ou organizacdes do terceiro setor.

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigao de outro Data da Foi eleito Data de inicio do
comités cargo/funcéo eleicéo pelo primeiro mandato

controlador
Outros Comités Membro do Comité 24/04/2023 2 anos Comité de Conduta 24/04/2023 N&o 24/04/2023
(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagao Descricao da Condenacéo

N/A O Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly declarou, para todos os fins de direito que: (i) nos ultimos 5 anos, ndo esteve sujeito aos efeitos de nenhuma condenacgéao criminal, nenhum

processo administrativo ou pena aplicada perante a CVM, Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros Privativos, nenhuma condenacéo transitada em
julgado, seja na esfera judicial ou administrativa, que tenha Ihe impossibilitado ou impedido de exercer atividade profissional ou comercial; e (ii) ndo é considerado
pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolu¢do CVM 50/21.
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7.5 RelagOes familiares

Nome
Cargo
Administrador do emissor ou controlada

JOSE RENATO DE ALMEIDA GONGALVES TOURINHO

Diretor Presidente

Pessoa relacionada

ESPOLIO PAULO SERGIO FREIRE DE CARVALHO
GONCALVES TOURINHO

Acionista controlador

Observacéo

CPF
Passaporte

173.334.608-27

N/A

000.764.655-00

N/A

Versao : 6

Tipo de parentesco com o administrador do

Nome empresarial do emissor ou controlada CNPJ emissor ou controlada

ESPOLIO PAULO SERGIO FREIRE DE
CARVALHO GONCALVES TOURINHO

ESPOLIO PAULO SERGIO FREIRE DE
CARVALHO GONCALVES TOURINHO

Nacionalidade

15.144.017/0001-90

Brasileiro(a)

15.144.017/0001-90 Avd ou Avé (2° grau por consanguinidade)

Brasileiro(a)

Tendo em vista o falecimento do Sr. Paulo Sérgio Freire de Carvalho Gongalves Tourinho, o Sr. José Renato de Almeida Gongalves Tourinho é herdeiro do seu espdlio, acionista controlador da
Companhia. Além disso, o Sr. José Renato Almeida Gongalves Tourinho é irméo de Thereza de Almeida Gongalves Tourinho, Presidente do Conselho de Administracédo da Companhia de
ParticipacBes Alianca da Bahia, sociedade sob controle comum com Companhia.
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo

Exercicio Social 31/12/2020
Administrador do Emissor

JOSE MARIA SOUZA TEIXEIRA COSTA
Membro do Conselho de Administragao

Pessoa Relacionada

COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA
Membro do Conselho de Administracéo

Observacéo

CPF/CNPJ
Passaporte

011.051.407-68
N/A

01.938.783/0001-11
N/A

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade

Prestacédo de servigco
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Versao : 6

Tipo de pessoa relacionada

Controlador Indireto

A Companhia de ParticipagBes Alianca da Bahia é controlada pelo Espdlio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho, que também € acionista controlador da Companhia de Seguros Alianga da
Bahia. Sendo assim, o Sr. José Maria Souza Teixeira Costa é administrador de sociedades sob o controle comum do Espélio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho.

Administrador do Emissor
JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
Diretor Presidente

Pessoa Relacionada
ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA
ADMINISTRADOR

Observacédo

Administrador do Emissor
JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
Diretor Presidente

Pessoa Relacionada

SOCIEDADE AGRICOLA SANTA TEREZA LTDA
ADMINISTRADOR

Observacéo

173.334.608-27
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

173.334.608-27
N/A

13.591.565/0001-32
N/A

Prestacdo de servigco
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestacdo de servigo
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Controlador Direto

Controlador Direto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo

Cargo/Funcéo

Administrador do Emissor
RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY
Diretor

Pessoa Relacionada
ADRECOR ADMINISTRAC}AO LTDA
ADMINISTRADOR

Observacéo

Administrador do Emissor
RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY
Diretor

Pessoa Relacionada
SOCIEDADE AGRICOLA SANTA TEREZA LTDA
ADMINISTRADOR

Observacao

CPF/CNPJ
Passaporte

855.821.665-72
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

855.821.665-72
N/A

13.591.565/0001-32
N/A

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade

Prestacdo de servigco

Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestacdo de servico
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Versao : 6

Tipo de pessoa relacionada

Controlador Direto

Controlador Direto

Exercicio Social 31/12/2021
Administrador do Emissor

JOSE MARIA SOUZA TEIXEIRA COSTA
Membro do Conselho de Administracéo

Pessoa Relacionada

COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA

Membro do Conselho de Administragao

Observacéo

011.051.407-68
N/A

01.938.783/0001-11
N/A

Prestacdo de servigco
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Controlador Indireto

A Companhia de ParticipagBes Alianca da Bahia é controlada pelo Espdlio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho, que também € acionista controlador da Companhia de Seguros Alianga da
Bahia. Sendo assim, o Sr. José Maria Souza Teixeira Costa € administrador de sociedades sob o controle comum do Espdélio de Paulo Sérgio Freire Goncgalves Tourinho.
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo

Cargo/Funcéo

Administrador do Emissor

JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
Diretor Presidente

Pessoa Relacionada

ADRECOR ADMINISTRAC}AO LTDA
Administrador

Observacéo
N/A

Administrador do Emissor

JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
Diretor Presidente

Pessoa Relacionada
COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA
Diretor Presidente

Observacéo

CPF/CNPJ
Passaporte

173.334.608-27
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

173.334.608-27
N/A

01.938.783/0001-11
N/A

Versao :

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Nacionalidade

Prestagéo de servico Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestacédo de servico Controlador Indireto

Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

A Companhia de ParticipagGes Alianca da Bahia é controlada pelo Espdlio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho, que também é acionista controlador da Companhia de Seguros Alianga da
Bahia. Sendo assim, o Sr. José Renato de Almeida Gongalves Tourinho é administrador de sociedades sob o controle comum do Espélio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho.

Administrador do Emissor
RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY
Diretor

Pessoa Relacionada

ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA
Administrador

Observacéo
N/A

Administrador do Emissor

RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY

855.821.665-72
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

855.821.665-72

Prestacéo de servico Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestagéo de servico Controlador Indireto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo

Cargo/Funcéo

Diretor

Pessoa Relacionada

COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA
Diretor

Observacédo

CPF/CNPJ
Passaporte
N/A

01.938.783/0001-11
N/A

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Versao : 6

Tipo de pessoa relacionada

A Companhia de ParticipagBes Alianca da Bahia é controlada pelo Espdlio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho, que também € acionista controlador da Companhia de Seguros Alianga da
Bahia. Sendo assim, o Sr. Rodrigo Ribeiro Accioly € administrador de sociedades sob o controle comum do Espdlio de Paulo Sérgio Freire Gongalves Tourinho.

Exercicio Social 31/12/2022
Administrador do Emissor

RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY
DIRETOR

Pessoa Relacionada

ADRECOR ADMINISTRAC}AO LTDA
ADMINISTRADOR

Observacéo

Administrador do Emissor

RODRIGO RIBEIRO ACCIOLY

DIRETOR

Pessoa Relacionada

SOCIEDADE AGRICOLA SANTA TEREZA LTDA
ADMINISTRADOR

Observacéo

Administrador do Emissor

JOSE RENATO DE ALMEIDA GONGALVES TOURINHO

855.821.665-72
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

855.821.665-72
N/A

13.591.565/0001-32
N/A

173.334.608-27

Prestacdo de servico
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestagéo de servico
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestacdo de servico

Controlador Direto

Controlador Direto

Controlador Direto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo

Cargo/Funcéo

DIRETOR PRESIDENTE

Pessoa Relacionada

ADRECOR ADMINISTRACAO LTDA
ADMINISTRADOR

Observacédo

Administrador do Emissor

JOSE RENATO DE ALMEIDA GONCALVES TOURINHO
DIRETOR PRESIDENTE

Pessoa Relacionada

SOCIEDADE AGRICOLA SANTA TEREZA LTDA
ADMINISTRADOR

Observacéo

CPF/CNPJ
Passaporte
N/A

33.226.762/0001-60
N/A

173.334.608-27
N/A

13.591.565/0001-32
N/A

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada

Nacionalidade
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Prestacdo de servigco
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Versao : 6

Tipo de pessoa relacionada

Controlador Direto
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7.7 Acordos/seguros de administradores

7.7. Descrever as disposigdes de quaisquer acordos, inclusive apélices de seguro, que prevejam o
pagamento ou o reembolso de despesas suportadas pelos administradores, decorrentes da reparagao
de danos causados a terceiros ou ao emissor, de penalidades impostas por agentes estatais, ou de
acordos com o objetivo de encerrar processos administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de
suas funcdes

A Companhia mantém contrato de seguro junto a AXA XL SEGUROS S/A, na modalidade de RC

Administrativo e Diretores — D&O, com prémio em 2022 no valor total de RS 52 mil.

O objetivo do seguro € garantir aos segurados o pagamento, a titulo de perdas, devido a terceiros (i)
pelo proprio segurado, em decorréncia de uma reclamacdo resultante da pratica de qualquer ato
danoso, ou (ii) pela Companhia, em decorréncia de uma reclamacdao de mercado de capitais. Para

esses fins, considera-se:

Perda indenizavel (i) os custos de defesa, (ii) indenizacdo em sentenca judicial irrecorrivel ou decisdo
arbitral final contra os segurados por conta de atos danosos por eles cometidos, pela qual os
segurados sejam legalmente responsaveis; ou (iii) a importdncia resultante de acordo, desde que

firmado com a anuéncia prévia e por escrito da Seguradora.

Reclamacdo (i) os processos judiciais, administrativos ou arbitrais contra os segurados, decorrentes
de atos danosos e em virtude de sua responsabilidade pessoal, solidaria ou subsididria com a
Companhia ou devido a desconsideracdo da personalidade juridica da Companhia; ou (ii) os processos

criminais contra os segurados relacionados a atos danosos.

Reclamacdo de Mercado de Capitais qualquer reivindicacdo escrita ou processo judicial civel,
administrativo, regulatério ou arbitral, imputando descumprimento de leis, normativos brasileiros ou
normas estrangeiras relacionados a valores mobilidrios, apresentada por (i) qualquer pessoa fisica ou
juridica contra a Companbhia, (ii) acionista da Companhia com relacdo aos interesses de tal acionista

nos valores mobilidrios da Companhia; ou (iii) meio de uma agdo social.

Ato danoso qualquer acontecimento que produza danos garantidos pela Apdlice e atribuidos, por
terceiros prejudicados, a responsabilidade dos segurados, desde que tal acontecimento tenha
ocorrido durante os periodos de vigéncia e de retroatividade, conforme aplicavel, e relacione-se ao

exercicio das funcdes para as quais tenham sido nomeados, eleitos e/ou contratados.

O limite maximo de garantia da apdlice vigente é de RS 10.000.000,00, observados os sublimites por

cobertura contratada.

A contratacdo do seguro de responsabilidade civil acima referido tem por objetivo assegurar aos
administradores o pleno exercicio de suas funcdes, no interesse da Companhia, além de servir como

mecanismo de atracdo e retencdo de profissionais.
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7.8 Outras informagdes relevantes

7.8. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Em atendimento as recomendacgdes do OFICIO CIRCULAR/ANUAL-2023- CVM/SEP, a

Companhia informa o que se segue com relagdo as uUltimas trés assembleias realizadas:

AGO 2022 AGE 2022 AGO/E 2023
Data Quérum Data Quérum Data Quoérum
30/03/2022 84,12% 30/06/2022 78,24% 30.30.2023 83%

Verséo : 6
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

8.1. Descrever a politica ou pratica de remuneragao do conselho de administracao, da diretoria
estatutdria e ndo estatutdria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos comités de auditoria,

de risco, financeiro e de remuneragao, abordando os seguintes aspectos:

a. objetivos da politica ou pratica de remuneragao, informando se a politica de remuneragao foi
formalmente aprovada, 6rgdo responsavel por sua aprovacdo, data da aprovagdo e, caso o0 emissor

divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A pratica de remuneracdo da Companhia tem como objetivo assegurar a atracdo e retencdo de

profissionais qualificados, buscando agregar valor a Companhia.
A Companhia ndo possui politica de remuneragao formalmente aprovada.

b. praticas e procedimentos adotados pelo conselho de administragdo para definir a
remuneracao individual do conselho de administragdo e da diretoria, indicando:

i.os érgdos e comités do emissor que participam do processo decisério, identificando de que forma
participam

A Companhia esclarece que a remuneracgao individual dos membros do Conselho de Administragdo e
da Diretoria executiva é fixada por deliberacdo do Conselho de Administracdo. Ndo ha participacdo

de comités.

ii. critérios e metodologia utilizada para a fixacdo da remuneracdo individual, indicando se ha a
utilizacdo de estudos para a verificagao das praticas de mercado, e, em caso positivo, os critérios de
comparagdo e a abrangéncia desses estudos

Ndo existem estudos especificamente encomendados pela Administracdo para verificacdo das
praticas de mercado, e a remuneracdo individual dos administradores é definida mediante critérios
de desempenho, produtividade, bem como capacidade, dedicacdo e experiéncia profissional, tendo
como parametros o valor global disponivel aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas e o

resultado do exercicio anterior, quando aplicavel.

iii. com que frequéncia e de que forma o conselho de administragdo avalia a adequagdo da
politica de remuneragao do emissor

A Companhia esclarece que o Conselho de Administracdo avalia anualmente a adequacdo da
remuneracdo, ao apresentar a proposta do valor global a assembleia e definir a remuneracado

individual de cada administrador.
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

C. composi¢do da remuneracdo, indicando:

i.descricdo dos diversos elementos que compdem a remuneracgdo, incluindo, em relagdo a cada um
deles:

* seus objetivos e alinhamento aos interesses de curto, médio e longo prazo do emissor

A remuneracdo mensal da Administracdao da Companhia (Conselho de Administracdo e Diretoria) é
composta por uma parcela fixa, correspondente ao pré-labore, que visa a remunerar 0s
administradores levando em consideracdo as responsabilidades inerentes aos cargos, o porte da
Companhia, o tempo dedicado as suas fungdes, a sua reputacdo profissional e o valor dos seus

servicos no mercado.

Adicionalmente, a Diretoria, observado o disposto no Artigo 152 da Lei das S.A., e a critério do
Conselho de Administracdo, podera fazer jus ao recebimento de participacdo nos lucros do exercicio
social correspondente. Esta participacdo estd prevista no estatuto social da Companhia e ndo podera
ultrapassar o valor de um décimo dos lucros da Companhia, tampouco o valor total da remuneracao

fixa de cada administrador, prevalecendo o menor.

Os membros da Diretoria podem receber, ainda, conforme seu desempenho ou diante de metas
gerais ou individuais estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, uma remuneragdo variavel
adicional (b6nus) ao final do exercicio social. Ressaltamos que os membros do Conselho de
Administracdo ndo recebem, pelo desempenho de suas funcBes, remuneracdo superior aquela

atribuida aos diretores estatutdrios da Companhia.

A remuneracdo do Conselho Fiscal é fixada em montante ndo inferior a 10% (dez por cento) da média
percebida pela Diretoria, excluido o montante referente a participacdo nos lucros, e o montante
proposto e visa a remunerar os conselheiros levando em consideracdo a responsabilidade inerente

ao cargo de conselheiro fiscal, adequando-o a realidade da Companhia.
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As tabelas abaixo apresentam a proporcdo de cada elemento descrito no item (i) acima na

remuneracdo total dos administradores da Companhia nos exercicios de 2022, 2021 e 2020.

2022
L L Participagao . Beneficios
Orgdo Remuneragao Fixa Bonus Total
nos Lucros (AMS)
Conselho de
o . 100% - - 0,00% 100 %
Administracdo
Conselho
100% - - 0,00% 100 %
Fiscal
Diretoria
o 66,44% - 29,94% 3,62% 100 %
Estatutaria
2021
. . o Participagdo . Beneficios
Orgao Remuneragao Fixa Bonus Total
nos Lucros (AMS)
Conselho de
o 98,24% - - 1,76% 100 %
Administracdo
Conselho Fiscal 100% - - 0,00% 100 %
Diretoria
o 83,26% - 12,81% 3,93% 100 %
Estatutaria
2020
. Lo Participagao R Beneficios
Orgdo Remuneragao Fixa Bbnus Total
nos Lucros (AMS)
Conselho de -
Administraca 96,53% - 3,47% 100%
o
Conselho
_ 100% - - 0,00% 100%
Fiscal
Diretoria 49
91,32% - 3,74% 100%
Estatutaria 4%
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

* sua metodologia de célculo e de reajuste

O valor da remuneracdo da Administracdo leva em consideracdo as responsabilidades requeridas pelo
cargo, o porte da Companhia, o tempo dedicado as suas fungdes, a sua reputacao profissional e o
valor dos seus servicos no mercado. A deliberagdo sobre a distribuicao individual do valor aprovado

pelos acionistas cabe ao Conselho de Administracdo da Companhia, a luz dos mesmos critérios.

e principais indicadores de desempenho nele levados em consideragdo, inclusive, se for o caso,

indicadores ligados a questdes ASG

Os principais elementos levados em consideracdo estdo relacionados a responsabilidade e a
complexidade do cargo, a capacidade dos administradores, a experiéncia na conducdo dos negdcios
da Companhia e aos resultados obtidos tanto em termos financeiros quanto em relagdo a imagem e
reputacdo da Companhia. Adicionalmente, o Conselho de Administracdo poderd fixar metas de
desempenho operacional e financeiro para os fins de atribuicdo de remuneracdo varidvel adicional

(bbnus) aos Diretores.
ii. razOes que justificam a composicdo da remuneragdo

A remuneracdo dos administradores, conforme acima descrita, combina elementos visando ao
alinhamento de interesses e a manutencdo de uma remuneracdo competitiva, que permita a
Companbhia atrair e reter administradores, assim como remunera-los adequadamente conforme a
capacidade profissional de cada um, as responsabilidades atribuidas, porte da Companhia e sua nova

realidade, bem como o valor criado para a Companhia.
iii. a existéncia de membros ndo remunerados pelo emissor e a razao para esse fato
Ndo existem membros da administracao ndao remunerados pelo emissor.

d. existéncia de remunerac¢ado suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos
ou indiretos

A remuneracdo dos administradores pelo exercicio do cargo na Companhia é suportada

exclusivamente pela Companbhia.

e. existéncia de qualquer remuneragao ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado
evento societario, tal como a alienagdo do controle societdrio do emissor

A Companhia ndo adota esta pratica.
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8.2 Remuneracdo total por 6rgéo
Remuneracéo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2023 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 3 4 3 10,00
N° de membros remunerados 3 4 3 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 1.027.754,00 2.246.606,00 170.280,00 3.444.640,00
Beneficios direto e indireto 0,00 120.960,00 0,00 120.960,00
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 1.336.354,00 0,00 1.336.354,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras 0
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo O ntimero de membros total O ntimero de membros total O ntmero de membros total

corresponde a média anual do corresponde a média anual do | corresponde a média anual do

nimero de membros de cada 6rgédo |nGmero de membros de cada nimero de membros de cada

apurado mensalmente, com duas 6rgéo apurado mensalmente, 6rgéo apurado mensalmente,

casas decimais. com duas casas decimais. com duas casas decimais.
Total da remuneragéo 1.027.754,00 3.703.920,00 170.280,00 4.901.954,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2022 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 3 3,75 5 11,75
N° de membros remunerados 3 3,75 5 11,75
Remuneracéo fixa anual
Saléario ou pro-labore 934.319,00 1.874.790,00 226.446,00 3.035.555,00
Beneficios direto e indireto 0,00 102.131,00 0,00 102.131,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 844.836,00 0,00 844.836,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo O ntimero de membros total O ntimero de membros total O ntmero de membros total

corresponde a média anual do corresponde a média anual do | corresponde a média anual do

nimero de membros de cada 6rgédo |nGmero de membros de cada nimero de membros de cada

apurado mensalmente, com duas 6rgéo apurado mensalmente, 6rgéo apurado mensalmente,

casas decimais. com duas casas decimais. com duas casas decimais.
Total da remuneracéo 934.319,00 2.821.757,00 226.446,00 3.982.522,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2021 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 3 3 5 11,00
N° de membros remunerados 3 3 5 11,00
Remuneracéo fixa anual
Saléario ou pro-labore 849.381,00 1.403.155,00 205.860,00 2.458.396,00
Beneficios direto e indireto 15.244,11 66.298,21 0,00 81.542,32
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 215.870,00 0,00 215.870,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo O ntimero de membros total O ntimero de membros total O ntmero de membros total

corresponde a média anual do corresponde a média anual do | corresponde a média anual do

nimero de membros de cada 6rgédo |nGmero de membros de cada nimero de membros de cada

apurado mensalmente, com duas 6rgéo apurado mensalmente, 6rgéo apurado mensalmente,

casas decimais. com duas casas decimais. com duas casas decimais.
Total da remuneracéo 864.625,11 1.685.323,21 205.860,00 2.755.808,32
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2020 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 3 3 5 11,00
N° de membros remunerados 3 3 5 11,00
Remuneracéo fixa anual
Saléario ou pro-labore 772.937,10 1.232.944,20 196.958,40 2.202.839,70
Beneficios direto e indireto 27.778,00 50.407,00 0,00 78.185,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 66.758,00 0,00 66.758,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo O ntimero de membros total O ntimero de membros total O ntmero de membros total

corresponde a média anual do corresponde a média anual do | corresponde a média anual do

nimero de membros de cada 6rgédo |nGmero de membros de cada nimero de membros de cada

apurado mensalmente, com duas 6rgéo apurado mensalmente, 6rgéo apurado mensalmente,

casas decimais. com duas casas decimais. com duas casas decimais.
Total da remuneracéo 800.715,10 1.350.109,20 196.958,40 2.347.782,70
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8.3 Remuneracéao Variavel

Exercicio Social: 31/12/2023

EM RELAGAO AO BONUS

EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO

Exercicio Social: 31/12/2022

EM RELACAO AO BONUS

EM RELAGCAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO

Exercicio Social: 31/12/2021

EM RELACAO AO BONUS

EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO

4 4,00

4 4,00

0,00 0,00
1.336.354,00 1.336.354,00
1.336.354,00 1.336.354,00
0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

3,75 3,75

3,75 3,75

0,00 0,00
1.274.177,00 1.274.177,00
1.274.177,00 1.274.177,00
844.836,00 844.836,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

3 3,00

3 3,00

0,00 0,00
215.869,00 215.869,00
215.869,00 215.869,00
215.869,00 215.869,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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Exercicio Social: 31/12/2020

3 3,00
3 3,00
EM RELACAO AO BONUS

0,00 0,00
206.534,00 206.534,00
206.534,00 206.534,00
66.758,00 66.758,00

EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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8.4 Plano de remuneracéo baseado em acdes

8.4. Em relagdo ao plano de remuneracgdo baseado em ag¢des do conselho de administragao e da
diretoria estatutdria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente,
descrever: a. termos e condi¢bes gerais; b. data de aprovagdo e 6rgdo responsavel; c. nUmero maximo
de acBes abrangidas; d. nimero maximo de opgdes a serem outorgadas; e. condi¢gdes de aquisicao de
acOes; f. critérios para fixacdo do prego de aquisicdo ou exercicio; g. critérios para fixagdo do prazo de
aquisicao ou exercicio; h. forma de liquidacdo; i. restri¢cdes a transferéncia das acdes; j. critérios e
eventos que, quando verificados, ocasionardo a suspensao, alteragdo ou extingdo do plano; k. efeitos
da saida do administrador dos 6rgaos do emissor sobre seus direitos previstos no plano de remuneragdo
baseado em agdes

Ndo aplicavel, pois ndo houve plano de remuneragdo baseado em a¢des nos Ultimos 3 (trés) exercicios
sociais, nem haverda para o exercicio corrente.
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8.5 Remuneracédo baseada em acdes (Opcbes de compra de agdes)

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, pois ndo houve plano de remuneracao baseado em ac¢des nos Ultimos 3 (trés) Ultimos exercicios sociais,
nem havera para o exercicio corrente.
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8.6 Outorga de opcdes de compra de acdes

8.6. Em relagdo a cada outorga de opgBes de compra de ag¢bes realizada nos 3 Ultimos exercicios
sociais e previstas para o exercicio social corrente, do conselho de administragdo e da diretoria
estatutaria, elaborar tabela com o seguinte conteldo: a. drgao; b. nimero total de membros; c. nimero
de membros remunerados; d. data de outorga; e. quantidade de op¢Ges outorgadas; f. prazo para que
as opcgoes se tornem exerciveis; g. prazo maximo para exercicio das opgoes; h. prazo de restricdo a
transferéncia das agdes recebidas em decorréncia do exercicio das opgdes; i. valor justo das opg¢des na
data da outorga; j. multiplicagdo da quantidade de agBes outorgadas pelo valor justo das opgcdes na
data da outorga

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo outorgou opcdes de compra de acBes a seus
administradores nos ultimos 3 exercicios, nem tem planos de outorga de opg¢des de compra de acdes
abertos para o exercicio corrente.
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8.7 Opcbes em aberto

8.7. Em relacdo as opgdes em aberto do conselho de administragdo e da diretoria estatutaria ao
final do Ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte conteudo: a. 6rgao; b. nUmero total de
membros; c. nimero de membros remunerados; d. em relagdo as opgbes ainda ndo exerciveis: i.
guantidade, ii. data em que se tornarao exerciveis, iii. prazo maximo para exercicio das opg¢des, iv. prazo
de restrigdo a transferéncia das a¢des, v. prego médio ponderado de exercicio, vi. valor justo das opgdes
no Ultimo dia do exercicio social; e. em relagdao as op¢Oes exerciveis: i. quantidade, ii. prazo maximo
para exercicio das opg0es, iii. prazo de restricdao a transferéncia das ag¢des, iv. preco médio ponderado
de exercicio, v. valor justo das opg¢des no ultimo dia do exercicio social; f. valor justo do total das opgdes
no ultimo dia do exercicio social

Ndo aplicavel, pois ndo existem opgdes em aberto do Conselho de Administracdo e da Diretoria.
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8.8 Opcdes exercidas e agdes entregues

8.8. Em relagdo as opgOes exercidas relativas a remuneragdo baseada em ag¢des do conselho de
administracdo e da diretoria estatutaria, nos 3 Ultimos exercicios sociais, elaborar tabela com o seguinte
conteldo: a. érgdo; b. nimero total de membros; c. nimero de membros remunerados; d. nimero de
aclOes; e. preco médio ponderado de exercicio; f. preco médio ponderado de mercado das agGes
relativas as opgdes exercidas; g. multiplicagao do total das opgBes exercidas pela diferenga entre o prego
médio ponderado de exercicio e o prego médio ponderado de mercado das agles relativas as opg¢des
exercidas

Ndo aplicavel, pois ndo houve remunerac¢do baseada em acbes nos Ultimos 3 (trés) exercicios.
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8.9 Diluicao potencial por outorga de acdes

8.9. Em relagdo a remuneragdo baseada em agles, sob a forma de agGes a serem entregues
diretamente aos beneficiarios, reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais e a prevista
para o exercicio social corrente, do conselho de administragdo e da diretoria estatutaria, elaborar
tabela com o seguinte conteddo: a. 6rgdo; b. numero total de membros; c. nimero de membros
remunerados; d. diluicao potencial em caso de outorga de todas as agdes aos beneficidrios

Ndo aplicavel, pois ndo houve remuneracdo baseada em ag¢des nos uUltimos 3 (trés) exercicios.
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8.10 Outorga de agdes
8.10. Em relagdo a cada outorga de ag¢des realizada nos 3 Ultimos exercicios sociais e previstas para
o exercicio social corrente, do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela com
o seguinte conteldo: a. drgao; b. nimero total de membros; c. nimero de membros remunerados; d.
data de outorga; e. quantidade de agBes outorgadas; f. prazo maximo para entrega das a¢des; g. prazo
de restricdo a transferéncia das agGes; h. valor justo das agdes na data da outorga; i. multiplicagdo da
quantidade de agdes outorgadas pelo valor justo das agdes na data da outorga

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo outorgou ac¢des a seus administradores nos
ultimos 3 exercicios, nem tem planos de outorgar agdes para o exercicio corrente.
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8.11 Acdes entregues

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, pois ndo houve remuneragdo baseada em ac¢des nos ultimos 3 (trés) exercicios.
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8.12 Precificacao das acdes/opcdes

8.12.  Descrigdo sumaria das informagdes necessarias para a compreensdo dos dados divulgados nos
itens 8.5 a 8.11, tal como a explicagdo do método de precificagdo do valor das agGes e das opgles,
indicando, no minimo: a. modelo de precificagdo; b. dados e premissas utilizadas no modelo de
precificagdo, incluindo o preco médio ponderado das agdes, preco de exercicio, volatilidade esperada,
prazo de vida da opgdo, dividendos esperados e a taxa de juros livre de risco; c. método utilizado e as
premissas assumidas para incorporar os efeitos esperados de exercicio antecipado; d. forma de
determinacdo da volatilidade esperada; e. se alguma outra caracteristica da opg¢do foi incorporada na
mensuragao de seu valor justo

Ndo aplicavel, pois, como evidenciado nos itens 85 a 8.11, ndo houve qualquer plano de
remuneracdo da Companhia baseado em agdes.
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8.13 Participacdes detidas por 6rgéo
8.13. Informar a quantidade de a¢des, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis em agées ou cotas,

emitidos, no Brasil ou no exterior, pelo emissor, seus controladores diretos ou indiretos, sociedades

controladas ou sob controle comum, que sejam detidas por membros do conselho de administragdo, da

diretoria estatutdria ou do conselho fiscal, agrupados por érgao

a. Acgoes emitidas pela Companhia

Orgiao ON % PN % Total | Total %

Cons. Administragao

(total) 4.228 0,11 7.210 01,9 11.437 0,15
Participagao Direta 4.228 0,11 7.210 0,19 11.437 0,15
Participacdo Indireta n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Diretoria (total) 1 0,0 4 0,0 5 0,0
Participagdo Direta 1 0,0 4 0,0 5 0,0
Participacdo Indireta n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Conselho Fiscal (total) 32 0,0 432 0,0 464 0,0
Participagao Direta 32 0,0 432 0,0 464 0,0
Participacdo Indireta n/a n/a n/a n/a n/a n/a

PAGINA: 125 de 166



8.13 Participacdes detidas por 6rgéo

FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA SEGUROS ALIANCA DA BAHIA

b. Agoes emitidas por sociedades sob controle comum: Companhia de Participacdes Alianga da Bahia

Versao : 6

Orgio ON % PN % Total Total %
Cons. Administragao
279.609 4,35 190.693 2,964 470.302 3,66
(total)
Participacdo Direta 250.875 3,90 138.313 2,15 389.188 3,03
Participagao Indireta 33.100 0,51 53.100 0,82 86.200 0,67
Diretoria (total) 12.902 0,20 1.907 0,02 14.809 0,11
Participagao Direta 12.902 0,20 1.907 0,02 14.809 0,11
Participagao Indireta 0 0 0 0 0 0
Conselho Fiscal
54 0 723 0 777 0
(total)
Participagdo Direta 54 0 723 0 777 0
Participagdo Indireta 0 0 0 0 0 0
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8.14 Planos de previdéncia

8.14. Em relagdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de
administracdo e aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes informacdes em forma de tabela: a.
6rgdo; b. numero total de membros; c. nimero de membros remunerados; d. nome do plano; e.
guantidade de administradores que reinem as condi¢Ges para se aposentar; f. condi¢cGes para se
aposentar antecipadamente; g. valor atualizado das contribui¢cdes acumuladas no plano de previdéncia
até o encerramento do ultimo exercicio social, descontada a parcela relativa a contribuicdes feitas
diretamente pelos administradores; h. valor total acumulado das contribui¢des realizadas durante o
ultimo exercicio social, descontada a parcela relativa a contribuicdes feitas diretamente pelos
administradores; i. se ha a possibilidade de resgate antecipado e quais as condi¢bes

A Companhia ndo oferece planos de previdéncias para os membros do Conselho de Administracdo ou
Diretoria.
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8.15 Remuneragdo minima, média e maxima
Valores anuais
Diretoria Estatutaria Conselho de Administracéo Conselho Fiscal

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020
N° de membros 3,75 3 3 3 3 3 5 5 5
N° de membros 3,75 3 3 3 3 3 5 5 5
remunerados
Valor da maior 846.949,04 572.385,00 530.329,92 389.760,80 354.328,00 339.007,50 45.289,20 41.172,00 39.391,68
remuneragaoReal
Valor da menor 729.649,20 556.453,48 365.085,00 187.086,90 170.079,00 162.723,60 45.289,20 41.172,00 39.391,68
remuneragaoReal
Valor médio da 777.382,15 561.774,40 450.036,49 311.439,70 288.208,37 266.905,05 45.289,20 41.172,00 39.391,68
remuneragaoReal
Observacgao

Diretoria Estatutaria

Conselho de Administracdo

Conselho Fiscal
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8.16 Mecanismos de remuneracéao/indenizacao
8.16. Descrever arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneragao ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicdo do cargo
ou de aposentadoria, indicando quais as consequéncias financeiras para o emissor

Ndo aplicavel, ja que inexistem, na Companhia, quaisquer arranjos contratuais, apdlices de seguros
ou outros instrumentos que estruturem mecanismos de remuneracdo ou indenizagdo para 0s
administradores em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.
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8.17 Percentual partes relacionadas na remuneracao

Versao : 6

8.17. Em relacdo aos 3 Ultimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social corrente, indicar

o percentual da remuneracdo total de cada érgdo reconhecida no resultado do emissor referente a

membros do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes

relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que

tratam desse assunto:

Conselho de
Administracdo

Diretoria
Estatutaria

Conselho
Fiscal

Exercicio a ser encerrado em

31/12/2023 ) 24,93% )
Exercicio encerrado em 31/12/2022 - 26,78% -
Exercicio encerrado em 31/12/2021 - 33,96% -
Exercicio encerrado em 31/12/2020 - 26,74% -
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8.18 Remuneracao - Outras funcdes
8.18. Em relacdo aos 3 Ultimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social corrente, indicar
os valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneragdo de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgao, por qualquer razdo
gue ndo a fungdo que ocupam, como por exemplo, comissdes e servigos de consultoria ou assessoria

prestados

Apenas no exercicio de 2021, um membro do Conselho de Administracdo foi remunerado pela
Companhia (RS 200 mil) por sua atuacdo como administrador da BRASILCAP Capitalizacdo S.A., em
reconhecimento pelos beneficios que sua atuagdo gerou para a Companhia.
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

8.19. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais e a previsdao para o exercicio social corrente,
indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades
sob controle comum e de controladas do emissor, como remuneracdo de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutdria ou do conselho fiscal do emissor, agrupados por érgdo,

especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais individuos

Ndo houve remuneragao recebida por membro do Conselho de Administragcdo, da Diretoria e do
Conselho Fiscal, paga por controladores, controladas ou sociedades sob controle comum em funcdo

do cargo exercido no emissor.

No entanto, alguns dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal exercem cargos
em sociedades sob controle comum da Companhia. Com relacdo a essas funcdes, os referidos

membros receberam, nos 3 (trés) ultimos exercicios sociais, as seguintes remuneracoes:

Remuneragao recebida em fungao do exercicio do cargo nas controladas do emissor e sociedades sob
controle comum (RS mil)

Conselho de Conselho
2023 - . Diretoria _ Total
Administragao Fiscal
Controladores diretos e
indiretos
Controladas do emissor - - - -
Sociedades sob controle
206 1.711 209 2.126
comum
Conselho de Conselho
2022 . . Diretoria _ Total
Administragdo Fiscal
Controladores diretos e
indiretos
Controladas do emissor - - - -
Sociedades sob controle
187 1.517 174 1.878
comum
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

Verséo : 6

Conselho de Conselho
2021 Diretoria Total
Administragdao Fiscal
Controladores diretos e
indiretos
Controladas do emissor - - - -
Sociedades sob controle
170 2.198 130 2.498
comum
Conselho de Conselho
2020 o . Diretoria : Total
Administragao Fiscal
Controladores diretos e
indiretos
Controladas do emissor - - - -
Sociedades sob controle
163 983 124 1.270
comum
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8.20 Outras informacdes relevantes

8.20. Fornecer outras informagGes que o emissor julgue relevantes

Ndo existem outras informacdes julgadas relevantes.
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9.1/9.2 Identificacao e Remuneracao

Coédigo CVM do Auditor 004189

Razdo Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]

KPMG AUDITORES INDEPENDENTES LTDA Juridica 57.755.217/0001-29

Data de contratagao do servigco Data de inicio da prestagao de servigco
12/04/2021 12/04/2021

Descrigao dos servigcos prestados

(i) Revisdo das informagdes trimestrais e auditoria das demonstragdes contdbeis anuais para CVM (1721, 2721,
3T21 e DF/21), incluindo questionarios prudenciais (Resolugdo CNSP n° 321/2015) Informagdes requeridas pelo
art. 242 da Circular SUSEP n° 517/15 (Controles internos);

(ii) Auditoria dos célculos mensais do fator de ponderagdo de risco, conforme previsto na Resolugdo CNSP n°
321/15

Montante total da remuneracao dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

O total dos honorarios pagos em 2021 pelos servigos descritos no item (i) acima foi de R$ 150.000,00.
Pelos servigos indicados no item (ii), o total dos honorarios pagos em 2022 foi de R$ 21.717,50.

Justificativa da substituicdao

A contratagdo da KPMG Auditores Independentes, em substituigdo a BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES S/S,
decorre do término do contrato de prestacdo de servigos, que anuiu devidamente com a sua substituicdo.

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

N3do houve discordancia

Coédigo CVM do Auditor 004189

Razao Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]

KPMG AUDITORES INDEPENDENTES LTDA Juridica 57.755.217/0001-29

Data de contratagdo do servico Data de inicio da prestacdo de servigo
12/04/2021 01/01/2022

Descricao dos servicos prestados

(i) Revisdo das informacGes trimestrais e auditoria das demonstracdes contabeis anuais para CVM e SUSEP (1T22,
2T22, 3T22 e DF/22), incluindo questionarios prudenciais (Resolugdo CNSP n° 321/2015) Informagbes requeridas
pelo art. 242 da Circular SUSEP n°® 517/15 (Controles internos) e Auditoria dos calculos mensais do fator de
ponderagao de risco, conforme previsto na Resolugao CNSP n° 321/15, conforme aditivo de contrato datado em
05/05/2022.

(ii) Emissdo de Laudo de avaliagdo do patrimoénio liquido contabil apurado por meio dos livros contabeis, elaborado
de acordo com o CTG 2002 emitido pelo Conselho Federal de Contabilidade, que tem por objetivo atender ao
requerimento do artigo 227 da Lei n® 6404 de 1976, utilizado como base para o processo de incorporagao,
conforme proposta datada em 21 de abril de 2022.

Montante total da remuneracgdo dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

O total dos honorarios pagos em 2022 pelos servigos descritos nos itens (i) acima foi de R$ 219.025,00.
Pelos servigos indicados no item (ii), o total dos honorarios pagos em 2022 foi de R$ 39.200 .

Justificativa da substituicdao

N&o aplicavel, visto que ndo houve substituicdo dos auditores independentes no exercicio.

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

Nao aplicavel
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9.3 Independéncia e conflito de interesses dos auditores

9.3. Caso os auditores ou pessoas a eles ligadas, segundo as normas de independéncia do Conselho
Federal de Contabilidade, tenham sido contratados pelo emissor ou pessoas de seu grupo econémico,
para prestar outros servicos além da auditoria, descrever a politica ou procedimentos adotados pelo
emissor para evitar a existéncia de conflito de interesse, perda de independéncia ou objetividade de

seus auditores independentes

Ndo temos conhecimento de qualquer situacao, fato ou circunstancia que possa afetar a independéncia
com o nosso auditor externo ou pessoas a eles ligadas, de acordo com o que é definido para a prestacao
do servico de auditoria independente previstas em normas e regulamentos da CVM, do CFC ou do
Instituto dos Auditores Independentes do Brasil. Adicionalmente, informamos que ndo houve
contratacao de servicos que ndo sejam de auditoria ou outros relacionamentos que possam ter afetado
a Independéncia até a presente data.

O servico adicional a auditoria independente que foi contratado se refere a emissdo de Laudo de
avaliacdo do patrimonio liquido contabil apurado por meio dos livros contabeis, elaborado de acordo
com o CTG 2002 emitido pelo Conselho Federal de Contabilidade.
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9.4 Qutras informacgdes relevantes

94. Fornecer outras informagGes que o emissor julgue relevantes

Ndo ha outras informacdes que a Companhia julgue relevantes sobre este item.
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10.1A Descricédo dos recursos humanos

Quantidade de empregados por declaracdo de género

Lideranca 2 6 0 0 0
Né&o-lideranca 9 11 0 10 0

Quantidade de empregados por declaracdo de cor ou raca

Lideranga

N&o-lideranca

Quantidade de empregados por posigdo e faixa etaria

Lideranga 3 4

Nao-lideranca 12 16

Quantidade de empregados por posigdo e localizagdo geogréfica

Lideranga

o
)
o | o
~ N
o | o
o | o

Né&o-lideranca

Quantidade de empregados por localizagédo geogréfica e declaragdo de género

Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 8 13 0 8 0
Centro-Oeste 0 0 0 0 0
Sudeste 3 4 0 2 0
Sul 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0

Quantidade de empregados por localizagéo geogréafica e declaragdo de cor ou raga

Norte 0 0 0 0 0 0 0
Nordeste 0 8 3 9 0 8 1
Centro-Oeste 0 0 0 0 0 0 0
Sudeste 0 4 1 2 0 2 0
Sul 0 0 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0 0 0

Quantidade de empregados por localizagédo geogréfica e faixa etéaria

Norte 0 0 0
Nordeste 2 9 18
Centro-Oeste 0 0 0
Sudeste 1 6 2
Sul 0 0 0
Exterior 0 0 0
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

Versao : 6

10.1. Descrever os recursos humanos do emissor, fornecendo as seguintes informagdes:

a. numero de empregados, total e por grupos, com base na atividade desempenhada, na

localizagdo geografica e em indicadores de diversidade, que, dentro de cada nivel hierdrquico do

emissor, abranjam:

Apresentamos na tabela a seguir o numero total de colaboradores relativo aos exercicios

encerrados em 31 de dezembro de 2022, 2021 e 2020, por atividade:

NUmero de Empregados por Atividade

2020 2021 2022
Producdo 0 0 0
Sinistros 8 6 7
Tl 7 7 4
Resseguros 0 0 1
Contabilidade e Financeiro 8 6 5
Outras areas:
Serv. Gerais, Pessoal, Juridico,
Técnico, Emissdo, Imobiliario, 13 13 21
etc.
Total 36 32 38

Apresentamos na tabela a seguir o numero total de colaboradores relativo aos exercicios

encerrados em 31 de dezembro de 2022, 2021 e 2020, por regido:

NUmero de Empregados por Atividade

2020 2021 2022
Salvador 35 31 20
Sao Paulo 1 1 18
Total 36 32 38
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

i. identidade autodeclarada de género

ii. identidade autodeclarada de cor ou raga

iii. faixa etaria

Versao : 6

Quantidade de empregados por declaragao de género

Feminino Masculino N3o binario Outros Prefere ndo responder
Lideranca 2 6 0 0 0
Nao-lideranca |9 11 0 10 0
Quantidade de empregados por declaragao de cor ou raga
Amarelo Branco Preto Pardo Indigena Outros Prefere  nédo
responder
Lideranga 4 1 3 0 0 0
Nao- 3 8 10 1
lideranca
Quantidade de empregados por posicdo e faixa etaria
Abaixo de 30 De 30a 50 anos Acima de 50 anos
Lideranga 1 3 4
Nao-lideranga 2 12 16
Quantidade de empregados por posi¢do e localizagdo geografica
Norte Nordeste Centro-Oeste | Sudeste Sul Exterior
Lideranga 0 6 0 2 0 0
Nao-lideranga 0 23 0 7 0 0
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos
Quantidade de empregados por localizagdo geografica e género
Prefere  ndo
Feminino Masculino N3o bindrio Outros responder
Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 8 13 0 8 0
Centro-Oeste 0 0 0 0 0
Sudeste 3 4 0 2 0
Sul 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0
Quantidade de empregados por localizagdo geogréfica e cor ou raga
Prefere ndo
Amarelo Branco Preto Pardo Indigena Outros |responder
Norte 0 0 0 0 0 0 0
Nordeste 0 8 3 9 0 8 1
Centro-Oeste 0 0 0 0 0 0 0
Sudeste 0 4 1 2 0 2 0
Sul 0 0 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0 0 0

Quantidade de empregados por localizagdo geogréfica e faixa etaria

Abaixo de 30 De 30 a 50anos Acima de 50 anos
Norte 0 0 0
Nordeste 2 9 18
Centro-Oeste 0 0 0
Sudeste 1 6 2
Sul 0 0 0
Exterior 0 0 0

iv. outros indicadores de diversidade que o emissor entenda relevantes

Ndo existem outros indicadores de diversidade julgados relevantes.

b.

localizacdo geografica)

numero de terceirizados (total e por grupos, com base na atividade desempenhada e na
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

Ndmero de terceirizados
2020 2021 2022

Salvador

Vigilancia 8 4 4

Servicos Gerais / Manutencao 10 14 12

Sao Paulo

Servente

Vigilancia 0 0 0

Total Geral 19 19 17
C. indice de rotatividade

A taxa de Rotatividade Anual é a soma dos desligamentos (voluntarios ou involuntarios) de
Colaboradores que ocorreram no ano. Os critérios utilizados ndo incluem os Colaboradores

Aposentados por invalidez, Diretores, Estagiarios e Adolescente Aprendiz.

fndice de Rotatividade Anual (Turnover)
Exercicio Social fndice
2022 35,14%
2021 17,65%
2020 30,95%

Notas:

- Calculos baseados no total de desligamentos no ano / (Total de Colaboradores no inicio do

Exercicio + Total de Colaboradores no final do Exercicio) / 2, multiplicado por 100;

- Total de Colaboradores no final do Exercicio, leva em consideracao Colaboradores no inicio do

periodo, mais contratacdes de Colaboradores, menos desligamentos de Colaboradores; e

- Os critérios utilizados ndo incluem os colaboradores aposentados por invalidez, diretores,

estagiarios e jovens Aprendizes.

A taxa de Rotatividade Mensal é a relagdo entre admissGes e desligamentos (voluntarios ou
involuntarios) de Colaboradores em um determinado periodo, onde monitoramos esta taxa
mensalmente (os critérios utilizados ndo incluem os Colaboradores Aposentados por invalidez,

Diretores, Estagiarios e Adolescente Aprendiz).
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

Versao : 6

fndice de rotatividade Mensal (Turnover) 2022

Movimentagao no Més Total de .
Competéncia colaboradores Indice

Admissdes Demiss&es Empresa (%)
Janeiro 3 3 35 8,57%
Fevereiro 0 0 35 0,00%
Marco 1 1 35 2,86%
Abril 3 1 37 5,41%
Maio 0 3 34 4.41%
Junho 1 0 35 1,43%
Julho 3 0 38 3,95%
Agosto 1 0 39 1,28%
Setembro 0 2 37 2,70%
Outubro 1 1 37 2,70%
Novembro 0 1 36 1,39%
Dezembro 1 0 37 1,35%

Nota:

- Calculo baseado no total de Colaboradores admitidos no més, somado a quantidade de
Colaboradores demitidos no mesmo més / 2, depois dividido pelo nimero de Colaboradores
(corresponde ao total de Colaboradores no ultimo dia do més anterior) da Companhia,

multiplicado por 100.
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10.2 Alteragdes relevantes

10.2. Comentar qualquer alteragao relevante ocorrida com relagao aos nimeros divulgados no item
10.1 acima

Apesar da taxa indicar um percentual atual, se considera que nos uUltimos dois anos a empresa esta
passando por um periodo de reestruturacdo. Promovendo a renovacdo de quadro e reestruturacao
do negdcio, buscando a estabilidade do quadro funcional e competitividade da organizacdo.
Implantamos também, em 2022, uma nova estrutura na area de gestdo de pessoas com o foco em
desenvolver nossos colaboradores e desenvolver estratégias comprometidas com a retencdo de
nossa equipe.
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

10.3.  Descrever as politicas e praticas de remuneragdo dos empregados do emissor, informando:

a. politica de salarios e remuneracdo variavel

A politica de salarios adotada pela Companhia tem como objetivo atrair, aperfeicoar e reter talentos,
buscando motivar e engajar os colaboradores, alinhando seu desenvolvimento as habilidades e
competéncias necessarias. Essa politica é cuidadosamente projetada para garantir a credibilidade e a

continuidade dos processos, em linha com os objetivos estratégicos da Companhia.

Nossa estratégia de remuneracdo fixa considera a complexidade das responsabilidades de cada nivel
e o desempenho individual em relacdo a essas atribuicbes. As alteracdes na remuneracdo fixa dos
colaboradores sdo determinadas pela Politica de Promocdo e Mérito, que leva em consideracdo o
cumprimento de metas e objetivos da area e individuais, a qualificacdo adquirida ao longo da carreira

na Companhia e a autonomia do colaborador no exercicio de suas atribuicdes.
A Companhia ndo adota uma politica de remuneracdo variavel para seus colaboradores.
b. politica de beneficios

A politica de beneficios implantada, e sempre melhorada, da companhia visa garantir aos
colaboradores: bem-estar, engajamento, melhora da qualidade de vida e a satisfacdo da nossa equipe.
Consideramos também as condi¢des praticadas no mercado a fim de garantir condicGes competitivas

as empresas concorrentes.

Atualmente contamos com um pacote de beneficios que incluem: Vale Transporte, Ticket Refeicdo,
Ticket Alimentac¢do, Assisténcia Odontoldgico, Estacionamento e Assisténcia Médica, sendo todos os

beneficios oferecidos no processo de admissdo dos colaboradores.

A Assisténcia Médica e Assisténcia Odontoldgica sdo oferecidas ao colaborador, com a possibilidade
de inclusdo dos seus dependentes diretos (conjuges/companheiras e filhos). A adesdo da Assisténcia
Médica, seja somente ao colaborador ou também aos seus dependentes, ndo oferece nenhum custo

ao colaborador — respeitando as regras internas em relacdo a idade dos filhos.

Em relacdo a Assisténcia Odontoldgica, o colaborador assume o custo pela sua inclusdo, como

também dos seus dependentes.

O colaborador poderad optar no processo da admissdo pelo beneficio do Vale Transporte, ou do
Estacionamento, caso se desloque com veiculo préprio. Ao optar pelo Vale Transporte, o colaborador
assume o custo conforme legislacdo vigente. Optando pelo Estacionamento contribuem com um valor

simbdlico mensal de RS 50,00 por més.

A concessdo da PLR (Participacdo dos Lucros e Resultados) é feita para todos os empregados, exceto
aprendizes e estagiarios, com base na Clausula Quinta da Convencdo Coletiva de Trabalho de

Participacdo dos Empregados nos Lucros ou Resultados.
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

C. caracteristicas dos planos de remuneracdo baseados em agBes dos empregados ndo-
administradores, identificando:

i. grupos de beneficiarios

ii. condigdes para exercicio

iii. pregos de exercicio

iv. prazos de exercicio

v.qguantidade de a¢8es comprometidas pelo plano

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui plano de remuneracdo baseado em agdes.

d. razdo entre (i) a maior remuneragdo individual (considerando a composi¢do da remuneragdo
com todos os itens descritos no campo 8.2.d) reconhecida no resultado do emissor no ultimo exercicio
social, incluindo a remuneracdo de administrador estatutario, se for o caso; e (ii) a mediana da
remuneracdo individual dos empregados do emissor no Brasil, desconsiderando-se a maior

remuneracao individual, conforme reconhecida em seu resultado no ultimo exercicio social
Maior remuneracdo anual individual = 846.949
Mediana remuneracdo individual = 91.657

Razdo=9,24
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10.4 Relagdes entre emissor e sindicatos
10.4. Descrever as relagdes entre o emissor e sindicatos, indicando se houve paralisages e greves

nos 3 Ultimos exercicios sociais

A Companhia valoriza a negociagao coletiva com representantes sindicais, assim como a liberdade de
associacdo. A maioria dos empregados é contemplada por acordos de negociacdo coletiva. A
Companhia coloca a disposicdo tempo e local adequados para que os sindicatos busquem entre os
empregados a sua associacdo sindical e é certo que vem cumprindo todos os acordos trabalhistas.
Com isto, as negocia¢des sdo sempre pacificas, de modo que ndo ha histéricos de greves e/ ou
contestacdes nos Ultimos 3 exercicios sociais.
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10.5 Outras informacdes relevantes

10.5. Fornecer outras informagGes que o emissor julgue relevantes

Ndo existem outras informacdes julgadas relevantes.
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11.1 Regras, politicas e préticas
11.1. Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizacdo de transagdes com
partes relacionadas, conforme definidas pelas regras contabeis que tratam desse assunto, indicando,
guando houver uma politica formal adotada pelo emissor, o érgdo responsavel por sua aprovacdo, data
da aprovacgdo e, caso o emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o

documento pode ser consultado

Ndo ha politica formal de transa¢cdes com partes relacionadas. A Companhia informa que adota as
praticas do Pronunciamento Técnico CPC 05 (R1) quanto a realizacdo de transacdes com partes

relacionadas.

Além disso, de acordo com a pratica da Companhia, as transacdes realizadas com partes relacionadas
adotam precos e condi¢des compativeis com as praticas usuais de mercado, quando possivel

apurados por meio de laudo de avaliagdo.

Nesse sentido, todas as contratagdes realizadas entre a Companhia e suas partes relacionadas (i)
seguem condicGes regulares e semelhantes a outros contratos celebrados pela Companhia, (ii)
apresentam remuneracdao compativel com os valores comumente adotados no mercado e (iii) sdo
devidamente divulgadas aos acionistas e ao mercado em suas demonstracdes financeiras e no
Formulario de Referéncia. Além disso, os administradores que, eventualmente, sejam comuns a
Companhia e a parte relacionada sdo afastados do procedimento de negociacdo e deliberacdo da

transacao.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Companhia de Participacdes Alianca da Bahia  01/04/2022 98.730,63 0,00 98.730,63 Prazo indeterminado 0,000000

Relagcdo com o emissor Sociedade de Controle Comum

‘Objeto contrato Contrato de aluguel firmado em 01° de abril de 2022, tendo por objeto a locacéo do imével da Companhia de Participagdes Alianca da Bahia onde

funciona a sede da Companhia de Seguros Alianga da Bahia.

O valor do aluguel no exercicio foi de R$ 99 mil, ndo restando saldo a pagar em 31/12/2022.

Em 2021 a Companhia era locatéaria do imdvel onde funcionava a sede da Companhia de Participa¢des Alianca da Bahia. Houve o distrato do
contrato de aluguel em 28 de fevereiro de 2022, sendo recebidos R$ 15 mil referente ao periodo de servigos prestados.

Garantia e seguros Na&o aplicavel

Rescis&o ou extin¢do O contrato esta ativo e o seu prazo de locagédo €é indeterminado, a contar de 01° de abril de 2022.

Natureza e raz@o para a operagao Locagdo do imével comercial de propriedade da Companhia de Participacdes Alianca da Bahia, situado na Av. Professor Magalhdes Neto, n® 1752,
11° andar, Pituba, Salvador BA.

Posicdo contratual do emissor Devedor
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11.2 lItens 'n."' e '0.'

11.2. Com excegdo das operagGes que se enquadrem nas hipdteses do art. 39, I, “a”, “b” e “c”, do
anexo F, informar, em relagdo as transacGes com partes relacionadas que, segundo as normas contabeis,
devam ser divulgadas nas demonstragdes financeiras individuais ou consolidadas do emissor e que
tenham sido celebradas no ultimo exercicio social ou estejam em vigor no exercicio social corrente: n.
medidas tomadas para tratar dos conflitos de interesses; 0. demonstracdao do carater estritamente
comutativo das condi¢8es pactuadas ou o pagamento compensatério adequado:

A Companhia adota medidas para que as transacdes com partes relacionadas sejam pactuadas em
condicdes estritamente comutativas, de modo a preservar adequadamente o interesse de ambas as
partes, seguindo taxas e prazos usuais de mercado ou de transacBes anteriores celebradas com
terceiros, bem como de acordo com principios de oportunidade e conveniéncia que a levam a
contratar com partes ndo relacionadas.

Além disso, a Administracdo entende que seus setores financeiro e operacional, os quais exercem
diretamente o controle das respectivas atividades, possuem mecanismos suficientes para garantir que
as operacles realizadas estejam em condigdes similares aquelas que poderiam ser estabelecidas com
partes nao relacionadas.

Relacdo com a Companhia de Participagbes Alianca da Bahia:

Contrato de aluguel celebrado com a Companhia de ParticipacGes Alianca da Bahia, tendo por objeto
a locacdo, pela companhia, do imdvel onde funcionava a antiga sede da Companhia de Participagdes
Alianca da Bahia. Para estabelecer o valor do aluguel, tomou-se por base o preco de mercado,
fornecido por empresa especializada. O valor do aluguel durante o ano de 2020 foi de RS 84 mil, em
2021 foi de RS 90 mil e no exercicio de 2022 foi de RS 15 mil. O contrato foi encerrado em 28 de
fevereiro de 2022.

Em 01 de abril de 2022, a Companhia firmou contrato de locacdo de aluguel onde funciona o atual
escritorio da sede. Para estabelecer o valor do aluguel, tomou-se por base o preco de mercado
aplicado na regido. O valor da despesa com aluguel durante o ano de 2022 foi de RS 99 mil.
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11.3 Outras informacdes relevantes

11.3. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Conforme Fatos Relevantes divulgados nos dias 17 e 18 de abril de 2023, os Conselhos de
Administracdo da Companhia aprovaram o inicio de novas negociacdes no sentido de promover uma

reorganizacao visando a otimizacdo da estrutura societéria do Grupo Alianca (“Reorganizagdo”).

A Reorganizacdo envolvera a incorporacao da totalidade das a¢des de emissdo da Companhia pela
Companhia de Participac¢Ges Alianca da Bahia (“Cia Participages”), nos termos do artigo 252 da Lei
das S.A., com o consequente cancelamento do registro da Companhia de Seguros Alianca da Bahia
como companhia aberta categoria “A” perante a Comissao de Valores Mobilidarios — CVM. Caso a
Reorganizacdo seja concluida, toda base acionaria da Companhia migrara para a Cia Participacles e a
e a Companhia se tornara subsidiaria integral da Cia. ParticipacGes. Em razdo disso, ha a intencdo de
se solicitar o cancelamento do registro da ALBA como companhia aberta categoria “A” perante a

Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM.

Com a Reorganizacdo, as Companhias buscam racionalizar e unificar as atividades atualmente
exercidas, auferindo os beneficios administrativos e econdmicos dai resultantes, tais como a

simplificagdo operacional e a redugdo de custos e gastos administrativos.

Os Conselhos de Administracdo autorizaram os administradores das respectivas Companhias a
negociar os termos e condi¢Bes para a Reorganizagdo, incluindo a relagdo de substituicao das agles
de emissdo da Companhia por a¢des de emissdo da Cia. Participagdes, e sua conclusdo dependerd

das aprovacdes societdrias e regulatorias exigidas por lei.
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12.1 Informacgdes sobre o capital social

Verséo : 6

Tipo Capital

Capital Emitido

Data da autorizagédo ou aprovagao

Prazo de integralizagéo

Valor do capital

30/03/2009

N&o ha capital ainda nao integ

100.000.000,00

Quantidade de a¢Ges ordinarias

Quantidade de ac6es preferenciais

Quantidade total de a¢bes

3.840.000

3.840.000

7.680.000

Tipo Capital

Capital Subscrito

Data da autorizagdo ou aprovagao

Prazo de integralizagéo

Valor do capital

30/03/2009

N&o ha capital ainda nao integ

100.000.000,00

Quantidade de acGes ordinéarias

Quantidade de acOes preferenciais

Quantidade total de acdes

3.840.000

3.840.000

7.680.000

Tipo Capital

Capital Integralizado

Data da autorizac@o ou aprovacao

Prazo de integralizagao

Valor do capital

30/03/2009

100.000.000,00

Quantidade de acGes ordinéarias

Quantidade de acOes preferenciais

Quantidade total de acdes

3.840.000

3.840.000

7.680.000
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12.2 Emissores estrangeiros - Direitos e regras

12.2.  Emissores estrangeiros devem descrever os direitos de cada classe e espécie de agdo emitida
e as regras de seu pais de origem e do pais em que as agdes estejam custodiadas no tocante a: a. direito
a dividendos; b. direito de voto; c. conversibilidade em outra classe ou espécie de agdo, indicando: i.
condigdes, ii. efeitos sobre o capital social; d. direitos no reembolso de capital; e. direito a participagdo
em oferta publica por alienagdo de controle; f. restri¢des a circulagdo; g. condigdes para alteragao dos
direitos assegurados por tais valores mobilidrios; h. possibilidade de resgate de agdes, indicando: i.
hipoteses de resgate, ii. formula de cdlculo do valor de resgate; i. hipdteses de cancelamento de
registro, bem como os direitos dos titulares de valores mobilidrios nessa situagdo; j. hipdteses em que
os titulares de valores mobilidrios terdo direito de preferéncia na subscricdo de ac¢des, valores
mobiliarios lastreados em agbes ou valores mobilidrios conversiveis em ag¢bes, bem como das
respectivas condi¢Oes para o exercicio desse direito, ou das hipdteses em que esse direito ndo é
garantido, caso aplicavel; k. outras caracteristicas relevantes

Nado aplicavel, pois a Companhia ndo possui acdes emitidas em mercados estrangeiros.
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12.3 Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que ndo ha outros valores mobiliarios de emissdo da Companhia.
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12.4 NUmero de titulares de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o aplicavel.
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12.5 Mercados de negociagao no Brasil

12.5. Indicar os mercados brasileiros nos quais valores mobilidrios do emissor sdo admitidos a
negociacao

Os valores mobilidrios da Companhia sdo admitidos a negociacdo no segmento tradicional da B3

S.A. — Brasil, Bolsa, Balc3o.
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12.6 Negociagcdo em mercados estrangeiros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, pois a Companhia ndo possui valor mobiliario a negociagdo em mercados estrangeiros.
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12.7 Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, pois a Companhia ndo possui titulos emitidos no exterior.
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12.8 Destinacdo de recursos de ofertas publicas
12.8.  Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribui¢do de valores mobilidrios nos ultimos 3
exercicios sociais, indicar: a. como os recursos resultantes da oferta foram utilizados; b. se houve
desvios relevantes entre a aplicagdo efetiva dos recursos e as propostas de aplicagdo divulgadas nos

prospectos da respectiva distribuicao; c. caso tenha havido desvios, as razGes para tais desvios

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo efetuou oferta publica de distribuicdo de
valores mobilidrios nos ultimos 3 exercicios sociais.
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12.9 Outras informacdes relevantes

12.9. Fornecer outras informagGes que o emissor julgue relevantes

Ndo ha outras informacdes que a Companhia julgue relevantes sobre este item.
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13.0 Identificacao

Nome do responsavel pelo contetdo do
formulario

Cargo do responsavel

Nome do responsavel pelo contetdo do
formulério

Cargo do responsavel

José Renato de Almeida Gongalves Tourinho

Diretor Presidente

Augusto Cesar Carvalho Kruschewsky

Diretor de Relagbes com Investidores

Verséo : 6
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13.1 Declaragéo do diretor presidente

Declaragao Individual do Diretor Presidente

José Renato de Almeida Gongalves Tourinho, na qualidade de Diretor Presidente da Companhia de
Seguros Alianca da Bahia, declara, para os fins do item 13.1 do Anexo C da resolu¢cdo CVM n2 80/22,

que:
(i) Reviu o contetdo do formulario de referéncia;
(ii) Todas as informacdes contidas no referido formulario atendem ao disposto na Resolucdo

CVM n2 80/22, em especial aos arts. 15 a 20; e

(iii) O conjunto de informacgBes contido no formulario de referéncia é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas
atividades e dos valores mobilidrios por ele emitidos.

Salvador, 30 de maio de 2023.

Assinado de forma digital
JOSE RENATO DE por JOSE RENATO DE
ALMEIDA GONCALVES ALMEIDA GONCALVES

TOURINHO:17333460 TOURINHO:17333460827
827 Dados: 2023.05.31 08:51:15
-03'00'
José Renato de Almeida Gongalves Tourinho

José Renato de Almeida Gongalves Tourinho
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13.2 Declaragéo do diretor de relagdes com investidores

Declaragdo Individual do Diretor de Relagdes com Investidores

Augusto César de Carvalho Kruschewsky, na qualidade de Diretor de Rela¢gdes com Investidores da
Companhia de Seguros Alianga da Bahia, declara, para os fins do item 13.2 do Anexo C da resolucdo
CVM n? 80/22, que:

(i) Reviu o contetdo do formulario de referéncia;

(ii) Todas as informagdes contidas no referido formulario atendem ao disposto na Resolugdo
CVM n? 80/22, em especial aos arts. 15 a 20; e

(iii) O conjunto de informagdes contido no formulario de referéncia é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da situacdo econémico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas
atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.

Salvador, 31 de maio de 2023.

Augusto

ye,c valtho Krt_Jschewsky
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13.3 Declaracéo do diretor presidente/relacdes com investidores

Nao aplicavel, tendo em vista que os cargos ndo sdao cumulados por um Unico diretor, vide itens 13.1 e

13.2 deste formulario.
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